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Los Cros. Aguilar, Chávez, Moser, Romero y Tamalet, durante una de las reuniones realizadas en la sede de la Federación.
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Continúa campaña de
vacunación antigripal
Con motivo de llevarse a cabo, como todos los años, la campaña
de vacunación antigripal, la Asociación Mutual Alumbrar reitera
que ya se encuentran a disposición las dosis en nuestra sede cen-
tral de Avenida España 350.
Les recordamos que esta campaña está destinada a:
-Mayores de 65 años.
-Embarazadas en cualquier trimestre del embarazo y puérperas
con niños menores a 6 meses.
-Niños desde 6 meses a menores de 2 años.
-Niños mayores de 2 años y adultos hasta los 64 años inclusive
que presenten los siguientes factores de riesgo (con indicación
médica):
* Enfermedades respiratorias: Epoc, hernia diafragmática, enfise-
ma crónico, bronquiectasia, fibrosis quística, asma moderado y
crónica.
* Enfermedades cardíacas: Insuficiencia cardiaca, enfermedad co-
ronaria, reemplazo valvular, valvulopatía, cardiopatía congénita.
Inmunodeficiencias congénitas o adquiridas: HIV, inmunodefi-
ciencia congénita, asplenia funcional, desnutriciones severas, pa-
cientes con medicación imnunosupresora o corticoides a altas
dosis.
* Pacientes oncohematológicos y transplantados.
* Obesos con IMC mayor a 40, diabéticos, insuficiencia renal cró-
nica en diálisis, retardo madurativo severo en menores a 18 años,
tratamiento crónico con AAS en menores de 18 años.
Horario de atenciónHorario de atenciónHorario de atenciónHorario de atenciónHorario de atención
Las vacunas son colocadas en nuestros consultorios médicos, en
el horario de 9:00 a 12:00, o entregadas con la prescripción médi-
ca correspondiente.

La vacunación se efectúa en el horario de 9:00 a 12:00.
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Cro. Julio César ChávezCro. Julio César ChávezCro. Julio César ChávezCro. Julio César ChávezCro. Julio César Chávez
Secretario General
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HASTA AHORA, EL GOBIERNO NO HA DADO
NINGUNA BUENA NOTICIA A LOS TRABAJADORES

Todos los días este Gobierno nos está dando motivos para reflexionar
sobre lo que ocurre a nivel nacional y el impacto que las decisiones
que se toman provoca en la población, fundamentalmente en los tra-
bajadores.

Lamentablemente, desde la óptica gremial, no hay ninguna noticia que
pueda llevarnos a decir: “hoy estamos satisfechos por lo que anunció
el Gobierno”; no hay una sola medida que sea en favor de los trabaja-
dores.

Algunas organizaciones gremiales destacan que ya se han producido
más de cien mil despidos. Si bien puede aducirse que entre ellos hay
contratos de último momento que han sido dejados sin efecto por la
nueva administración, lo cierto es que también entre ellos hay traba-
jadores estatales con trayectoria y antigüedad, y otros del sector pri-
vado que perdieron su trabajo, como es el caso de -por ejemplo- los
compañeros de la construcción.

Las acciones que se impulsan desde el Gobierno parecieran diseña-
das y ejecutadas por gente que carece de sensibilidad social; gente
que nunca ha pasado privaciones en sus hogares, que no conoce lo
que significa perder el trabajo, que los aumentos de las tarifas gol-
peen duramente los bolsillos y que el sueldo no alcance para llegar
hasta fin de mes, por lo que la familia debe ajustar los gastos mínimos
e indispensables, como la alimentación y el transporte. Porque de
otra forma no se entiende por qué deciden castigar a los trabajadores
y jubilados con tarifazo tras tarifazo, que provocan aumentos perma-
nentes en los productos de primera necesidad, que no hacen otra cosa
que disparar los índices inflacionarios y perjudiquen fuertemente los
ingresos de los asalariados.

Esta situación complica las negociaciones que realizan los gremios en
defensa de sus afiliados, porque no hay parámetros que puedan ser-
vir de referencia certera a la hora de discutir aumentos y además
cuando se está a las puertas de un posible acuerdo nuevamente un
incremento en los combustibles, en el gas, etc. retrasa aún más el
poder adquisitivo de los salarios y nos obliga a retomar la discusión
salarial desde otro punto, a sabiendas de que en tiempos de inflación
los sueldos suben por la escalera y los precios por el ascensor, dete-
riorando aún más su poder de compra.

En este marco, hoy más que nunca, debemos abroquelarnos en torno
de la organización gremial, para de este modo consolidar la fuerza
institucional necesaria para defender nuestros intereses y luchar para
que se respeten los derechos que nos asisten a los trabajadores y
jubilados y llevar adelante las gestiones que emprendemos perma-
nentemente para evitar que se deterioren nuestros salarios.
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Importantes gestiones se realizaron
en la sede central de la FATLYF
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EL SECRETARIO GENERAL DE NUESTRO SIN-
DICATO, JULIO CÉSAR CHÁVEZ, REALIZÓ IM-
PORTANTES GESTIONES EN LA FEDERACIÓN
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y
FUERZA DURANTE LA ÚLTIMA SEMANA DE
MARZO, ACOMPAÑADO POR EL SECRETARIO
DE PREVISIÓN SOCIAL Y ACTAS, DANIEL
AGUILAR, Y EL SECRETARIO DE PRENSA, CUL-
TURA Y DEPORTES, JORGE TAMALET.

En primer lugar, los compañeros Chávez, Aguilar
y Tamalet se reunieron con el Secretario General
de la FATLYF, Guillermo Roberto Moser,  y con el
Subsecretario General, Robert Caula, a quienes
comentaron novedades institucionales del Sindi-
cato en general y posteriormente abordaron la
situación socioeconómica por la que atraviesa el
país y cómo ésta repercute en los trabajadores y
particularmente en los compañeros de Luz y Fuer-
za, que afortunadamente no han tenido casos que

pudieran considerarse como despidos masivos,
como ocurre en otras ramas de actividades. En
este sentido, los Cros. Moser y Caula expresaron
que se sigue atentamente y con preocupación lo
que está sucediendo a nivel nacional.
Por otra parte, se analizaron las implicancias que
tendría en el futuro inmediato la eventual unifica-
ción de la CGT, quedando en claro que la Federa-
ción se encuentra trabajando tras los mismos
objetivos que son los ejes actuales sobre los que
se acuerda gestionar ante el Gobierno: despidos,
Impuesto a las Ganancias, inflación y tarifazos.
Central MaranzanaCentral MaranzanaCentral MaranzanaCentral MaranzanaCentral Maranzana
En otro orden, se tomó contacto con el Secretario
Gremial de la FATLYF, Juan Alfredo Romero, y sus
colaboradores, integrantes del Tribunal Paritario,
para tratar el tema salarial vinculado con la Cen-
tral Maranzana.
En este marco, desde nuestra organización he-
mos lanzado una alerta como Sindicato, ante el
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Los Cros. Robert Caula, Julio Chávez, Guillermo Moser, Daniel Aguilar y Jorge Tamalet, en un instante del encuentro.
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hecho de no haber respuesta con respecto a lo
que es el trabajo según Convenio y el incremento
salarial solicitado, por lo que nos encontramos
muy próximo a iniciar medidas de acción direc-
ta. No obstante, se continúa trabajando en pro-
cura de respuestas positivas lo más pronto posi-
ble.
Por otra parte, se concretó una reunión con el Cro.
Robert Caula para analizar aspectos instituciona-
les referidos a la Obra Social. Además se llevó
adelante un encuentro con el Secretario de Servi-
cios Sociales, Hernán Vitton, y el Subsecretario
de Servicios Sociales, Fabián Alé, habiendo par-
ticipado también por la Comisión de Apoyo nues-
tro Cro. Daniel Chiaraviglio, pudiéndose aclarar
algunas cuestiones relacionadas con el funciona-
miento de la OSFATLYF.
El Cro. Chávez destacó que la serie de reuniones
realizadas en la FATLYF “es la oportunidad de
tener un contacto fluido y directo con quienes son
los responsables de nuestra Federación, y que nos
permite analizar y traernos una opinión con res-
pecto al criterio de lo que es la política socioeco-
nómica a nivel nacional, además de tener la posi-
bilidad de llegar y hablar con todos los compa-
ñeros a cargo de las distintas secretarías para
cubrir todas las necesidades o inquietudes que
llevamos nosotros desde el interior, tratando cada
uno de los temas en forma directa”.
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EL DÍA JUEVES 31 DE MARZO, LOS COMPA-
ÑEROS JULIO CÉSAR CHÁVEZ, SECRETARIO
GENERAL, Y DANIEL AGUILAR, SECRETARIO
DE PREVISIÓN SOCIAL Y ACTAS, MANTUVIE-
RON UNA REUNIÓN CON EL SECRETARIO DE
PREVISIÓN DE LA FATLYF, LAURO PAZ, EN
CUYO TRANSCURSO SE ABORDARON DIFE-
RENTES TEMAS COMO LA INCLUSIÓN AL CON-
VENIO PREVISIONAL DE ALGUNOS AFILIADOS
QUE POR ALGÚN MOTIVO SE ENCUENTRAN
FUERA DE ÉL, ADEMÁS DE LA AGILIZACIÓN DE
OTROS TRÁMITES POR LOS QUE YA FUERON
INICIADOS LOS RECLAMOS CORRESPON-
DIENTES.

También se dialogó sobre la actualización del
cálculo de Convenio. Luego de arduas gestiones
por parte de la Secretaría de Previsión Social de
FATLYF, juntamente con la ANSES, se llegó a un
acuerdo importante y beneficioso para aquellos
compañeros que estén próximos a jubilarse. El

Se realizaron diversos trámites
previsionales en la Federación
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cálculo de la jubilación se realizaba tomando el
promedio de los últimos 12 meses de aportes al
cese, de ese promedio se obtenía el 70%; ahora
a esos 12 meses se le aplica el coeficiente de ac-
tualización de la ley 24.241, que incrementa el cál-
culo final del convenio.
Por otra parte, se hicieron distintas gestiones pun-
tuales, relacionadas con expedientes jubilatorios
o de pensiones y con aquellos que se encuentran
en estudio para ser iniciados. Además se gestio-
naron trámites en lo que respecta a la Caja Fondo
Adicional Especial.
Además, volvió a nominarse al Cro. Ricardo Fio-
ra como representante de nuestro Sindicato en la
Comisión Nacional de Jubilados.
En otro orden, se mantuvo una conversación con
los compañeros de la Comisión Nacional de Jubi-
lados, quienes se encuentran abocados a la orga-
nización del Encuentro Nacional de Jubilados, de
cuyo desarrollo daremos mayores detalles en
próximas ediciones.
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Movilización en Córdoba por salarios
de los compañeros de cooperativas
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Relevamiento de dificultades en la
recepción del Informe Semanal

EL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE RÍO
CUARTO, A TRAVÉS DE LA SECRETARÍA DE
PRENSA, CULTURA Y DEPORTES, SOLICITA
A LOS COMPAÑEROS AFILIADOS QUE DETEC-
TEN DIFICULTADES EN LA RECEPCIÓN DE
LOS EJEMPLARES DE ESTE INFORME SEMA-
NAL QUE NOTIFIQUEN DE ESTA SITUACIÓN
AL SIGUIENTE CORREO ELECTRÓNICO:
INFORMESEMANAL@LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG,
O BIEN DIRECTAMENTE A LA SECRETARÍA

ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD, 0358
4647734, INTERNO 112, EN LOS HORARIOS
HABITUALES DE ATENCIÓN.

Con este pedido se pretende solucionar algunos
inconvenientes que se han detectado en la dis-
tribución de nuestro semanario, en procura de
que todos los afiliados cuenten con información
actualizada sobre las novedades que se produ-
cen en la organización gremial.

EL PASADO VIERNES 1° DE ABRIL LOS SINDI-
CATOS REGIONAL Y LUZ Y FUERZA DE RÍO CUAR-
TO MARCHARON POR LAS CALLES DE LA CIUDAD
DE CÓRDOBA, RECLAMANDO AUMENTO SALA-
RIAL PARA LOS TRABAJADORES DE LAS COOPE-
RATIVAS ELÉCTRICAS.

Los compañeros Jorge Capoulat y Jorge Chirino, junto al Cro. Eduardo Brandolín, Secretario General del Sindicato Regional.

La movilización se llevó adelante dado que aún no se
cierra el acuerdo salarial con las federaciones de coo-
perativas FACE y FECESCOR, que no han dado res-
puestas a lo peticionado oportunamente por las or-
ganizaciones gremiales.
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Tarifas FATLYF temporada invernal
- Hotel «Independencia» Termas de Río Hondo -

CCCCCONTINGENTEONTINGENTEONTINGENTEONTINGENTEONTINGENTE 10 DÍAS10 DÍAS10 DÍAS10 DÍAS10 DÍAS 7 DÍAS7 DÍAS7 DÍAS7 DÍAS7 DÍAS VENCIMIENTVENCIMIENTVENCIMIENTVENCIMIENTVENCIMIENTOOOOO

01 – A

02 – B

03 – B

04 – A

05 – B

06 – A

07 – B

08 – B

09 – A

10 – B

11 – A

12 – B

13 – A

14 – B

15 – B

16 – A

17 – B

18 – A

19 – B

20 – A

21 – B

22 – B

23 – A

24 – B

25 – A

26 – B

27 – B

28 – A

29 – B

30 – A

31 – B
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24-05 AL 03-06-2016
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18-07 AL 28-07-2016
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05-07 AL 12-07-2016
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29-07 AL 05-08-2016
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22-07-2016

30-07-2016

31-07-2016

16-08-2016

19-08-2016

23-07-2016
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Está disponible sistema de bonos
para adquirir artículos escolares

COMO YA ES HABITUAL, ESTE SINDICA-
TO SUSCRIBIÓ CONVENIOS CON DISTINTOS
COMERCIOS DE RÍO CUARTO, CON EL PRO-
PÓSITO DE BRINDAR A SUS AFILIADOS LA
FACILIDAD DE ADQUIRIR ARTÍCULOS ESCO-
LARES MEDIANTE UN SISTEMA DE BONOS
QUE CONTEMPLAN LA FINANCIACIÓN DE
LA COMPRA.

El sistema se encuentra vigente hasta el 29 de
abril inclusive y los bonos deben solicitarse y
retirarse en la Secretaría de Administración y Fi-
nanzas, de lunes a viernes, en el horario de 9:00
a 12:00 y de 16:30 a 19:30.
Los convenios para la adquisición de artículos
escolares permite a los compañeros afiliados fi-
nanciar la compra mensual mediante el pago en
cuotas mensuales y consecutivas sin intereses
ni recargos.
Para las seccionales, los afiliados que por razo-
nes de distancia no puedan concurrir personal-
mente a efectuar las compras de los textos esco-
lares deberán hacer su pedido a través del Secre-
tario de Seccional, siendo éste el responsable de
comunicarse con la Secretaría de Administración
y Finanzas (preferentemente por correo electró-
nico a la cuenta de la Secretaría:
administración@luzyfuerzariocuarto.org), con-
signando nombre y apellido de los afiliados que
lo soliciten. Además se deberá indicar título, au-
tor, editorial y nivel escolar de los libros requeri-
dos.

La organización sindical dispondrá de los medios
para su adquisición y, en caso de haber existen-
cia, enviará los artículos en el menor tiempo po-
sible, teniendo en cuenta que si los datos consig-
nados no coinciden con los textos disponibles
en los comercios la compra no se realizará.
Se recomienda efectuar los pedidos en conjunto,
con la finalidad de agilizar el funcionamiento del
sistema, reiterándose que deben detallarse cla-
ramente los textos solicitados y a quiénes corres-
ponden.
A continuación se mencionan los negocios ad-
heridos:
- Papelera Gasó (Alberdi 279)
- Papelera Río Cuarto (Constitución 1035)
Textos escolares:
-Lema Libros (Sobre Monte 617)

SESESESESECRETCRETCRETCRETCRETARÍADEARÍADEARÍADEARÍADEARÍADETURISMOTURISMOTURISMOTURISMOTURISMOSSSSSOCIALOCIALOCIALOCIALOCIAL

TTTTTARIFARIFARIFARIFARIFASASASASAS MAMAMAMAMAYYYYYORESORESORESORESORES MENORESMENORESMENORESMENORESMENORES TTTTTAR. SAR. SAR. SAR. SAR. SOC. AFILIADOOC. AFILIADOOC. AFILIADOOC. AFILIADOOC. AFILIADO

Afiliados «A»

Categoría «B»

$ 470.-

$ 570.-

$ 235.-

$ 285.-

$ 1.504.-

Diaria hab. cuádruple

SERVICIO: Alojamiento con pensión completa (desayuno, almuerzo y cena).
HORARIOS: Ingreso: 10 hs. – Egreso: 10 hs.
SOLICITUDES: Bolsa de plaza. No hay plazas efectivas.
En receso invernal tendrán prioridad los afiliados con hijos en edad escolar.
TARIFAS: Desde 01-05-2016:

Los bonos contribuyen a la economía familiar.
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Preselección para concurrir al XX
Encuentro Nacional de Jubilados

LA COMISIÓN DE JUBILADOS Y PENSIONADOS
DEL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE RÍO CUAR-
TO INVITA PARA EL 23 DE ABRIL A PARTICIPAR
DE LA PRESELECCIÓN PARA CONCURRIR AL XX
ENCUENTRO NACIONAL, SOCIAL, CULTURAL Y
DEPORTIVO, QUE SE REALIZARÁ EN TERMAS DE
RÍO HONDO EN FECHA A CONFIRMAR.

Una imagen de la anterior edición del Encuentro Nacional de Jubilados.

El programa en esta fecha incluye las disciplinas Tejo
Chino y Bochas Mixto, previéndose compartir un al-
muerzo.
Para inscribirse y recabar mayor información, los in-
teresados deberán contactarse con la mencionada
Comisión de Jubilados y Pensionados al teléfono
0358-4647734, interno 133.
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AFIP: Trámite
por Ganancias
El Sindicato de Luz y Fuerza de Río Cuarto
recuerda a los afiliados que todos los años
deben presentar la carpeta correspondiente
a la contadora Carolina San Martín, para que
pueda completar el trámite SIRADIG (F 572
web), con la confirmación de cargas de
familia o sus modificaciones, comprobantes
de donaciones, recibos de empleada
doméstica, pago de seguros de vida, etc.
El SIRADIG es un servicio web de la AFIP que
le permite al trabajador informar datos de los
conceptos que pretenda deducir en el
régimen de retención del impuesto a las
ganancias. Si bien tendrán tiempo hasta el
31 de enero próximo para presentar el
mencionado formulario, se recomienda
llevar con tiempo la información respectiva
a la contadora San Martín, a la que pueden
contactar por cualquier inquietud en
Mendoza 535, tel. 4621490 / 154319249, e-
mail carolinasanmartin@live.com.ar.
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El 14 de mayo Río Cuarto enfrentará a
Venado Tuerto por el «Oscar Smith»

EN LO QUE CONSTITUYE LA INSTANCIA
CLASIFICATORIA RUMBO AL CAMPEONATO
ARGENTINO “OSCAR SMITH”, EL 14 DE MAYO
LOS EQUIPOS REPRESENTATIVOS DE NUES-
TRA ORGANIZACIÓN GREMIAL SE ENFRENTA-
RÁN COMO VISITANTE A LOS DEL SINDICATO
DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA DE VE-
NADO TUERTO.

El Secretario de Prensa, Cultura y Deportes, Cro.
Jorge Tamalet, en su reciente visita a la FATLYF,
abordó cuestiones organizativas del tradicional
torneo que se pone en marcha el mes próximo.
La delegación del Sindicato de Luz y Fuerza de
Río Cuarto estará integrada por:
Fútbol Libres: Ezequiel Sasaroli, Guillermo Devec-
chio, César Chávez, Mario Pizzio, Damián Gon-

zález, Germán Molina, Fabricio López, Mariano
Solián, Federico Brun y Pedro Moine.
Fútbol + 38 años: Enzo Fernández, Omar López,
Daniel Castro, Maximiliano Centurión, David Oli-
sesky, Héctor Sosa, Fernando Gutiérrez, José Alar-
cón y Carlos Yedro.
Bowling femenino: Rosa Mora y Verónica Martí-
nez.
Bowling masculino: Juan Carlos Gatica, Carlos Ga-
rillo y Luciano Soffli.
Paddle femenino: Nelida Lupano, Veronica Ore-
llano y Mariela Fusero.
Paddle masculino: Emiliano Estrada, Adrián Bus-
tos y Ezequiel Boriglio.
Truco: Pablo Almazán y Cristian Avaca.
Bochas: Javier Tamalet, Daniel Luque, Mario Bar-
batti y Marcelo Abella.
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Exitosa caminata por la Quebrada de
Yatán se concretó del 1° al 3 de abril

DESDE EL VIERNES 1° HASTA EL DÍA 3 DE ABRIL
SE REALIZÓ LA CAMINATA POR LA QUEBRADA
DE YATÁN QUE FUERA ANUNCIADA OPORTU-
NAMENTE A TRAVÉS DEL INFORME SEMANAL.

La excursión partió desde Río Cuarto en Trafic hasta
La Cumbrecita, para desde allí transitar por el pueblo
peatonal La Cumbrecita, visitando la imponente que-
brada del río Yatán. Los caminantes armaron el cam-
pamento en un bosque de tabaquillos sobre dicha
quebrada.
Los compañeros que participaron son los siguientes:
Bruno Aruza, Ulises Francois, María Laura Magri, Ro-
mina Natalia Gatica, Camila Celeste Riva, Daniela
Pérez, Luisina Longo,  Analía Luchessoli, Ángela Fi-
nola,  Teresita Bastini,  Erika Sabrina Riva, Gustavo
Riva, Aldana Rocío Gatica, Cristian Francois, Francis-
co Aruza, Rosana Carlota De Biasio, Agustina Belén
Riva, Rubén Perusia, Verónica A. Linera y Javier Ro-
mán.
Aprovechamos para agradecer la buena predisposi-
ción de cada uno.

Compañeros que participaron en la caminata por la Quebrada de Yatán.

Becas de estudio
LA SECRETARÍA GREMIAL DE ESTE SIN-

DICATO DE LUZ Y FUERZA DE RÍO CUAR-
TO INFORMA A LOS COMPAÑEROS AFI-
LIADOS QUE SE ENCUENTRAN DISPONI-
BLES LAS SOLICITUDES PARA ACCEDER
A BECAS DE ESTUDIO - ARTÍCULO Nº 27
DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABA-
JO 165/75, EPEC- CORRESPONDIENTES
AL AÑO 2016.

Los interesados podrán retirar los respecti-
vos formularios en la mencionada Secreta-
ría, en los horarios habituales de atención.
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El Consejo Directivo de la Asociación Mutual «ALUMBRAR», en cumplimiento de disposiciones
legales y estatutarias vigentes, CONVOCA a sus asociados a participar de la Asamblea Ordinaria, que se
llevará a cabo el próximo viernes 29 de abril de 2016, a partir de las 19:00 horas, en el local de Avenida España
350 de la ciudad de Río Cuarto, oportunidad en que será analizado el siguiente:

O R D E N   D E L   D I AO R D E N   D E L   D I AO R D E N   D E L   D I AO R D E N   D E L   D I AO R D E N   D E L   D I A

1º) Consideración de Memoria, Balance General, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe de la
Junta Fiscalizadora, correspondiente al ejercicio comprendido entre el 1 de enero de 2015 y el 31
de diciembre de 2015.

A efectos del quórum necesario para sesionar (Art. 35º del Estatuto Social); en caso de no alcanzar
la mitad más uno de los asociados con derecho a participar a la hora fijada, la Asamblea podrá sesionar
válidamente treinta (30) minutos después con los socios presentes.

Río Cuarto, 14 de marzo de 2016.
p. Asociación Mutual Alumbrar

                         Daniel Darío Chiaraviglio                                                                       Julio César Chávez
            Secretario Asociación Mutual Alumbrar                                   Presidente Asociación Mutual Alumbrar
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