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La medida de fuerza se acordó en una reunión en nuestra sede central con los secretarios de seccionales.
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA
DE RÍO CUARTO
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Río Cuarto . 0358 4647734
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Acuerdo salarial para
trabajadores de EPEC

LUEGO DE INTENSAS NEGOCIACIONES ENTRE LOS TRES
SINDICATOS DE LUZ Y FUERZA CON JURISDICCIÓN EN LA
PROVINCIA Y AUTORIDADES DE LA EPEC, SE ACORDÓ
UNA RECOMPOSICIÓN SALARIAL QUE INCLUYE LA POSI-
BILIDAD DE RETOMAR LA DISCUSIÓN EN EL MOMENTO
QUE SEA NECESARIO, EN CASO DE QUE LA PAUTA INFLA-
CIONARIA SE ELEVE POR ENCIMA DE LO QUE SE TOMÓ
COMO PARÁMETRO.

El aumento, que impacta de manera diferente según categorías
y antigüedad de cada compañero, será explicado en los lugares
de trabajo.
Quienes deseen mayor información al respecto podrán contac-
tarse con los compañeros Jorge Capoulat y Fernando Pizarro, a
cargo de la Secretaría Gremial.

CON LA PARTICIPACIÓN DE LAS TRES ORGANIZACIONES SIN-
DICALES DE LUZ Y FUERZA CON ACTUACIÓN EN LA PROVINCIA,
SE LLEVÓ A CABO EL JUEVES PASADO UNA REUNIÓN EN LA EPEC,
SOBRE EL TEMA GENERACIÓN.

El presidente de la Empresa, Ing. Jorge Daniel González, brindó un am-
plio informe con respecto al Plan Quinquenal, especialmente en lo que
se refiere a generación, mencionando que ya se están haciendo los estu-
dios respectivos para comenzar a trabajar en concreto, en lo que respec-
ta a las localizaciones de las centrales, el reemplazo de maquinarias y en
algunos lugares donde no existe la generación se prevé la instalación de
máquinas.
AsistentesAsistentesAsistentesAsistentesAsistentes
Por nuestra organización asistieron el Secretario General, Julio César
Chávez; el Secretario Gremial, Jorge Capoulat; el Subsecretario Gremial,
Fernando Pizarro; el titular ante el Tribunal Paritario, Jorge Chirinos, y el
Secretario de Previsión Social y Actas, Daniel Alberto Aguilar, por Comi-
sión Directiva, además de los Cros. de la Central, Jorge Llabrés y Daniel
Andruvetto. Este último fue nominado como representante del Sindica-
to en la comisión que trabajará en la parte técnica de generación.

Se concretó reunión en la
Empresa sobre generación
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Cro. Julio César ChávezCro. Julio César ChávezCro. Julio César ChávezCro. Julio César ChávezCro. Julio César Chávez
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LA SOLIDARIDAD Y LA UNIDAD, NUEVAMENTE
DEMOSTRADAS EN EL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA

El miércoles 13 del corriente mes más de 600 compañeros del Sindicato
Regional de Luz y Fuerza y del Sindicato de Luz y Fuerza de Río Cuarto mar-
charon por las calles de la ciudad de Córdoba hasta la sede de FECESCOR,
para reclamar una respuesta apropiada al pedido de aumento salarial para
los trabajadores de cooperativas, que ya lleva dos meses sin definirse.

Nuestra delegación estuvo integrada por supuesto por un gran número de
compañeros pertenecientes a cooperativas de nuestra jurisdicción sindical,
pero además por compañeros de EPEC y compañeros jubilados, que en una
muestra de solidaridad se sumaron a la marcha. De este modo, una vez más
quedó demostrada la solidaridad y la unidad, que es lo que tiene que preva-
lecer dentro de la organización gremial, que tuvo una muestra muy clara con
respecto a la medida de fuerza y la movilización llevada adelante tal como se
publicó en la última edición de nuestro Informe Semanal.

Hay que destacar de todo esto la solidaridad y la unidad puestas de mani-
fiesto tanto de parte de los compañeros de EPEC como de los jubilados de
nuestra organización sindical, como así también del Sindicato Regional,
que participaron activamente de la marcha acompañando el justo reclamo
que llevan adelante los afiliados de cooperativas a través de sus respectivas
organizaciones gremiales.

La solidaridad es una característica de los trabajadores lucifuercistas que,
independientemente de los sectores de trabajo a los que pertenecen, se
encolumnan detrás de las conducciones gremiales para reclamar y defender
los derechos comunes, cada vez que hace falta; cada vez que los convenios
colectivos de trabajo que nos amparan se ven amenazados por la patronal,
que muchas veces es reticente a reconocer nuestras conquistas gremiales,
obtenidas a lo largo de años de lucha y sacrificio.

Esta es una muestra más que es clara y hace al fundamento de lo que veni-
mos diciendo en cada oportunidad que tenemos, respecto del fortalecimien-
to de las organizaciones gremiales a través de la unidad, lo que garantiza la
eficacia en las luchas que se lleven adelante para la defensa de las conquis-
tas obtenidas.

Es por eso que en esta oportunidad deseamos destacar el gesto de acompa-
ñamiento que se puso de manifiesto en la ciudad de Córdoba y la solidari-
dad de quienes podría decirse que no se ven afectados puntualmente, pero
que en otro momento podría generarse un caso a la inversa (como ya los
hubo), en los cuales se contó con el apoyo y la solidaridad de otros compa-
ñeros.

Más allá de quiénes sean afectados o no, lo más importante es la solidari-
dad de distintos afiliados que se sumaron al justo reclamo de los compañe-
ros de cooperativas. La unidad, aquí demostrada, es lo que hace fuerte a Luz
y Fuerza.
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Se dispuso estado de asamblea y sesión
permanente en el sector cooperativo
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EN UNA REUNIÓN DE SECRETARIOS DE SEC-
CIONALES LLEVADA A CABO EL LUNES 18 DE
ABRIL, SE HA RESUELTO LLEVAR ADELANTE ME-
DIDAS DE ACCIÓN GREMIAL, ATENTO A LA IN-
TRANSIGENCIA DEMOSTRADA POR LAS FEDE-
RACIONES QUE AGRUPAN A LAS COOPERATIVAS
DE ELECTRICIDAD, ANTE LOS JUSTOS RECLAMOS
DE RECOMPOSICIÓN SALARIAL PARA EL SECTOR.

Por lo expuesto, informamos que se ha resuelto de-
clarar el estado de asamblea y sesión permanente en
todo el ámbito de la jurisdicción de nuestra organiza-
ción gremial, realizando asambleas en los lugares de
trabajo durante las dos últimas horas de atención, pero
manteniendo las guardias mínimas para garantizar el
servicio.
Esta medida de fuerza se adopta luego de que más de
600 compañeros del Sindicato Regional de Luz y Fuer-
za y del Sindicato de Luz y Fuerza de Río Cuarto mar-
charan el miércoles 13 pasado por las calles de la ciu-
dad de Córdoba hasta la sede de FECESCOR, para re- El Cro. Julio César Chávez coordinó la reunión.



 WWW.LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG INFORME SEMANAL/ 55555

Solicitudes para
becas de estudio

LA SECRETARÍA GREMIAL DE ESTE SIN-
DICATO DE LUZ Y FUERZA DE RÍO CUAR-
TO INFORMA A LOS COMPAÑEROS AFI-
LIADOS QUE SE ENCUENTRAN DISPONI-
BLES LAS SOLICITUDES PARA ACCEDER
A BECAS DE ESTUDIO - ARTÍCULO Nº 27
DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABA-
JO 165/75, EPEC- CORRESPONDIENTES
AL AÑO 2016.

Los interesados podrán retirar los respecti-
vos formularios en la mencionada Secreta-
ría, en los horarios habituales de atención.

La medida de fuerza se adoptó en el transcurso de un encuentro con los secretarios de seccionales.
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clamar una respuesta válida al pedido de aumento
salarial para los trabajadores de cooperativas que ya
lleva dos meses sin definirse.
Comunicado de prensaComunicado de prensaComunicado de prensaComunicado de prensaComunicado de prensa
En este marco, el martes pasado el Sindicato de Luz y
Fuerza de Río Cuarto emitió un comunicado de pren-
sa a varios medios de comunicación, a través del cual
se solicita a la población que sepa disculpar las mo-
lestias ocasionadas por la protesta gremial, que es la

única herramienta en poder de los trabajadores para
que sus justos reclamos sean escuchados.
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Luz y Fuerza resolvió adherir a la
protesta nacional del 29 de abril

EL MIÉRCOLES PASADO, A PARTIR DE LAS
15:00, SE REALIZÓ EN LA SEDE DE LA FATLYF UNA
REUNIÓN DE SECRETARIOS GENERALES DE LOS
41 SINDICATOS QUE CONFORMAN LA FEDERA-
CIÓN, PARA ANALIZAR LA MOVILIZACIÓN CON-
VOCADA PARA EL 29 DE ABRIL POR LAS TRES CGT
Y LA CTA.

En el plenario, que comenzó con un minuto de silen-
cio en memoria del Cro. ex Secretario General, Julio
César Ieraci, recientemente fallecido, se acordó parti-
cipar de la medida sin ánimo de encolumnarse detrás
de alguna de las centrales cegetistas convocantes,
sino como Luz y Fuerza, manifestándonos en oposi-
ción a la política socioeconómica que lleva adelante
el gobierno, que ha producido una ola de despidos
masivos en el sector privado y también en el ámbito
del Estado, también ante la falta de respuestas en mu-
chas paritarias y por la eliminación del Impuesto a las
Ganancias sobre el salario de los trabajadores, que
viene reclamando nuestro gremio desde hace mucho
tiempo. Más allá de que hoy se ha levantado el míni-
mo no imponible, ahora son muchos más los compa-
ñeros de Luz y Fuerza que lo están tributando.
A raíz de ello, el Secretariado Nacional de la Federa-
ción adoptó la decisión orgánica de estar presente en

la protesta, expresando como fundamento de esta re-
solución la motivación mencionada, con la totalidad
de los sindicatos participando de la movilización el
día 29, por lo cual Río Cuarto marcará presencia con
una delegación de compañeros que viajará a la ciudad
de Buenos Aires.
Al encuentro que se concretó en la FATLYF concurrió
nuestro Secretario General, Julio César Chávez, quien
se encontraba acompañado por el Secretario de Pre-
visión Social y Actas de esta organización, Daniel Al-
berto Aguilar.
Al hacer uso de la palabra, el Cro. Chávez resaltó “lo
importante que es esta reunión y mucho más contan-
do con la presencia de la totalidad de los 41 sindica-
tos que conforman la Federación. Esto es una mues-
tra clara de lo que es la unidad y el fortalecimiento
que hay como Luz y Fuerza, con identidad propia”.
Por otra parte, propuso “utilizar los medios al alcan-
ce, porque Luz y Fuerza tiene dirigentes con trayecto-
ria y con capacidad como para que puedan represen-
tar y trabajar en la CGT. Hay que trabajar para esto,
porque consideramos que en las filas de Luz y Fuerza
hay gente con trayectoria, capacidad y que puede re-
presentar muy bien a nuestro gremio”.
Secretarios de Servicios SocialesSecretarios de Servicios SocialesSecretarios de Servicios SocialesSecretarios de Servicios SocialesSecretarios de Servicios Sociales
Por otra parte, en la sede de la Federación se llevó a
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EL TRADICIONAL ALMUERZO PARA RECOR-
DAR EL 1° DE MAYO, DÍA DEL TRABAJADOR,
PREVISTO EN PRINCIPIO PARA VIERNES 29 DEL
CORRIENTE, SE LLEVARÁ A CABO UN DÍA AN-
TES, EL JUEVES 28, DEBIDO A QUE EL DÍA 29 ESTÁ
PREVISTA UNA MOVILIZACIÓN EN LA CIUDAD
DE BUENOS AIRES DE LA QUE PARTICIPARÁ EL
SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE RÍO CUARTO,
EN PROTESTA POR LOS AJUSTES QUE VIENE REA-
LIZANDO EL GOBIERNO NACIONAL, QUE HA
PROVOCADO MILES DE DESPIDOS, Y RECLA-
MANDO POR LA ELIMINACIÓN DEL IMPUESTO

Se adelanta para este jueves 28 el
almuerzo celebratorio del 1° de Mayo

A LAS GANANCIAS SOBRE EL SALARIO DE LOS
TRABAJADORES.

El almuerzo tendrá lugar en el salón principal de nues-
tra organización gremial, junto a compañeros de Río
Cuarto. En estos días circularán por los lugares de
trabajo las planillas correspondientes para que se
anoten las compañeras y compañeros interesados en
sumarse al almuerzo.
Los afiliados de las seccionales, en tanto, adoptarán
la modalidad habitual para reunirse, tal como vienen
haciéndolo en años anteriores.

El Cro. Julio César Chávez, en un momento del plenario.

cabo una reunión de secretarios de Servicios Socia-
les, en la que participó nuestro Cro. Daniel Chiaravi-
glio, en cuya oportunidad se debatió el funcionamien-
to de la Obra Social, se marcaron pautas y se brindó
un informe detallado de cómo se viene trabajando.
Además se abordó la situación de aquellos compañe-
ros que desean regresar a la cobertura de la OSFAT-
LYF, lo que se encuentra en análisis, evaluándose el
tiempo que les resta para     jubilarse al momento de
aceptárselos nuevamente en la obra social, dado que
en caso contrario corren el riesgo de quedarse con la
cobertura del PAMI. El análisis se efectúa con la in-
tención de reforzar el sistema solidario que tenemos.
Por otra parte, el Cro. Chiaraviglio participó de una
reunión en el marco del convenio realizado con la Uni-
versidad Nacional de Córdoba (UNC), a través del cual
la casa de altos estudios es la encargada de auditar,

autorizar y proveer los medicamentos que requieren
los 130 pacientes oncológicos afiliados a Luz y Fuer-
za en toda la Argentina. En una disertación especial,
funcionarios de la UNC transmitieron detalles del
convenio, recabaron las inquietudes de los secreta-
rios de Servicios Sociales presentes y evacuaron las
dudas que se plantearon. Se encontraba presente el
profesor Fernández, encargado en la provincia de Cór-
doba de revalidar los títulos de especialistas en onco-
logía.
Gestiones de PrevisiónGestiones de PrevisiónGestiones de PrevisiónGestiones de PrevisiónGestiones de Previsión
Aprovechando la convocatoria de la FATLYF, la Secre-
taría de Previsión realizó distintos trámites vincula-
dos con el estado en que se encuentra cada uno de los
expedientes iniciados oportunamente, con respecto
a compañeros y compañeras pensionadas, a través de
la Gestoría de Salud.
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Balance positivo de las asistentes al
Encuentro de Mujeres Lucifuercistas
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LAS COMPAÑERAS ALICIA CALANDRI, MERY
SALGÁN Y CLELIA BIGOLÍN REALIZARON UN BA-
LANCE DE SU PARTICIPACIÓN EN EL PRIMER EN-
CUENTRO NACIONAL DE MUJERES LUCIFUERCIS-
TAS, QUE SE LLEVÓ A CABO DURANTE LOS DÍAS
12 Y 13 DE ABRIL EN EL HOTEL “INDEPENDENCIA”
DE TERMAS DE RÍO HONDO, ORGANIZADO POR
LA FEDERACIÓN ARGENTINA DE TRABAJADO-
RES DE LUZ Y FUERZA.

A continuación transcribimos las reflexiones de quie-
nes asistieron en representación de nuestra organi-
zación gremial:
Alicia Calandri (Alicia Calandri (Alicia Calandri (Alicia Calandri (Alicia Calandri (SecrSecrSecrSecrSecretaria de Tetaria de Tetaria de Tetaria de Tetaria de Turismo Social):urismo Social):urismo Social):urismo Social):urismo Social):
Lo rescatable del encuentro fue que se notó una parti-
cipación mayoritaria de gente joven y el amor a Luz y
Fuerza, al Sindicato, a la militancia, a la defensa del
sector, destacándose el trabajo junto a los compañe-
ros, una compatibilidad de caracteres, y creó una base,
a partir de la coordinación de la compañera María Ale-

jandra Roldán.
En el cierre se dio la síntesis, con las palabras de uni-
dad y solidaridad, coincidiéndose en la necesidad de
compartir los dos géneros, tanto de los compañeros
como de las compañeras, juntos a la par, según las
expresiones del Secretario General de la Federación,
el Cro. Guillermo Moser, cuya presencia también fue
muy importante.
Se notó una gran calidad humana, demostrada en el
interés unívoco por participar. En todo momento, en
todos los módulos, estuvieron presentes las 60 com-
pañeras que asistieron al encuentro, generando un
ambiente muy emotivo.
Mery Salgán (EPEC - Río Cuarto):Mery Salgán (EPEC - Río Cuarto):Mery Salgán (EPEC - Río Cuarto):Mery Salgán (EPEC - Río Cuarto):Mery Salgán (EPEC - Río Cuarto):
A mí me pasó algo muy particular, no soy militante
gremial pero este encuentro me sirvió para ampliar
mi visión de lo que es la actividad gremial y de la rea-
lidad de los demás sindicatos. Por ejemplo, una es la
realidad que tenemos en Córdoba y otra es la realidad
que se vive en Entre Ríos.
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Las asistentes al Encuentro Nacional de Mujeres Lucifuercistas, con los Cros. Guillermo Moser y María Alejandra Roldán.
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Esta fue una experiencia realmente enriquecedora; yo
quedé muy contenta. El hecho de ver otras realidades
ayuda a reflexionar sobre la realidad propia.
La capacitación también fue muy interesante. Si bien
fue guiada hacia la oratoria, también hubo otros mati-
ces, como por ejemplo la psicología social.
Uno tiene que ver al Sindicato no como un sujeto aje-
no a uno, sino que uno debe sentirse parte de lo que
es el Sindicato; hay que tomar un compromiso pro-
pio, y por ahí pasa simplemente por interiorizarse, te-
ner la voluntad de informarse y participar.
La verdad es que este fue un encuentro maravilloso.
Clelia Bigolín (Seccional Alcira Gigena):Clelia Bigolín (Seccional Alcira Gigena):Clelia Bigolín (Seccional Alcira Gigena):Clelia Bigolín (Seccional Alcira Gigena):Clelia Bigolín (Seccional Alcira Gigena):
Es la primera vez que yo participo en algo así. Cuando
Julio Chávez me llamó para invitarme a participar no
lo dudé ni un momento; organicé mis cosas, mi fami-
lia, dado que tengo un hijo chico de 10 años, y fui pen-
sando que si me invitan es porque vale la pena ir.

Fui con un montón de expectativas, teniendo en cuen-
ta que iba a compartir dos o tres días con gente que
no conocía. En el último día dije allá qué lástima que
se termina, porque me sentí sumamente satisfecha y
colmó mis expectativas por completo.
Fue totalmente positivo y estoy sumamente agrade-
cida por que hayan pensado en invitarme y me vine
llena de un montón de cosas buenas; hice amistades,
tomamos contacto con distintas culturas, con muje-
res de todo el país, con distintas problemáticas. Cada
sindicato tiene sus problemas y sus formas de en-
frentar las cosas.
Todo esto fue sumamente gratificante y por eso llamé
a Julio y a otros compañeros para felicitarlos Estoy
muy agradecida que hayan pensado en invitar a gente
de las seccionales, como es mi caso, y si en otra opor-
tunidad tengo que participar en algo así no lo dudaré
ni un minuto.

Relevamiento de dificultades en la
recepción del Informe Semanal

EL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE RÍO
CUARTO, A TRAVÉS DE LA SECRETARÍA DE
PRENSA, CULTURA Y DEPORTES, SOLICITA
A LOS COMPAÑEROS AFILIADOS QUE DETEC-
TEN DIFICULTADES EN LA RECEPCIÓN DE
LOS EJEMPLARES DE ESTE INFORME SEMA-
NAL QUE NOTIFIQUEN DE ESTA SITUACIÓN
AL SIGUIENTE CORREO ELECTRÓNICO:
INFORMESEMANAL@LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG,
O BIEN DIRECTAMENTE A LA SECRETARÍA

ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD, 0358
4647734, INTERNO 112, EN LOS HORARIOS
HABITUALES DE ATENCIÓN.

Con este pedido se pretende solucionar algunos
inconvenientes que se han detectado en la dis-
tribución de nuestro semanario, en procura de
que todos los afiliados cuenten con información
actualizada sobre las novedades que se produ-
cen en la organización gremial.
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Afiliados «A»

Categoría «B»

$ 470.-

$ 570.-

$ 235.-

$ 285.-

$ 1.504.-

Diaria hab. cuádruple

SERVICIO: Alojamiento con pensión completa (desayuno, almuerzo y cena).
HORARIOS: Ingreso: 10 hs. – Egreso: 10 hs.
SOLICITUDES: Bolsa de plaza. No hay plazas efectivas.
En receso invernal tendrán prioridad los afiliados con hijos en edad escolar.
TARIFAS: Desde 01-05-2016:

Tarifas FATLYF temporada invernal
- Hotel «Independencia» Termas de Río Hondo -
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08 – B

09 – A

10 – B

11 – A

12 – B

13 – A

14 – B

15 – B

16 – A

17 – B

18 – A

19 – B

20 – A

21 – B

22 – B

23 – A

24 – B

25 – A

26 – B

27 – B

28 – A

29 – B

30 – A

31 – B

04-06 AL 14-06-2016

15-06 AL 25-06-2016

26-06 AL 06-07-2016

07-07 AL 17-07-2016

18-07 AL 28-07-2016

29-07 AL 08-08-2016

09-08 AL 19-08-2016

20-08 AL 30-08-2016

31-08 AL 10-09-2016

19-09 AL 29-09-2016

11-06 AL 18-06-2016

19-06 AL 26-06-2016

27-06 AL 04-07-2016

05-07 AL 12-07-2016

13-07 AL 20-07-2016

21-07 AL 28-07-2016

29-07 AL 05-08-2016

06-08 AL 13-08-2016

14-08 AL 21-08-2016

22-08 AL 29-08-2016

30-08 AL 06-09-2016

16-09 AL 23-09-2016

24-09 AL 01-10-2016

03-05-2016

04-05-2016

11-05-2016

15-05-2016

19-05-2016

26-05-2016

27-05-2016

05-06-2016

07-06-2016

13-06-2016

18-06-2016

21-06-2016

29-06-2016

29-06-2016

06-07-2016

09-07-2016

14-07-2016

20-07-2016

22-07-2016

30-07-2016

31-07-2016

16-08-2016

19-08-2016

23-07-2016
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Está disponible sistema de bonos
para adquirir artículos escolares

COMO YA ES HABITUAL, ESTE SINDICA-
TO SUSCRIBIÓ CONVENIOS CON DISTINTOS
COMERCIOS DE RÍO CUARTO, CON EL PRO-
PÓSITO DE BRINDAR A SUS AFILIADOS LA
FACILIDAD DE ADQUIRIR ARTÍCULOS ESCO-
LARES MEDIANTE UN SISTEMA DE BONOS
QUE CONTEMPLAN LA FINANCIACIÓN DE
LA COMPRA.

El sistema se encuentra vigente hasta el 29 de
abril inclusive y los bonos deben solicitarse y
retirarse en la Secretaría de Administración y Fi-
nanzas, de lunes a viernes, en el horario de 9:00
a 12:00 y de 16:30 a 19:30.
Los convenios para la adquisición de artículos
escolares permite a los compañeros afiliados fi-
nanciar la compra mensual mediante el pago en
cuotas mensuales y consecutivas sin intereses
ni recargos.
Para las seccionales, los afiliados que por razo-
nes de distancia no puedan concurrir personal-
mente a efectuar las compras de los textos esco-
lares deberán hacer su pedido a través del Secre-
tario de Seccional, siendo éste el responsable de

comunicarse con la Secretaría de Administración
y Finanzas (preferentemente por correo electró-
nico a la cuenta de la Secretaría:
administración@luzyfuerzariocuarto.org), con-
signando nombre y apellido de los afiliados que
lo soliciten. Además se deberá indicar título, au-
tor, editorial y nivel escolar de los libros requeri-
dos.
La organización sindical dispondrá de los medios
para su adquisición y, en caso de haber existen-
cia, enviará los artículos en el menor tiempo po-
sible, teniendo en cuenta que si los datos consig-
nados no coinciden con los textos disponibles
en los comercios la compra no se realizará.
Se recomienda efectuar los pedidos en conjunto,
con la finalidad de agilizar el funcionamiento del
sistema, reiterándose que deben detallarse cla-
ramente los textos solicitados y a quiénes corres-
ponden. A continuación se mencionan los nego-
cios adheridos:
- Papelera Gasó (Alberdi 279)
- Papelera Río Cuarto (Constitución 1035)
Textos escolares:
-Lema Libros (Sobre Monte 617)

SESESESESECRETCRETCRETCRETCRETARÍADEARÍADEARÍADEARÍADEARÍADEADMINISADMINISADMINISADMINISADMINISTRATRATRATRATRACIÓNCIÓNCIÓNCIÓNCIÓNYFINANZASYFINANZASYFINANZASYFINANZASYFINANZAS

Los bonos contribuyen a la economía familiar.
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Rigen nuevos horarios de atención
en nuestra organización gremial

SESESESESECRETCRETCRETCRETCRETARÍAARÍAARÍAARÍAARÍAGENERALGENERALGENERALGENERALGENERAL

DESDE EL LUNES 18 RIGEN NUEVOS HORA-
RIOS DE ATENCIÓN EN LA SEDE CENTRAL
DEL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE RÍO
CUARTO.

Para el caso de trámites en Mutual Alumbrar, OS-

FATLYF y consultorios ubicados en el entrepiso,
pueden realizarse de lunes a viernes de 8:00 a
12:00 y de 15:30 a 19:30.
La atención para el expendio de órdenes de pro-
visión y pagos varios es de 9:00 a 12:00 y de
16:00 a 19:30.

Fotos con historia
RECORDAMOS QUE ESTA SECCIÓN EN NUES-

TRO INFORME SEMANAL TIENE EL PROPÓSI-
TO DE PUBLICAR FOTOGRAFÍAS TOMADAS
POR COMPAÑEROS DE EPEC, DE LAS SECCIO-
NALES Y DE LA CENTRAL MARANZANA, QUE
REFLEJEN ACTIVIDADES DE CAMARADERÍA,
DENTRO O FUERA DE LOS LUGARES DE TRA-

BAJO.
LOS INTERESADOS EN ENVIARNOS MATE-
RIAL PODRÁN HACERLO LLEGAR A LA SECRE-
TARÍA ADMINISTRATIVA PERSONALMENTE
O POR MAIL A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO:
 informesemanal@luzyfuerzariocuarto.org

Los Cros. Renna, Francois y Quiiroga, junto a otros compañeros de General Levalle.
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Resultados de la 6a. fecha

Torneo Unidos del Sur: Luz y Fuerza
empató con Telefónicos en 2 goles

Tabla de posiciones. Torneo Apertura. Zona Ascenso

Fuente: www.torneounidosdelsur.com.ar(*) Ascienden a Zona Campeonato

UNIDOSUNIDOSUNIDOSUNIDOSUNIDOSDELDELDELDELDELSURSURSURSURSUR

UNIDOSUNIDOSUNIDOSUNIDOSUNIDOSDELDELDELDELDELSURSURSURSURSUREN LA SEXTA FECHA DEL TORNEO APERTURA
2016, DEL CAMPEONATO UNIDOS DEL SUR,
NUESTRO REPRESENTATIVO Y TELEFÓNICOS
EMPATARON EN 2 GOLES.

El equipo del Sindicato de Luz y Fuerza de Río Cuarto,
desde el inicio del torneo que ya lleva seis fechas ju-
gadas, ha demostrado una muy buena performance
general, por la que hasta ahora ha conservado el cuar-
to lugar de la tabla de posiciones de la Zona Ascenso,
que lidera Prosegur.
A continuación publicamos los resultados de los par-
tidos jugados en la sexta fecha, que tuvo lugar el pa-
sado sábado 16 de abril:

Nuestro arquero retiene la pelota, en un momento del partido jugado contra Choferes, en la quinta fecha.

PROSEGUR (*)

CHOFERES FCA(*)

STMRC
LUZ Y FUERZALUZ Y FUERZALUZ Y FUERZALUZ Y FUERZALUZ Y FUERZA
COMERCIO
TELEFÓNICOS
ALIANZA - ELECSA
FÉNIX FÚTBOL

1616161616
1212121212
1111111111
99999
77777
66666
66666
00000

12
3
6
2
-1
-1
-5
-16

6
6
6
6
6
6
6
6

0
2
1
1
3
2
4
6

14
11
12
9
8
6
12
4

2
8
6
7
9
7
17
20

5
4
3
2
2
1
2
0

1
0
2
3
1
3
0
0

STMRC 
CHOFERES FCA 

ALIANZA-ELECSA 
TELEFONICOS TELEFONICOS TELEFONICOS TELEFONICOS TELEFONICOS 
EL DEPORTIVO 

COCA COLA 
ATURC 

CIRCULO POLICIA

0 - 3
2 - 1
5 - 3
2 - 22 - 22 - 22 - 22 - 2
1 - 2
0 - 4
1 - 2
1 - 2

 PROSEGUR
 FENIX FUTBOL

 COMERCIO
 LUZ Y FUERZALUZ Y FUERZALUZ Y FUERZALUZ Y FUERZALUZ Y FUERZA

 COTRECO
 CIVILES AMRC

 LA BASE
 CET SA
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AFIP: Trámite
por Ganancias
El Sindicato de Luz y Fuerza de Río Cuarto
recuerda a los afiliados que todos los años
deben presentar la carpeta correspondiente
a la contadora Carolina San Martín, para que
pueda completar el trámite SIRADIG (F 572
web), con la confirmación de cargas de
familia o sus modificaciones, comprobantes
de donaciones, recibos de empleada
doméstica, pago de seguros de vida, etc.
El SIRADIG es un servicio web de la AFIP que
le permite al trabajador informar datos de los
conceptos que pretenda deducir en el
régimen de retención del impuesto a las
ganancias. Si bien tendrán tiempo hasta el
31 de enero próximo para presentar el
mencionado formulario, se recomienda
llevar con tiempo la información respectiva
a la contadora San Martín, a la que pueden
contactar por cualquier inquietud en
Mendoza 535, tel. 4621490 / 154319249, e-
mail carolinasanmartin@live.com.ar.
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CCCCCONVONVONVONVONVOCOCOCOCOCAAAAATTTTTORIA AORIA AORIA AORIA AORIA A
ASAMBLEA ORDINARIAASAMBLEA ORDINARIAASAMBLEA ORDINARIAASAMBLEA ORDINARIAASAMBLEA ORDINARIA

El Consejo Directivo de la Asociación Mutual «ALUMBRAR», en cumplimiento de disposiciones
legales y estatutarias vigentes, CONVOCA a sus asociados a participar de la Asamblea Ordinaria, que se
llevará a cabo el próximo viernes 29 de abril de 2016, a partir de las 19:00 horas, en el local de Avenida España
350 de la ciudad de Río Cuarto, oportunidad en que será analizado el siguiente:

O R D E N   D E L   D I AO R D E N   D E L   D I AO R D E N   D E L   D I AO R D E N   D E L   D I AO R D E N   D E L   D I A

1º) Consideración de Memoria, Balance General, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe de la
Junta Fiscalizadora, correspondiente al ejercicio comprendido entre el 1 de enero de 2015 y el 31
de diciembre de 2015.

A efectos del quórum necesario para sesionar (Art. 35º del Estatuto Social); en caso de no alcanzar
la mitad más uno de los asociados con derecho a participar a la hora fijada, la Asamblea podrá sesionar
válidamente treinta (30) minutos después con los socios presentes.

Río Cuarto, 14 de marzo de 2016.
p. Asociación Mutual Alumbrar

                         Daniel Darío Chiaraviglio                                                                       Julio César Chávez
            Secretario Asociación Mutual Alumbrar                                   Presidente Asociación Mutual Alumbrar
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