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Nuestro Secretario General, Julio César Chávez, se dirige a los afiliados que colmaron el salón principal del Sindicato.
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Continúa campaña de
vacunación antigripal
Con motivo de llevarse a cabo, como todos los años, la campaña
de vacunación antigripal, la Asociación Mutual Alumbrar reitera
que ya se encuentran a disposición las dosis en nuestra sede cen-
tral de Avenida España 350.
Les recordamos que esta campaña está destinada a:
-Mayores de 65 años.
-Embarazadas en cualquier trimestre del embarazo y puérperas
con niños menores a 6 meses.
-Niños desde 6 meses a menores de 2 años.
-Niños mayores de 2 años y adultos hasta los 64 años inclusive
que presenten los siguientes factores de riesgo (con indicación
médica):
* Enfermedades respiratorias: Epoc, hernia diafragmática, enfise-
ma crónico, bronquiectasia, fibrosis quística, asma moderado y
crónica.
* Enfermedades cardíacas: Insuficiencia cardiaca, enfermedad co-
ronaria, reemplazo valvular, valvulopatía, cardiopatía congénita.
Inmunodeficiencias congénitas o adquiridas: HIV, inmunodefi-
ciencia congénita, asplenia funcional, desnutriciones severas, pa-
cientes con medicación imnunosupresora o corticoides a altas
dosis.
* Pacientes oncohematológicos y transplantados.
* Obesos con IMC mayor a 40, diabéticos, insuficiencia renal cró-
nica en diálisis, retardo madurativo severo en menores a 18 años,
tratamiento crónico con AAS en menores de 18 años.
Horario de atenciónHorario de atenciónHorario de atenciónHorario de atenciónHorario de atención
Las vacunas son colocadas en nuestros consultorios médicos, en
el horario de 9:00 a 12:00, o entregadas con la prescripción médi-
ca correspondiente.

La vacunación se efectúa en el horario de 9:00 a 12:00.
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1° DE MAYO, UNA CONMEMORACIÓN HOY
MARCADA POR CONFLICTOS Y PREOCUPACIÓN

Como es ya de conocimiento general, en el 1° de Mayo se recuerda a
la masacre de Chicago de 1886, en la cual perdió la vida un grupo de
obreros que lideraban una huelga para reducir la jornada laboral a
ocho horas diarias, en vez de las catorce o más a la que los obligaban
trabajar. Para ese día fue convocada una gran manifestación, a la que
asistieron numerosos trabajadores, que asistieron con sus mujeres y
niños. Fueron brutalmente reprimidos y dos de ellos resultaron muer-
tos. Otra marcha se realizó pocos días después, con peor resultado
para la vida de los manifestantes y sus familias. Pero con el tiempo
sus demandas se incorporaron a los convenios laborales en distintos
lugares del mundo, como en la Argentina, donde en 1929 se sanciona
una ley que estable la jornada laboral de 8 horas, que luego fuera
ratificada para todo el territorio nacional en 1974 con la Ley de Con-
trato de Trabajo.

A propósito de esta fecha, queremos en esta oportunidad reflexionar
sobre lo que estamos viviendo hoy los trabajadores argentinos y el
movimiento obrero. La realidad en estos momentos está caracteriza-
da por distintas situaciones preocupantes. Estamos viviendo una ola
de desocupación masiva y paritarias que no se terminan de cerrar,
mientras los precios de la canasta familiar continúan creciendo, al
igual que los combustibles, haciendo disparar más aún el costo de
vida y la inflación, mientras los sueldos en muchos casos todavía no
han recibido aumentos, con su consiguiente deterioro progresivo.

Hoy tendríamos que vivir esta fecha como una conmemoración en
tranquilidad, recordando a quienes con sus luchas consiguieron las
conquistas que disfrutamos en el presente, en vez de mantenernos
pendientes de cerrar una serie de situaciones que nos involucran a
todos los trabajadores.

Mucho más complejo es el caso de Luz y Fuerza por estos días, dado
que ya aparecen algunos indicios de querer hablar de privatización
de algunas empresas pertenecientes al sector estatal, afectándose
de este modo a afiliados lucifuercistas.

Lamentablemente esto que debería ser una celebración termina sien-
do un momento de preocupación, un día en que lo que está ocurrien-
do nos motiva a reflexionar sobre esta situación generada. Pero más
allá de esta coyuntura, deseamos trasmitir el saludo como Sindicato
de Luz y Fuerza de Río Cuarto a todos sus trabajadores y a todos los
trabajadores del país, además de exhortarlos a la unidad para forta-
lecer la lucha y las gestiones que está llevando adelante la organiza-
ción sindical en todos los ámbitos.
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Aún sin acuerdo por aumento
salarial en el sector cooperativo

SESESESESECRETCRETCRETCRETCRETARÍAARÍAARÍAARÍAARÍAGREMIALGREMIALGREMIALGREMIALGREMIAL

A PESAR DE LAS INTENSAS NEGOCIA-
CIONES QUE SE REALIZARON EL JUEVES
PASADO ENTRE LOS TRES SINDICATOS
DE LUZ Y FUERZA CON ACTUACIÓN EN
LA PROVINCIA Y LAS FEDERACIONES
QUE AGRUPAN A LAS COOPERATIVAS DE
ELECTRICIDAD, NO SE HA RECIBIDA UNA
PROPUESTA SERIA Y CONCRETA DE IN-
CREMENTO SALARIAL PARA NUESTROS
AFILIADOS.

Al cierre de esta edición se evaluaba la po-
sibilidad de convocar a los secretarios de
seccionales para analizar el curso de acción
a seguir.
Como se recordará, el lunes 18 de abril, ante

la falta de respuesta por parte de la patro-
nal, se resolvió continuar con la aplicación
de las medidas de acción gremial dispues-
tas oportunamente, extendiéndose el esta-
do de asamblea y sesión permanente en todo
el ámbito de la jurisdicción de esta organi-
zación gremial, realizándose asambleas en
los lugares de trabajo durante las dos últi-
mas horas de atención, hasta el pasado miér-
coles 27, abriéndose un compás de espera
a las negociaciones retomadas el jueves 28,
pero que lamentablemente no llegaron a
buen término.
Continuaremos informando en próximas edi-
ciones las novedades que se produzcan en
este sentido.



 WWW.LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG INFORME SEMANAL/ 55555

Becas de estudio
LA SECRETARÍA GREMIAL DE ESTE SIN-

DICATO DE LUZ Y FUERZA DE RÍO CUAR-
TO INFORMA A LOS COMPAÑEROS AFI-
LIADOS QUE SE ENCUENTRAN DISPONI-
BLES LAS SOLICITUDES PARA ACCEDER
A BECAS DE ESTUDIO - ARTÍCULO Nº 27
DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABA-
JO 165/75, EPEC- CORRESPONDIENTES
AL AÑO 2016.

Los interesados podrán retirar los respecti-
vos formularios en la mencionada Secreta-
ría, en los horarios habituales de atención.

El salón principal del Sindicato se vio colmado por compañeras y compañeros de distintos sectores de trabajo.
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Masiva participación en el almuerzo
conmemorativo del 1° de Mayo

CON EL SALÓN PRINCIPAL DE NUESTRA SEDE
CENTRAL COLMADO DE AFILIADOS, SE REALIZÓ
EL JUEVES PASADO EL TRADICIONAL ALMUER-
ZO CON EL CUAL NUESTRA ORGANIZACIÓN SIN-
DICAL CONMEMORA TODOS LOS AÑOS EL DÍA
DEL TRABAJADOR.

Pasadas las 13:00, compañeras y compañeros de los
distintos lugares de trabajo comenzaron a arribar al
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Sindicato para ocupar las mesas dispuestas en el sa-
lón mayor. Antes de que se sirviera el almuerzo -locro
y asado- nuestro Secretario General, Julio César
Chávez, se dirigió a los presentes:
“En primer lugar, en nombre de la Comisión Directiva
deseo agradecer la presencia de todos ustedes para
conmemorar un día tan importante, como es el Día

del Trabajador, para hacer un homenaje a todos quie-
nes fueron mártires en aquella época y lograron algu-
nas conquistas para los trabajadores. Pero hoy tam-
bién no podemos dejar de lado lo que es la actualidad,
de todo lo que se viene realizando a través de nuestra
organización. Si bien hoy los compañeros de la Secre-
taría Gremial no pueden estar entre nosotros, al igual

El Cro. Julio César Chávez comentó a los asistentes las últimas novedades institucionales que se produjeron.
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Los Cros. jubilados participaron también del tradicional almuerzo por el 1° de Mayo.

que el Secretario de Previsión, que está realizando trá-
mites ante la Caja de Jubilaciones, no obstante es
oportuno comentar algunas cosas que se han logra-
do y otras que están en vías de lograrse. En el caso de
EPEC, hemos podido cerrar el primer tramo del au-
mento salarial, que consiste en un 18,81 por ciento.
Para los compañeros de Maranzana, hemos podido
avanzar en las negociaciones salariales, con un reco-
nocimiento de un 20 por ciento a cuenta de lo que
serán las paritarias. Y estamos bastante complicados
en el sector cooperativo, no es nada novedoso y segu-
ramente los compañeros que hoy están acá y han te-
nido la oportunidad de participar en las negociacio-
nes sabrán lo difícil que es llevar adelante estas ges-
tiones. Recién me acaban de hablar los muchachos de
la Gremial, terminó la audiencia y lamentablemente
no se ha podido avanzar en las negociaciones. De cual-
quier manera, vamos a continuar”.
Posteriormente el Cro. Chávez comentó que “a partir
de una reunión de secretarios generales que se reali-
zó la semana pasada, entre los 41 sindicatos que inte-
gramos nuestra Federación, se definió con voto uná-
nime la presencia de Luz y Fuerza en la movilización
del día de mañana (por el viernes 29). Las motivacio-
nes por las que se va son justamente por lo que veni-
mos nosotros reclamando desde hace tiempo y en
particular en la provincia de Córdoba, y otros agrega-
dos que se han ido dando a partir de los cambios de
gobierno que hemos tenido en la Provincia y en la
Nación. En la Provincia, a raíz de lo que fuera la san-
ción de una ley el 23 de diciembre que perjudica a los
compañeros jubilados, una ley que les quita el 9 por
ciento de sus salarios y a la que hoy nosotros, la orga-
nización gremial, nos obliga a iniciar todas las de-
mandas y todos los trámites necesarios para la recu-
peración del salario digno que tienen que tener nues-
tros compañeros jubilados”.
“En el ámbito nacional -prosiguió el Secretario Gene-

ral- son cuatro las motivaciones por las cuales maña-
na marchará Luz y Fuerza: el Impuesto a las Ganan-
cias, el 82 por ciento móvil para los jubilados nacio-
nales, las paritarias, que en más de un lugar todavía
no se ha podido llegar a un acuerdo, como en el caso
nuestro de las cooperativas, y una cuestión muy pre-
ocupante que hoy está atravesando la clase trabaja-
dora en nuestro país: la gran cantidad de desocupa-
dos que está generando esta política. Nosotros, en
particular Luz y Fuerza, hasta hace quince días venía-
mos librándonos de eso, y hoy lamentablemente nos
encontramos que en algunas provincias hay ciertos
políticos que empiezan a evaluar la relación entre la
cantidad de empleados y usuarios de esas empresas.
Esto es indicativo que por ahí puede venir lo que ya
vivimos en la década del ́ 90, con el tema de las priva-
tizaciones”.
Añadió luego que “por eso creo que de la única mane-
ra que podemos salir a contrarrestar todo esto que
nos viene sucediendo es a través de la unidad, unidad
que aquí en Río Cuarto nosotros la hemos practicado
permanentemente, con las diferencias de criterio que
por ahí tenemos, pero sí con la unidad, porque vamos
detrás del mismo objetivo, que es sostener todos los
beneficios y los salarios dignos que nos correspon-
den como trabajadores”.
“En nombre de la Comisión Directiva, les deseamos
que tengan un feliz Día del Trabajador, que lo disfru-
ten y exhortarlos a seguir trabajando todos juntos,
para salir adelante y enfrentar todas estas embesti-
das que nos están asestando desde el gobierno pro-
vincial y el nacional. Muchas gracias”.
En las seccionalesEn las seccionalesEn las seccionalesEn las seccionalesEn las seccionales
Como es habitual, los compañeros de la región tam-
bién se reúnen para recordar el 1° de Mayo en cada
seccional, pero en días diferentes, según la modali-
dad que deseen adoptar en función de sus respecti-
vos horarios de trabajo.
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La Comisión Directiva analizó el
martes un extenso orden del día

SESESESESECRETCRETCRETCRETCRETARÍAARÍAARÍAARÍAARÍAGENERALGENERALGENERALGENERALGENERAL

EL MARTES PASADO SE LLEVÓ A CABO LA RE-
UNIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN DIRECTI-
VA DEL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE RÍO
CUARTO, EN CUYO TRANSCURSO SE ABORDA-
RON DIVERSAS TEMÁTICAS.

En primer lugar, la Secretaría de Servicios Sociales
brindó un informe sobre el encuentro de secretarios
del área, provenientes de los sindicatos de todo el
país, que tuvo lugar recientemente en la Federación,
para analizar distintas cuestiones vinculadas con el
funcionamiento de la OSFATLYF y las necesidades que
pueda tener el sistema prestacional, exponiéndose las
alternativas que se están evaluando para encontrar
solución a todos los inconvenientes. También se tra-
bajó sobre temas puntuales, como por ejemplo disca-
pacidad, buscándose la manera de ajustar correccio-
nes.
En lo que respecta puntualmente a la cobertura de la
Obra Social para los compañeros del Sindicato de Luz
y Fuerza de Río Cuarto, se manifestó que el sistema
está funcionando a pleno en cada una de las localida-
des y se trabaja en aquellos detalles que aún quedan
por pulirse. Con respecto a Alumbrar, se informó so-
bre cómo se desarrolla la labor de la mutual y se dio
una reseña de la memoria y balance que al cierre de
esta edición se ponía a consideración de los asocia-
dos en asamblea general.
Por otra parte, en lo que respecta a la Secretaría Gre-

mial, se diseñaron los preparativos para participar de
la marcha que convocó la Federación Argentina de
Trabajadores de Luz y Fuerza y que se iniciaba en Bue-
nos Aires al cierre de esta edición, para lo cual se re-
corrieron los sectores de trabajo de la EPEC para ex-
plicar la participación de nuestro sindicato en la ma-
nifestación, motivada por una decisión orgánica adop-
tada por los 41 sindicatos que integran la FATLYF, para
que Luz y Fuerza esté presente identificándonos fun-
damentalmente con cuatro reclamos: Impuesto a las
Ganancias, 82 por ciento móvil, paritarias que aún no
se cerraron y despidos.
Negociaciones salarialesNegociaciones salarialesNegociaciones salarialesNegociaciones salarialesNegociaciones salariales
Además la Gremial informó sobre las negociaciones
que se realizan con las federaciones del sector co-
operativo, el entendimiento con el Directorio de EPEC
-con los resultados que ya se informaron por este
medio- y el avance efectuado en las tratativas para
lograr un incremento salarial que beneficie a los com-
pañeros de la Central Maranzana, conviniéndose un
porcentaje a cuenta de lo que será el acuerdo definiti-
vo.
FFFFFestestestestestejos del 13 de Julioejos del 13 de Julioejos del 13 de Julioejos del 13 de Julioejos del 13 de Julio
En otro orden, al abordarse los temas relacionados
con la Secretaría de Organización, se analizó la reali-
zación de los festejos del Día del Trabajador de la Elec-
tricidad, acordándose la concreción de la tradicional
cena y baile para el sábado 16 de julio, en instalacio-
nes de la Sociedad Rural de Río Cuarto.

La Comisión Directiva acordó que la fiesta por Día del Trabajador de la Electricidad se realizará el 16 de julio.
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Tarifas FATLYF temporada invernal
- Hotel «Amancay» San Carlos de Bariloche -

CCCCCONTINGENTEONTINGENTEONTINGENTEONTINGENTEONTINGENTE 7 DÍAS7 DÍAS7 DÍAS7 DÍAS7 DÍAS VENCIMIENTVENCIMIENTVENCIMIENTVENCIMIENTVENCIMIENTOOOOO

01 – A

02 – A

03 – A

04 – A

05 – A

06 – A

07 – A

08 – A

02-07 AL 09-07-2016

09-07 AL 16-07-2016

16-07 AL 23-07-2016

23-07 AL 30-07-2016

30-07 AL 06-08-2016

06-08 AL 13-08-2016

13-08 AL 20-08-2016

20-08 AL 27-08-2016

02-06-2016

09-06-2016

16-06-2016

23-06-2016

30-06-2016

06-07-2016

13-07-2016

20-07-2016

(*) Para el grupo familiar a cargo del afiliado titular.

TTTTTARIFARIFARIFARIFARIFASASASASAS MAMAMAMAMAYYYYYORESORESORESORESORES MENORESMENORESMENORESMENORESMENORES TTTTTAR. SAR. SAR. SAR. SAR. SOC. AFILIADO OC. AFILIADO OC. AFILIADO OC. AFILIADO OC. AFILIADO (*)(*)(*)(*)(*)

Afiliados «A»

Categoría «B»

$ 420.-

$ 500.-

$ 210.-

$ 250.-

$ 1.844.-

Diaria hab. cuádruple

SERVICIO: Alojamiento con media pensión  (desayuno y cena).
HORARIOS: Ingreso: 16 hs. – Egreso: 10 hs. -
SOLICITUDES: Bolsa de Plaza. No hay plazas efectivas.
En receso invernal tendrán prioridad los afiliados con hijos en edad escolar.
TARIFAS: Desde 01-07-2016:

Fachada del Hotel «Amancay», de San Carlos de Bariloche.
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Exitoso inicio de la preselección para el
XX Encuentro Nacional de Jubilados

TAL COMO SE HABÍA ANUNCIADO OPORTU-
NAMENTE, EL PASADO SÁBADO 23 DEL CO-
RRIENTE COMENZÓ EN LAS INSTALACIONES DE
NUESTRO COMPLEJO POLIDEPORTIVO “CRO.
SERGIO R. TRABUCCO” LA PRESELECCIÓN PARA
CONCURRIR AL XX ENCUENTRO NACIONAL, SO-
CIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO, QUE SE REALI-
ZARÁ EN TERMAS DE RÍO HONDO EN EL MES DE
SEPTIEMBRE.

El programa que se desarrolló en esta fecha, bajo la
organización de la Comisión de Jubilados y Pensio-
nados del Sindicato de Luz y Fuerza de Río Cuarto,
incluyó las disciplinas Tejo Chino y Bochas Mixto, y
posteriormente se compartió un animado almuerzo.
La convocatoria fue muy exitosa, dado que se congre-
garon 69 jubilados y pensionadas que participaron
de los juegos y posterior asado, extendiéndose hasta
pasadas las 17:00 la reunión de camaradería.
ReconocimientoReconocimientoReconocimientoReconocimientoReconocimiento
En este marco, el Secretario General del Sindicato,
Julio César Chávez, y el presidente de la Comisión,
Ricardo Fiora, entregaron un reconocimiento a la Cra.
Felisa Argüello de Romero, por haber cumplido 50
años como afiliada a nuestra organización gremial.
Mensualmente proseguirán los encuentros de este

tipo, para continuar seleccionando a quienes nos re-
presentarán en el Encuentro Nacional. Para recabar
mayor información, los interesados deberán contac-
tarse con la mencionada Comisión de Jubilados y Pen-
sionados al teléfono 0358-4647734, interno 133.

La Cra. Feliza Argüello de Romero recibió una distinción.

Una nutrida cantidad de jubilados y pensionadas participaron de la preselección para el Encuentro Nacional.
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El trabajo es la herramienta fundamental para lograr la
dignificación de las personas y la única manera de conservarla

es estando solidariamente unidos y organizados.

Sindicato de Luz y Fuerza de Río Cuarto

1° de Mayo -Día del Trabajador

SESESESESECRETCRETCRETCRETCRETARÍADEARÍADEARÍADEARÍADEARÍADEPRENSPRENSPRENSPRENSPRENSA,A,A,A,A,CULCULCULCULCULTURATURATURATURATURAYYYYYDEPORDEPORDEPORDEPORDEPORTESTESTESTESTES
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Resultados de la 7a. fecha

Torneo Unidos del Sur: Luz y Fuerza
se impuso a Comercio por 2 a 1

Tabla de posiciones. Torneo Apertura. Zona Ascenso

Fuente: www.torneounidosdelsur.com.ar(*) Ascienden a Zona Campeonato

UNIDOSUNIDOSUNIDOSUNIDOSUNIDOSDELDELDELDELDELSURSURSURSURSUR

UNIDOSUNIDOSUNIDOSUNIDOSUNIDOSDELDELDELDELDELSURSURSURSURSUREN LA SÉPTIMA FECHA DEL TORNEO APERTU-
RA 2016, DEL CAMPEONATO UNIDOS DEL SUR,
NUESTRO REPRESENTATIVO SUPERÓ A COMER-
CIO POR 2 A 1.

El equipo del Sindicato de Luz y Fuerza de Río Cuarto,
desde el inicio del torneo que ya lleva siete fechas
jugadas, ha demostrado una muy buena performance
general, y con el último resultado trepó hasta el tercer
lugar de la tabla de posiciones de la Zona Ascenso,
que lidera Prosegur.
A continuación publicamos los resultados de los par-
tidos jugados en la séptima fecha, que tuvo lugar el
pasado sábado 23 de abril:

Un instante del partido en el que empataron Luz y Fuerza y Telefónicos en dos goles, durante la sexta fecha.

PROSEGUR (*)

CHOFERES FCA(*)

LUZ Y FUERZALUZ Y FUERZALUZ Y FUERZALUZ Y FUERZALUZ Y FUERZA
STMRC
ALIANZA - ELECSA
COMERCIO
TELEFÓNICOS
FÉNIX FÚTBOL

1616161616
1515151515
1212121212
1111111111
99999
77777
66666
33333

10
4
3
5
-3
-2
-3
-14

7
7
7
7
7
7
7
7

1
2
1
2
4
4
3
6

14
13
11
13
14
9
6
6

4
9
8
8
17
11
9

20

5
5
3
3
3
2
1
1

1
0
3
2
0
1
3
0

ATURC 
EL DEPORTIVO 

CIRCULO POLICIA 
COTRECO 

ALIANZA-ELECSA 
TELEFONICOS 

STMRC 
LUZ Y FUERZALUZ Y FUERZALUZ Y FUERZALUZ Y FUERZALUZ Y FUERZA

1 - 3
2 - 5
0 - 3
6 - 2
2 - 0
0 - 2
1 - 2
2 - 12 - 12 - 12 - 12 - 1

 POLICIA
 CET SA

 CIVILES AMRC
 LA BASE

 PROSEGUR
 FENIX FUTBOL
 CHOFERES FCA

 COMERCIO COMERCIO COMERCIO COMERCIO COMERCIO
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AFIP: Trámite
por Ganancias
El Sindicato de Luz y Fuerza de Río Cuarto
recuerda a los afiliados que todos los años
deben presentar la carpeta correspondiente
a la contadora Carolina San Martín, para que
pueda completar el trámite SIRADIG (F 572
web), con la confirmación de cargas de
familia o sus modificaciones, comprobantes
de donaciones, recibos de empleada
doméstica, pago de seguros de vida, etc.
El SIRADIG es un servicio web de la AFIP que
le permite al trabajador informar datos de los
conceptos que pretenda deducir en el
régimen de retención del impuesto a las
ganancias. Si bien tendrán tiempo hasta el
31 de enero próximo para presentar el
mencionado formulario, se recomienda
llevar con tiempo la información respectiva
a la contadora San Martín, a la que pueden
contactar por cualquier inquietud en
Mendoza 535, tel. 4621490 / 154319249, e-
mail carolinasanmartin@live.com.ar.
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Lugares de vacunación: Hospitales públicos y vacunatorios de su localidad


