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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA
DE RIO CUARTO

Avenida Espaiia 350 . X5800buq
Rio Cuarto. 0358 4647734
08004440241

Sede central
Avenida Espafia 350
X5800BUQ - Rio Cuarto
Linearotativa
03584647734
Linea gratuita para afiliados
0800-444-0241

Correos electrénicos:
sindicato@luzyfuerzariocuarto.org
informesemanal@luzyfuerzariocuarto.org

Sitio en Internet:
www.luzyfuerzariocuarto.org

Coloniade Vacaciones
“Luzy Fuerza"

Ruta 5 Km. 117
X5862DGA - Villa del Dique
Teléfono/ fax: 03546 497214
colonia@luzyfuerzariocuarto.org

Complejo Polideportivo
“Cro. Sergio R. Trabucco”
Bv. Hipdlito Yrigoyen 1060
5805 - Las Higueras
Teléfono: 0358 4970020

Cro. Julio César Chavez
Secretario General

Cro. Jorge Antonio Tamalet
Sec. de Prensa, Culturay Deporte

Lic. Adrian Martin Demasi
Coordinacion gréficay periodistica

Tirada de esta edicion
1000 ejemplares

Contintia campana de
vacunacion antigripal

Con motivo de llevarse a cabo, como todos los afios, la campafia
de vacunacion antigripal, la Asociacion Mutual Alumbrar reitera
que ya se encuentran a disposicion las dosis en nuestra sede cen-
tral de Avenida Esparia 350.

Les recordamos que esta campafia esta destinada a:

-Mayores de 65 afios.

-Embarazadas en cualquier trimestre del embarazo y puérperas
con nifios menores a 6 meses.

-Nifios desde 6 meses a menores de 2 afios.

-Nifios mayores de 2 afios y adultos hasta los 64 afios inclusive
que presenten los siguientes factores de riesgo (con indicacion
médica):

* Enfermedades respiratorias: Epoc, hernia diafragmatica, enfise-
ma cronico, bronquiectasia, fibrosis quistica, asma moderado y
cronica.

* Enfermedades cardiacas: Insuficiencia cardiaca, enfermedad co-
ronaria, reemplazo valvular, valvulopatia, cardiopatia congénita.
Inmunodeficiencias congénitas o adquiridas: HIV, inmunodefi-
ciencia congénita, asplenia funcional, desnutriciones severas, pa-
cientes con medicacién imnunosupresora o corticoides a altas
dosis.

* Pacientes oncohematoldgicos y transplantados.

* Obesos con IMC mayor a 40, diabéticos, insuficiencia renal cré-
nica en dialisis, retardo madurativo severo en menores a 18 afios,
tratamiento crénico con AAS en menores de 18 anos.

Horario de atencién

Las vacunas son colocadas en nuestros consultorios médicos, en
el horario de 9:00 a 12:00, o entregadas con la prescripcion médi-
ca correspondiente.

La vacunacion se efecttiia en el horario de 9:00 a12:00.
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EDITORIAL

i

Cro. Julio César Chavez
Secretario General

1° DE MAYO, UNA CONMEMORACION HOY
MARCADA POR CONFLICTOS Y PREOCUPACION

Como es ya de conocimiento general, en el 1° de Mayo se recuerda a
la masacre de Chicago de 1886, en la cual perdié la vida un grupo de
obreros que lideraban una huelga para reducir la jornada laboral a
ocho horas diarias, en vez de las catorce o mas a la que los obligaban
trabajar. Para ese dia fue convocada una gran manifestacion, a la que
asistieron numerosos trabajadores, que asistieron con sus mujeres y
ninos. Fueron brutalmente reprimidos y dos de ellos resultaron muer-
tos. Otra marcha se realizé pocos dias después, con peor resultado
para la vida de los manifestantes y sus familias. Pero con el tiempo
sus demandas se incorporaron a los convenios laborales en distintos
lugares del mundo, como en la Argentina, donde en 1929 se sanciona
una ley que estable la jornada laboral de 8 horas, que luego fuera
ratificada para todo el territorio nacional en 1974 con la Ley de Con-
trato de Trabajo.

A propésito de esta fecha, queremos en esta oportunidad reflexionar
sobre lo que estamos viviendo hoy los trabajadores argentinos y el
movimiento obrero. La realidad en estos momentos esta caracteriza-
da por distintas situaciones preocupantes. Estamos viviendo una ola
de desocupaciéon masiva y paritarias que no se terminan de cerrar,
mientras los precios de la canasta familiar contintian creciendo, al
igual que los combustibles, haciendo disparar mas auln el costo de
vida y la inflacién, mientras los sueldos en muchos casos todavia no
han recibido aumentos, con su consiguiente deterioro progresivo.

Hoy tendriamos que vivir esta fecha como una conmemoracién en
tranquilidad, recordando a quienes con sus luchas consiguieron las
conquistas que disfrutamos en el presente, en vez de mantenernos
pendientes de cerrar una serie de situaciones que nos involucran a
todos los trabajadores.

Mucho mas complejo es el caso de Luz y Fuerza por estos dias, dado
que ya aparecen algunos indicios de querer hablar de privatizaciéon
de algunas empresas pertenecientes al sector estatal, afectandose
de este modo a afiliados lucifuercistas.

Lamentablemente esto que deberia ser una celebracién termina sien-
do un momento de preocupacién, un dia en que lo que esta ocurrien-
do nos motiva a reflexionar sobre esta situaciéon generada. Pero mas
alld de esta coyuntura, deseamos trasmitir el saludo como Sindicato
de Luz y Fuerza de Rio Cuarto a todos sus trabajadores y a todos los
trabajadores del pais, ademas de exhortarlos a la unidad para forta-
lecer la lucha y las gestiones que esta llevando adelante la organiza-
cién sindical en todos los ambitos.
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GREMIAL

Aun sin acuerdo por aumento
salarial en el sector cooperativo

A PESAR DE LAS INTENSAS NEGOCIA-
CIONES QUE SE REALIZARON EL JUEVES
PASADO ENTRE LOS TRES SINDICATOS
DE LUZ Y FUERZA CON ACTUACION EN
LA PROVINCIA Y LAS FEDERACIONES
QUE AGRUPAN A LAS COOPERATIVAS DE
ELECTRICIDAD, NO SE HA RECIBIDA UNA
PROPUESTA SERIA Y CONCRETA DE IN-
CREMENTO SALARIAL PARA NUESTROS
AFILIADOS.

Al cierre de esta edicion se evaluaba la po-
sibilidad de convocar a los secretarios de
seccionales para analizar el curso de accién
a seguir.

Como se recordara, el lunes 18 de abril, ante

la falta de respuesta por parte de la patro-
nal, se resolvié continuar con la aplicacién
de las medidas de accién gremial dispues-
tas oportunamente, extendiéndose el esta-
do de asamblea y sesién permanente en todo
el ambito de la jurisdicciéon de esta organi-
zacion gremial, realizandose asambleas en
los lugares de trabajo durante las dos ulti-
mas horas de atencidn, hasta el pasado miér-
coles 27, abriéndose un compas de espera
a las negociaciones retomadas el jueves 28,
pero que lamentablemente no llegaron a
buen término.

Continuaremos informando en préximas edi-
ciones las novedades que se produzcan en
este sentido.

YOG

Lin z'_'rp.r;cin P.H'Tﬂ' reenconirarte,

serdirfe ¥ re_\:lﬁ'fmr i vida.

Prgy” Famens Qe

Para todos los afiliados

del Sindicato de Luz y Fuerza
Martes y Jueves de 0930 a 10:30
yde 16:30 a 17:30 Hs.-

[+ An comunicarse al
9968 o acercarse al Dpto. de la Mujer
artes y Jueves de 18 a 20 Hs.-

MOSAIQUISMO
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Dicrade por Rosana Callovi

El Sinaicate de Loz y Fuerza junto al D, de fa Migger invitan
a todas las afilisdas activas, jubiladas, pensionadas, esposas
¢ hijas al primer encuentre que sc realizara ¢l Luncs 4 de abril,

a laz 16 He, En el Sindicato de Loz y Fuerza- Av. Espafia 350

Comunicate al Tel, 0358154230068 o
dirigirse Martes v Jueves de 18 a 20 hs. ’
al Dpto. de la Mujer. Gracias, “Wlel
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GENERAL

Masiva participacion en el almuerzo
conmemorativodel 1° de Mayo

T .
Li b

El salén principal del Sindicato se vio colmado por compafieras y comparieros de distintos sectores de trabajo.

CON EL SALON PRINCIPAL DE NUESTRA SEDE
CENTRAL COLMADO DE AFILIADOS, SE REALIZO
EL JUEVES PASADO EL TRADICIONAL ALMUER- TALLER dﬂ ARTE
ZO CON EL CUAL NUESTRA ORGANIZACION SIN-
DICAL CONMEMORA TODOS LOS ANOS EL DIiA Decoupage, Porcelana Fria,

DEL TRABAJADOR. Pintura en relteve Madera
Falwo Vitrauz, Decapads, Craguelads efe...
Pasadas las 13:00, compaiieras y compafieros de los

distintos lugares de trabajo comenzaron a arribar al
Dictado por Marita Guosdoy.

Becas de estudio

LA SECRETARIA GREMIAL DE ESTE SIN-
DICATO DE LUZ Y FUERZA DE RIO CUAR-
TO INFORMA A LOS COMPANEROS AFI-
LIADOS QUE SE ENCUENTRAN DISPONI-
BLES LAS SOLICITUDES PARA ACCEDER
A BECAS DE ESTUDIO - ARTICULO N2 27
DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABA-
JO 16_5/751 EPEC- CORRESPONDIENTES Muries y fueves de 18:30 a 20:30 Hs.
AL ANO 2016.

Aduellas interesadas comunicarse al Tel- 0338-4235%068
Los interesados podra'n retirar los respecti- o acercarse 2l Lpeo. de la Mujer bos dias Martes v |ueves de 18 a 20 Hs.
vos formularios en la mencionada Secreta-
ria, en los horarios habituales de atencion. Q
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SECRETAR/AGENERAL

Sindicato para ocupar las mesas dispuestas en el sa- del Trabajador, para hacer un homenaje a todos quie-
I6n mayor. Antes de que se sirviera el almuerzo -locro nes fueron martires en aquella épocay lograron algu-
y asado- nuestro Secretario General, Julio César nas conquistas para los trabajadores. Pero hoy tam-
Chavez, se dirigié a los presentes: bién no podemos dejar de lado lo que es la actualidad,
“En primer lugar, en nombre de la Comisién Directiva de todo lo que se viene realizando a través de nuestra
deseo agradecer la presencia de todos ustedes para organizacion. Si bien hoy los compaiieros de la Secre-
conmemorar un dia tan importante, como es el Dia taria Gremial no pueden estar entre nosotros, al igual

Una nueva oportunidad de elegir

La Obra Social invita a todos los
compaferos dela E.P.E.C. que

en su momento optaron por otra
obra social a visitarnos, conocer |los
nuevos servicios e instalaciones.
Nos ponemos a su disposicion

para visitarlos en sus lugares de
trabajo con la informacién que
necesiten.

Pertenecer a la Obra Social de

Luz v Fuerza de Cérdoba nos integra. _
Recuperar nuestra identidad, -

espiritu solidario y pertenencia hoy T ._j "

es posible con un simple tramite. t"SPLYFC
Esperamos tu consulta LUZ'Y FUERZA

Te. 0351-4257767/8 - 421 4633 - 423 8027 - 424 1384
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GENERAL

que el Secretario de Previsidn, que esta realizando tra-
mites ante la Caja de Jubilaciones, no obstante es
oportuno comentar algunas cosas que se han logra-
do y otras que estan en vias de lograrse. En el caso de
EPEC, hemos podido cerrar el primer tramo del au-
mento salarial, que consiste en un 18,81 por ciento.
Para los comparieros de Maranzana, hemos podido
avanzar en las negociaciones salariales, con un reco-
nocimiento de un 20 por ciento a cuenta de lo que
seran las paritarias. Y estamos bastante complicados
en el sector cooperativo, no es nada novedoso y segu-
ramente los compafieros que hoy estan acay han te-
nido la oportunidad de participar en las negociacio-
nes sabran lo dificil que es llevar adelante estas ges-
tiones. Recién me acaban de hablar los muchachos de
la Gremial, terminé la audiencia y lamentablemente
no se ha podido avanzar en las negociaciones. De cual-
quier manera, vamos a continuar”.

Posteriormente el Cro. Chavez comenté que “a partir
de una reunién de secretarios generales que se reali-
z6 la semana pasada, entre los 41sindicatos que inte-
gramos nuestra Federacidn, se definié con voto una-
nime la presencia de Luz y Fuerza en la movilizacién
del dia de mafiana (por el viernes 29). Las motivacio-
nes por las que se va son justamente por lo que veni-
mos nosotros reclamando desde hace tiempo y en
particular en la provincia de Cérdoba, y otros agrega-
dos que se han ido dando a partir de los cambios de
gobierno que hemos tenido en la Provincia y en la
Nacién. En la Provincia, a raiz de lo que fuera la san-
cion de una ley el 23 de diciembre que perjudica a los
compaferos jubilados, una ley que les quita el 9 por
ciento de sus salarios y a la que hoy nosotros, la orga-
nizacion gremial, nos obliga a iniciar todas las de-
mandas y todos los tramites necesarios para la recu-
peracion del salario digno que tienen que tener nues-
tros companferos jubilados”.

“En el ambito nacional -prosiguié el Secretario Gene-

Los Cros. jubilados participaron también del tradicional almuerzo por el 1° de Mayo.

ral- son cuatro las motivaciones por las cuales mafia-
na marchara Luz y Fuerza: el Impuesto a las Ganan-
cias, el 82 por ciento moévil para los jubilados nacio-
nales, las paritarias, que en mas de un lugar todavia
no se ha podido llegar a un acuerdo, como en el caso
nuestro de las cooperativas, y una cuestiéon muy pre-
ocupante que hoy esta atravesando la clase trabaja-
dora en nuestro pais: la gran cantidad de desocupa-
dos que esta generando esta politica. Nosotros, en
particular Luz y Fuerza, hasta hace quince dias venia-
mos librandonos de eso, y hoy lamentablemente nos
encontramos que en algunas provincias hay ciertos
politicos que empiezan a evaluar la relacidén entre la
cantidad de empleados y usuarios de esas empresas.
Esto es indicativo que por ahi puede venir lo que ya
vivimos en la década del "90, con el tema de las priva-
tizaciones".

Afadié luego que “por eso creo que de la inica mane-
ra que podemos salir a contrarrestar todo esto que
nos viene sucediendo es a través de la unidad, unidad
que aqui en Rio Cuarto nosotros la hemos practicado
permanentemente, con las diferencias de criterio que
por ahi tenemos, pero si con la unidad, porque vamos
detras del mismo objetivo, que es sostener todos los
beneficios y los salarios dignos que nos correspon-
den como trabajadores”.

“En nombre de la Comision Directiva, les deseamos
que tengan un feliz Dia del Trabajador, que lo disfru-
ten y exhortarlos a seguir trabajando todos juntos,
para salir adelante y enfrentar todas estas embesti-
das que nos estan asestando desde el gobierno pro-
vincial y el nacional. Muchas gracias”.

En las seccionales

Como es habitual, los compafieros de la region tam-
bién se retinen para recordar el 1° de Mayo en cada
seccional, pero en dias diferentes, seglin la modali-
dad que deseen adoptar en funcién de sus respecti-
vos horarios de trabajo.
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la‘dé‘ITrabajador

“Compaferos: s necesaio afimarle
apuntalar la (..., es menesterqu
de la Patria, en este inmé

SECRETARIADD MACHIMAL IndustridLL Global Unian

SIRCACETINS DE LU ¥ FUERZA: NUSTRAL ATUL, BAHBLAMC A, CkHADE DE GONET, TAPITAL FENERAL, [ATRMARCE, [0M]FPOION DEL URLIGLAY, CORDORA, COROHEL SUARES, CORRIERTES. CHACD, ENTRE
A0S, FORMDSA, GENERAL PUEYRSEO0R, JUNR, LA RIOM, LAS FLOES, LINCOLH, LUUAK, MEMDOZA, MESCEDES, WISIONES, OLAVARRIA, PERGAVIRG, PURTR SLTA. RARAELA, READRAL R0 [UAATO, R0
NEGRT) ¥ HEUQUER, ROAARIC, FUFING, SELTA, SAM CARLOS DE BARILOCHE, SAM JURK, SAR MICOLAS, SENTA FELSANTIARD DEL ESTERIL TRES ARROVS, TUCLIMAM, VERADD TUERTI'Y LKA DL FURAMA
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La Comision Directiva analizé el
martes un extenso ordendel dia

EL MARTES PASADO SE LLEVO A CABO LA RE-
UNION ORDINARIA DE LA COMISION DIRECTI-
VA DEL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE RIO
CUARTO, EN CUYO TRANSCURSO SE ABORDA-
RON DIVERSAS TEMATICAS.

En primer lugar, la Secretaria de Servicios Sociales
brindé un informe sobre el encuentro de secretarios
del area, provenientes de los sindicatos de todo el
pais, que tuvo lugar recientemente en la Federacion,
para analizar distintas cuestiones vinculadas con el
funcionamiento de la OSFATLYF y las necesidades que
pueda tener el sistema prestacional, exponiéndose las
alternativas que se estan evaluando para encontrar
solucién a todos los inconvenientes. También se tra-
baj6 sobre temas puntuales, como por ejemplo disca-
pacidad, buscandose la manera de ajustar correccio-
nes.

En lo que respecta puntualmente a la cobertura de la
Obra Social para los compafieros del Sindicato de Luz
y Fuerza de Rio Cuarto, se manifesté que el sistema
esta funcionando a pleno en cada una de las localida-
des y se trabaja en aquellos detalles que atin quedan
por pulirse. Con respecto a Alumbrar, se informé so-
bre cémo se desarrolla la labor de la mutual y se dio
una resefia de la memoria y balance que al cierre de
esta edicion se ponia a consideracion de los asocia-
dos en asamblea general.

Por otra parte, en lo que respecta a la Secretaria Gre-

- — £s ':1 X
La Comision Directiva acordé que la fiesta por Dia del Trabajador de la Electricidad se realizara el 16 de julio.

mial, se disefiaron los preparativos para participar de
la marcha que convocé la Federacién Argentina de
Trabajadores de Luzy Fuerzay que se iniciaba en Bue-
nos Aires al cierre de esta edicidn, para lo cual se re-
corrieron los sectores de trabajo de la EPEC para ex-
plicar la participacién de nuestro sindicato en la ma-
nifestacién, motivada por una decisién organica adop-
tada por los 41sindicatos que integran la FATLYF, para
que Luz y Fuerza esté presente identificandonos fun-
damentalmente con cuatro reclamos: Impuesto a las
Ganancias, 82 por ciento mavil, paritarias que atin no
se cerraron y despidos.

Negociaciones salariales

Ademas la Gremial informé sobre las negociaciones
que se realizan con las federaciones del sector co-
operativo, el entendimiento con el Directorio de EPEC
-con los resultados que ya se informaron por este
medio- y el avance efectuado en las tratativas para
lograr un incremento salarial que beneficie a los com-
pafieros de la Central Maranzana, conviniéndose un
porcentaje a cuenta de lo que sera el acuerdo definiti-
vo.

Festejos del 13 de Julio

En otro orden, al abordarse los temas relacionados
con la Secretaria de Organizacion, se analizé la reali-
zacién de los festejos del Dia del Trabajador de la Elec-
tricidad, acordandose la concrecién de la tradicional
cenay baile para el sdbado 16 de julio, en instalacio-
nes de la Sociedad Rural de Rio Cuarto.

WWW.LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG
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TURISMOSOCIAL

Tarifas FATLYF temporadainvernal

= Hotel «Amancay» San Carlos de Bariloche -

{\orare

: : b e E i R S
Fachada del Hotel «kAmancayy, de San Carlos de Bariloche.

i = b

CONTINGENTE 7 DIAS VENCIMIENTO
01-A 02-07 AL 09-07-2016 02-06-2016
02-A 09-07 AL16-07-2016 09-06-2016
03-A 16-07 AL 23-07-2016 16-06-2016
04-A 23-07 AL 30-07-2016 23-06-2016
05-A 30-07 AL 06-08-2016 30-06-2016
06-A 06-08 AL 13-08-2016 06-07-2016
07-A 13-08 AL 20-08-2016 13-07-2016
08-A 20-08 AL 27-08-2016 20-07-2016

SERVICIO: Alojamiento con media pension (desayuno y cena).
HORARIOS: Ingreso: 16 hs. - Egreso: 10 hs. -

SOLICITUDES: Bolsa de Plaza. No hay plazas efectivas.

En receso invernal tendran prioridad los afiliados con hijos en edad escolar.
TARIFAS: Desde 01-07-2016:

TARIFAS MAYORES MENORES TAR. SOC. AFILIADO ©
Afiliados «A» $420.- $210.- $1.844.-
Categoria «B» $500.- $ 250.- Diaria hab. cuadruple

@ Para el grupo familiar a cargo del afiliado titular.
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Exitosoinicio delapreseleccionparael
XX Encuentro Nacional de Jubilados

TAL COMO SE HABIA ANUNCIADO OPORTU-
NAMENTE, EL PASADO SABADO 23 DEL CO-
RRIENTE COMENZO EN LAS INSTALACIONES DE
NUESTRO COMPLEJO POLIDEPORTIVO “CRO.
SERGIO R. TRABUCCO" LA PRESELECCION PARA
CONCURRIR AL XX ENCUENTRO NACIONAL, SO-
CIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO, QUE SE REALI-
ZARA EN TERMAS DE RIO HONDO EN EL MES DE
SEPTIEMBRE.

El programa que se desarroll6 en esta fecha, bajo la
organizacion de la Comisién de Jubilados y Pensio-
nados del Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto,
incluyé las disciplinas Tejo Chino y Bochas Mixto, y
posteriormente se compartié un animado almuerzo.
La convocatoria fue muy exitosa, dado que se congre-
garon 69 jubilados y pensionadas que participaron
de los juegos y posterior asado, extendiéndose hasta
pasadas las 17:00 la reunion de camaraderia.
Reconocimiento

En este marco, el Secretario General del Sindicato,
Julio César Chavez, y el presidente de la Comision,
Ricardo Fiora, entregaron un reconocimiento a la Cra.
Felisa Argliello de Romero, por haber cumplido 50
afos como afiliada a nuestra organizacion gremial.
Mensualmente proseguiran los encuentros de este

La Cra. Feliza Argiliello de Romero recibié una distincién.

tipo, para continuar seleccionando a quienes nos re-
presentaran en el Encuentro Nacional. Para recabar
mayor informacidn, los interesados deberan contac-
tarse con la mencionada Comisién de Jubilados y Pen-
sionados al teléfono 0358-4647734, interno 133.

=

=
)

F LT -

Una nutrida cantidad de jubilados y pensionadas participaron de la preseleccién para el Encuentro Nacional.
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SECRETARIADEPRENSA,CULTURAYDEPORTES

AYUDA ESCOLAR

- PARATODOS LOS NIVELES -

Clases particulares personalizadas

Técnicas de estudio.
A eargo de Jimena Migueltorena

“Enseriar no es una funcidn vital, porque no tiene
el fin en si misma; la funcidn vital es aprender”
Aristateles

Aquellas interesadas deberan comunicarse al Cel: 0358- 156547362 Jimena
o acercarse al Dpto. de la Mujer los dias Martes y Jueves de 18 a 20 Hs.-

4™

1° de Mayo -Dia del Trabajador {....
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El trabajo es la herramienta fundamental para lograr la
dignificacion de las personas y la Unica manera de conservarla
es estando solidariamente unidos y organizados.

Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto
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SECRETARIADEPRENSA,CULTURAYDEPORTES

Torneo Unidos del Sur: Luz y Fuerza
se impuso a Comerciopor2a1

W EN LA SEPTIMA FECHA DEL TORNEO APERTU- UNIDOSDELSUR
RA 2016, DEL CAMPEONATO UNIDOS DEL SUR,

Q10 POR2 A TSENTATIVO SUPERO A COMER-  Dasultados de la 7>fecha

El equipo del Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto, ATURC 1-3 POLICIA
desde el inicio del torneo que ya lleva siete fechas EL DEPORTIVO 2=5 CETSA
jugadas, ha demostrado una muy buena performance CIRCULO POLICIA 0-3 CIVILES AMRC
general, y con el tGltimo resultado trepd hasta el tercer COTRECO 6-2 LA BASE
lugar de la tabla de posiciones de la Zona Ascenso, ALIANZA-ELECSA 2-0 PROSEGUR
que lidera Prosegur. TELEFONICOS 0-2 FENIX FUTBOL
A continuacién publicamos los resultados de los par- STMRC 157) CHOFERES ECA
tidos jugados en la séptima fecha, que tuvo lugar el LUZ Y FUERZA 2-1 COMERCIO

pasado sabado 23 de abril:

Uninstante del partido en el que empataron Luz y Fuerzay Telefénicos en dos goles, durante la sexta fecha.

UNIDOSDELSUR
Tabla de posiciones. Torneo Apertura. Zona Ascenso

RIS
PROSEGUR® 7 5 1 1 14 4 10 16
CHOFERES FCA® 7 5 0 2 13 9 4 15
LUZY FUERZA 7 3 3 1 M 8 3 12
STMRC 7 3 2 2 13 8 5 n
ALIANZA - ELECSA 7 3 0] 4 14 17 -3 9
COMERCIO 7 2 1 4 9 N -2 7
TELEFONICOS 7 1 3 3 6 9 -3 6
FENIX FUTBOL 7 1 0 6 6 20 -14 3

(*) Ascienden a Zona Campeonato Fuente: www.torneounidosdelsur.com.ar
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GREMIAL

Cursos de Ingles

Las profesoras Pareicla Albormes v Andrea Sduachez,
comumican a los interesades en asistir a clases de inglés
que pueden concurrir todes los diss de 15:00 a 20:060
n Ins nulas del entrepiso de la sede socinl, lugar donde
podran mformarse sobre los cursos v horanos de clases disponibles.

Lo currsos sour fos signiemnies:

< ursos de comversagion

-Cursos para vinjes

-Cursos de apoyo escolar

-Preparacion par examenes escolones

-Preparacion para exdmenes internacionales {Cambridge)
-Cursos de traduccidn

@ Srcernine dr Proas Db j Drisies
Peprctameaie dr iv Wajen

AFIP: Tramite
por Ganancias

El Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto
recuerda a los afiliados que todos los afios
deben presentar la carpeta correspondiente
a la contadora Carolina San Martin, para que
pueda completar el tramite SIRADIG (F 572
web), con la confirmacién de cargas de
familia o sus modificaciones, comprobantes
de donaciones, recibos de empleada
doméstica, pago de seguros de vida, etc.

EI SIRADIG es un servicio web de la AFIP que
le permite al trabajador informar datos de los
conceptos que pretenda deducir en el
régimen de retencion del impuesto a las
ganancias. Si bien tendran tiempo hasta el
31 de enero proximo para presentar el
mencionado formulario, se recomienda
llevar con tiempo la informacion respectiva
a la contadora San Martin, a la que pueden
contactar por cualquier inquietud en
Mendoza 535, tel. 4621490 / 154319249, e-
mail carolinasanmartin@live.com.ar.

Clases de
Salsa y Ritmos

Profesor: Mario FARIAS

El Sindicato de Luz y Fuerza
de Rio Cuarto, a través del Dpto. de la Mujer
invita a todas las afiliadas activas, jubiladas,

p:_'nr::innudu:i., esposas e hiju:i.

Todos los

Martes y Jueves

19:45 a 20:45 Hs.
Sede del Sindicato-4v. Espasia 350.
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LUZY FUERZA

COOPERATIVA DE SEGUROS LTDA.

La opcion mas confiable para disfrutar de su tranquilidad

Incendio m
Robo Al
Responsabilidad civil r@‘
Automotores o
Combinado familiar "@‘
- Integral de comercio 0]
Conitdtencs, Accidentes personales (%\
NS (T M SCPCELC Seguro técnico ‘__ y 4
Seguros colectivos de vida @
‘ LUZ Y FUERZA Seguros de sepelio individual {25
COOPERATNA DE SEGURDS LTDA. y colectivo

HPCIOMES ABIERTAS TODO EL ANO

MARTES DE 16:00 A 17:30 Hs. MIERCOLES DE 15:30 A 17:00 Hs.

Consultas e inscripciones: 154 239 968 o martes y jueves de 18 a 20 en el Depto. de la Mujer
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CAMPANA DE VACUNACION

ANTIGRIPAL 2016

Puedes protegerte. Hagamoslo juntos/

DEBEN VACUNARSE:

e Nifos entre 6 mesesy 2 afos de edad
e Embarazadas
e Mamas de bebés menores de 6 meses
e Personas mayores de 65 anos
e Personas con cardiopatias, enfermedades pulmonares, diabetesy obesidad

Lugares de vacunacion: Hospitales publicos y vacunatorios de su localidad

OBRA SOCIAL DE LA FEDERACION ARGENTINA
DE TRABAJADORES DE LUZ ¥ FUERZA

i S
’ ‘ MEDICINA PREVENTIVA )OSFATLVF N

RTINS 0800 222 SALUD (72583) & Fressaeatis e b Nacién
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