Secretaria General (PAG. &)

Masivo almuerzo por
el Dia del Trabajador

El viernes pasado recordamos el Dia del Trabajador con el tradicional almuerzo en nuestra sede central.

EDITORIAL SORTEO DE VEHICULOS

En este Dia del Trabajador, | Desde ahora puede
mas que nhunca necesitamos | adquirirse mas de un
permanecer unidos niimero por afiliado

(PAG. 3) (PAG. 15)
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colonia@luzyfuerzariocuarto.org
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Bv. Hipdlito Yrigoyen 1060
5805 - Las Higueras
Teléfono: 0358 4970020

Cro. Julio César Chavez
Secretario General

Cro. Jorge Antonio Tamalet
Sec. de Prensa, Culturay Deportes

Lic. Adrian Martin Demasi
Coordinacion gréficay periodistica

Tirada de esta edicion
1000 ejemplares

Se pagael Fondo
Compensador nacional

EL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE RiO CUARTO, A TRA-
VES DE LA SECRETARIA DE PREVISION SOCIAL Y ACTAS,
COMUNICA A LOS AFILIADOS PASIVOS NACIONALES QUE
PERCIBAN PAGOS DE LA CAJA FONDO ADICIONAL ESPE-
CIAL, A TRAVES DE ENTIDADES BANCARIAS, QUE SE EN-
CUENTRA DISPONIBLE PARA HACERSE EFECTIVA LA LIQUI-
DACION CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2017.

Para el cobro de este beneficio los companeros deberan presen-
tarse en la respectiva sucursal bancaria hasta el préximo dia vier-
nes 12 de mayo inclusive.

Aquellos pagos que no se retiren hasta la fecha indicada seran
remitidos por la entidad bancaria a la sede central de la FATLYF,
debiendo realizarse a posterior el reclamo administrativo para el
reenvio al banco.

i | .h-ﬁ‘\t e,

Ultimo contingente de jubilados que viajé a Villa Gesell, en marzo pasado.

La Comision Permanente de Jubilados y Pensionados del Sindicato de Luz
y Fuerza de Rio Cuarto invita a todos los compafieros jubilados a inscribir-
se para participar del viaje a Termas de Rio Hondo (Santiago del Estero),
que se concretara entre el 15 y el 22 de junio del corriente afio.

Esta excursidn se llevara a cabo a través del sistema de turismo grupal con
estadia gratuita, aclarandose que los comparieros interesados en esta pro-
puesta, y que durante el presente afio ya hayan viajado gratuitamente,
deberan abonar la tarifa vigente, contrariamente a los que lo hagan por
primera vez. Para mayor informacion e inscripciones, dirigirse a la Comi-
sién Permanente de Jubilados los dias habiles, en el horario de 9:00 a
12:00, o comunicarse con el interno 133.
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Cro. Julio César Chavez
Secretario General

EN ESTE DIiA DEL TRABAJADOR, MAS QUE
NUNCA NECESITAMOS PERMANECER UNIDOS

Este lunes conmemoramos un aniversario mas del Dia Internacional
del Trabajador, en homenaje a los conocidos como “martires de Chi-
cago”, un grupo de sindicalistas que fueron ejecutados en aquella ciu-
dad norteamericana durante 1886, por encabezar una huelga a través
de la cual se reclamaban mejores condiciones de trabajo.

Por eso desde nuestra organizacién gremial deseamos enviar un salu-
do para todos los compafieros afiliados al Sindicato de Luz y Fuerza
de Rio Cuarto y a todos los trabajadores en general, bregando por la
unidad.

Si bien este es un dia en el que descansamos de nuestras actividades
laborales, lo mas importante es que sirve también para reflexionar y
darle un valor especial a que tenemos un puesto de trabajo, cuando
en definitiva deberia ser algo normal. Debemos alegrarnos por el he-
cho de contar con una fuente de trabajo en esta época tan dificil que
nos toca vivir, en la que se estan perdiendo dia a dia.

Entonces, alegrémonos de contar con trabajo y también con una orga-
nizacion sindical que nos ampara a través de los beneficios que tene-
mos nosotros como trabajadores.

Aunque sepamos que es una utopia, esperemos que a futuro no haya
mas desocupacién o, en todo caso, se reduzca a lo minimo posible el
desempleo, y que toda persona que viva en este pais tenga la posibi-
lidad de contar con un puesto de trabajo digno, para poder llevar el
sustento a su hogar y satisfacer las necesidades de su familia.

En este momento no debemos olvidarnos de que la unidad podemos
conseguirla entre todos y nosotros, perteneciendo a una organizacion
sindical en la que podemos expresarnos, los exhortamos a seguir tra-
bajando por la unidad, con el convencimiento de que hay que escu-
char a las bases, sus necesidades y planteamientos, despojandonos
de algunos intereses personales, para lograr el objetivo ultimo que
nos alienta a continuar trabajando, que no es otra cosa que la unidad
del movimiento obrero.

De esta manera fortaleceremos nuestra lucha y quizas podremos re-
vertir aquellas politicas que se implementen en contra de los dere-
chos de los trabajadores.

A raiz de todo lo dicho, en nombre de la Comisién Directiva les de-
seamos un feliz dia a todos los compafieros trabajadores; que pasen
un feliz dia junto a sus familias, con el respaldo de contar con un puesto
de trabajo y un Sindicato fuerte.
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GENERAL

Conun masivo almuerzo, el viernes
recordamos el Dia del Trabajador

CON LA PRESENCIA DE NUMEROSOS COMPA-
NEROS AFILIADOS DE LA CIUDAD DE RIO CUAR-
TO, EL VIERNES PASADO SE CONCRETO EN EL
SALON PRINCIPAL DE NUESTRA SEDE CENTRAL
EL ALMUERZO RECORDATORIO DEL DIA DEL TRA-
BAJADOR.

Pasadas las 13:00, trabajadores de EPEC y de la Cen-
tral Maranzana fueron ingresando al salén y tomaron
ubicacion, junto a sus compafieros de trabajo.

Antes de habilitarse el servicio, hizo uso de la palabra
nuestro Secretario General, Cro. Julio César Chavez,
quien entre otros conceptos, tras dar la bienvenida a
los presentes, remarcé que “mientras en nuestro pais
se pierden puestos de trabajo, nosotros afortunada-
mente, con el apoyo y el respaldo de la organizacidn
sindical y nuestra Federacion, podemos ir avanzando

o 1.'

o

en algunos aspectos”.

“Esta situacién es para ponderar -subrayé el Secreta-
rio General- el apoyo y la unidad que demuestran us-
tedes, tanto los comparieros activos como los com-
pafieros jubilados. Y permitanme destacar la gran ta-
rea que estan realizando los compafieros jubilados,
que es concientizar a los compafieros activos sobre
lo que significa el puesto de trabajo que cada uno
ocupa y la importancia de la organizacion sindical;
esto sin dudas es un aporte muy positivo a la uni-
dad".

“Por eso nosotros es mas que satisfaccién lo que sen-
timos por el acompafiamiento que aportan los com-
pafieros jubilados en este aspecto”, enfatizé Chavez.
Tras el mensaje del Secretario General, se sirvio el
almuerzo de camaraderia con el que tradicionalmen-
te Luz y Fuerza celebra el Dia del Trabajador.

T phan i

Nuestro Secretario General destacé en su mensaje el importante rol que cumplen los jubilados dentro del Sindicato.
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GENERAL

Integrantesdela Comisionde TCT
de EPEC viajaron a Belo Horizonte
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EL DOMINGO 16 DE ABRIL UNA DELEGACION
DE ONCE PERSONAS DE LA EMPRESA PROVIN-
CIAL DE ENERGIA DE CORDOBA VIAJO A LA CIU-
DAD DE BELO HORIZONTE, EN BRASIL, CON LA
ORGANIZACION DE LA GERENCIA TECNICA A
CARGO DEL ING. JORGE DEAN, CON LA FINALI-
DAD DE PROFUNDIZAR EL CONOCIMIENTO EN
LO QUE RESPECTA A TRABAJOS CON TENSION
(TCT) EN MEDIA TENSION Y EN METODOLOGIA
DE TRABAJO Y ELEMENTOS DE PROTECCION.

El proyecto que motivo esta iniciativa esta siendo lle-
vado a cabo por la comisiéon de TCT en MT, confor-
mada por representantes de los tres sindicatos luci-
fuercistas con actuacién en la provincia, y las areas
de capacitacidn, seguridad industrial y Gerencia Téc-
nica de EPEC.

Por la gestion realizada a través de la Gerencia Técni-
ca, se viajo a la ciudad de Belo Horizonte para visitar
la empresa latinoamericana TEREX, que ofrece equi-
pos a los clientes en los siguientes segmentos: plata-
formas de trabajo aéreo, gruas, pértigas, mantas ais-
lantes, detectores de tension, puesta a tierra, cons-
truccién y procesamiento de materiales, entre otros.
La permanencia en esta empresa tuvo una duracién
de undialaboral. Por la mafiana se presenté la empre-
sa, su crecimiento desde los inicios a la actualidad y
se exhibié su gran variedad de productos. Por la tarde
se realizé una visita guiada por los distintos sectores
del establecimiento, comenzando por la seccién de
fundicidon de materiales y armado, finalizando en el
laboratorio de ensayos y calidad.

VERSIT,
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La delegacién que viajé a la ciudad brasilefia, integrada por técnicos de EPEC y representantes de los sindicatos.

L o

Al dia siguiente se visit6 CEMIG, una empresa del
segmento de energia eléctrica de Brasil, conocida por
su dimensién y competencia técnica, siendo consi-
derada la mayor compaiiia integrada del sector de
energia eléctrica de Brasil. En Minas Gerais se encar-
ga del 96% del area de concesion, con mas de 8,12
millones de consumidores, en 774 municipios. Es la
mayor proveedora de energia para clientes libres del
pais -con 25% del mercado- y es responsable de la
operacion de 120 usinas, con capacidad instalada de
8.5 Gigawatts.CEMIG se caracteriza por la formacidn
de aspirantes para trabajos con tensién en baja, me-
diay alta tensidn. Esta empresa cuenta con un campo
de entrenamiento de 46 hectareas, destinado a la edu-
cacion y formacion de sus trabajadores, compuesto
por aulas, campos de trabajo, como ET, Lineas de BT,
MT vy AT pararealizar practicas, salén de esparcimien-
to, internado y comedor.

La visita al establecimiento fue de suma importancia
para el proyecto en el cual se esta trabajando.

Los miembros de la comision de TCT que viajaron
para experimentar y transmitir esta metodologia de
trabajo fueron los siguientes, segln las areas de tra-
bajo de EPEC y sindicatos:

Gerencia del Area Técnica: Jorge Dean, Matias Carre-
ras y Federico Gomez; Seguridad Industrial: Ezequiel
Zanoto; Capacitacién: Eduardo Diaz; Redes de Alta
Tension: Leonardo Petitti: Asesor: Javier Berasategui;
Sindicato de Luz y Fuerza de Cérdoba: Gaston Man-
zanelli; Sindicato Regional de Luz y Fuerza: José Fo-
resto y Diego Brizuela, y Sindicato de Luz y Fuerza de
Rio Cuarto: Emilio Rotefio.
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Nuestra organizacion participé en
unajornadade seguridad en Rosario

LOS DIiAS 19 Y 20 DE ABRIL SE REALIZO LA 22
JORNADA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIO-
NAL, ORGANIZADA POR EL SINDICATO HERMA-
NO DE ROSARIO, EN LA CUAL NUESTRO SINDI-
CATO ESTUVO REPRESENTADO POR LOS CROS.
DANIEL ALBERTO AGUILAR, SECRETARIO DE
PREVISION SOCIAL Y ACTAS -ADEMAS DE SER
MIEMBRO DE LA COMISION MIXTA DE HIGIENE
Y SEGURIDAD Y MEDICINA DEL TRABAJO DE LA
EPEC-, Y JORGE ALBERTO CHIRINOS, INTEGRAN-
TE DEL TRIBUNAL PARITARIO INTERIOR DE LA
EPEC.

En dicha jornada se abordaron temas de suma impor-
tancia -teniendo en cuenta la actividad riesgosa que
llevan adelante los trabajadores de la electricidad y el
peligro al cual estamos expuestos dia a dia- tales como
elementos de proteccién personal, nueva Norma
IRAM, interpretacién de normas nacionales e inter-
nacionales, métodos de prueba de prendas ignifugas
terminadas ante un arco eléctrico.

Se contd con la participacién de disertantes profe-
sionales tanto de nuestro pais como internacionales,
provenientes de Brasil.

El titular del Sindicato de Rosario abre las deliberaciones.

Por ultimo, el Dr Jorge Elias, presidente de la Asocia-
cion Argentina de Derecho del Trabajo y Seguridad
Social Filial Rosario, efectué una exposiciéon dandole
una mirada legal a los accidentes de trabajo y enfer-
medades causadas por ellos, resaltando los cambios
que se efectuaron en el nuevo régimen de ART.

Los Cros. Aguilar y Chirinos, junto a compafieros representantes del Sindicato de Luz y Fuerza de Cérdoba.
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SECRETAR/AGENERAL

12 de Mayo

Dia del

TRABAJADOR

“La clase trabajadora debe pensar que cada uno de sus hombres,
el mds humilde, representa un pifion de ese enorme engranaje que esta
constituido por todo el factor humano de nuestro pais”. j{ W,‘ﬂ

SINDICATES DE LUIZ ¥ FLUERTA: A IEl'P.l.Lﬂ L. BAHLL BLANCA. CARADA DE GOMEL, CARITAL FUFH CATAMARTA, (TIMCEPCIDH DEL LIRLGLAY, CORDDEA, [OFOHEL SLLAAET, CORRENRTES, CHALD, ENTRE RIS,
HIHJ&I,E’FHFHKP!IFWHFM TR, LA RSO, LEFI.IZH‘E.,LI‘.LI}I. uuw.m:cmum‘. MISONES, CILANA R1A, PERTANINGL PUNT LTI, RARNELI PEGHIMAL, R0 LW RTICL B30 MEGRT ¥ RELNUEN,
ROGARIC, 0, SALTA, SAN EﬂPU:Ii [E BARRLOCHE, SAN JUAN, SAN 5, SANTH FE, SANTIAGD DEL ESTEAD, TAES ARSOYOE, TUCUMAN, VERADD TUERTO Y TOMA DEL PARARE.

8 /INFORME SEMANAL WWW.LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG



GENERAL

La Comision Directiva visito las
seccionales de Mattaldi y Jovita
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Integrantes de la conduccion del Sindicato, reunidos con compafieros de Mattaldiy Jovita.

EL JUEVES 20 DE ABRIL INTEGRANTES DE
LA COMISION DIRECTIVA DEL SINDICATO DE
LUZ Y FUERZA DE RIO CUARTO, ENCABEZA-
DOS POR EL SECRETARIO GENERAL, JULIO
CESAR CHAVEZ, SE TRASLADARON A LAS LO-
CALIDADES DE MATTALDI Y JOVITA, PARA
REALIZAR REUNIONES CON COMPANEROS
AFILIADOS DE ESAS SECCIONALES.

En el marco de las visitas habituales que lleva ade-
lante la conduccidn, en primer lugar se reunieron
con compafieros de Mattaldi, a quienes se les
brindé un informe de las gestiones realizadas en
este Ultimo tiempo en el ambito de cada secreta-
ria de nuestra organizacion sindical, lo que fue
valorado positivamente por los afiliados.

Posteriormente en la sede de la Seccional Jovita
se concretd un encuentro similar, con la intencidn
de explicar distintos tramites efectuados y eva-
cuar dudas principalmente en lo que hace al fun-

cionamiento de la OSFATLYF, remarcandose que
lo mas importante es haber podido lograr el re-
torno a los origenes del funcionamiento de la obra
social de nuestra Federacion, disponiéndose en
la actualidad de una amplia red de prestadores.
De este modo, al ser un sistema mas grande re-
quiere de una tarea mayor que eventualmente
obliga a la solucién de inconvenientes que surgen
con la nueva red, pero que paulatinamente se van
resolviendo.

Ademas del Cro. Chavez, a las reuniones de Ma-
ttaldi y Jovita asistieron la Secretaria de Admi-
nistracion y Finanzas, Sabina Cerutti; el Subse-
cretario de Administracion, Cristian Francois; el
Secretario de Organizacion y Asuntos Energéti-
cos, Victor Mateo Eandi; la Subsecretaria de Ser-
vicios Sociales, Maria Rossana Olivieri; la Secre-
taria de Turismo Social, Alicia Beatriz Calandri, y
los vocales José Gabriel Centeno y Luis Alberto
Gagnolo.

WWW.LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG
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TURISMOSOCIAL

Tarifas detemporadainvernal para
hoteles dependientesdelaFATLYF

A CONTINUACION PUBLICAMOS TARIFAS VI-
GENTES Y CONTINGENTES DE NUESTRA FEDE-

RRESPONDIENTES A LOS HOTELES DE TERMAS
DE RIO HONDO, SAN CARLOS DE BARILOCHE Y

RACION PARA LA TEMPORADA INVERNAL, CO- LA CUMBRE:
HOTEL “INDEPENDENCIA" (Termas de Rio Hondo)

CONTINGENTE 7 DiAS VENCIMIENTO
01-B 14-05-2017 A 21-05-2017 25-04-2017
02-B 22-05-2017 A 29-05-2017 25-04-2017
03-B 30-05-2017 A 06-06-2017 30-04-2017
04-B 07-06-2017 A 14-06-2017 07-05-2017
05-B 15-06-2017 A 22-06-2017 15-05-2017
06-B 23-06-2017 A 30-06-2017 23-05-2017
07-B 01-07-2017 A 08-07-2017 01-06-2017
08 -B 09-07-2017 A 16-07-2017 09-06-2017
09-B 17-07-2017 A 24-07-2017 17-06-2017
10-B 25-07-2017 A 01-08-2017 25-06-2017
11-B 02-08-2017 A 09-08-2017 02-07-2017
12-B 10-08-2017 A 17-08-2017 10-07-2017
13-B 18-08-2017 A 25-08-2017 18-07-2017
14 -B 26-08-2017 A 02-09-2017 26-07-2017
15-B 03-09-2017 A10-09-2017 03-08-2017
16 -B 11-09-2017 A18-09-2017 11-08-2017
17-B 19-09-2017 A 26-09-2017 19-08-2017
18-B 27-09-2017 A 04-10-2017 27-08-2017

SERVICIO: Alojamiento con pensién completa (desayuno, almuerzo y cena).

HORARIOS: Ingreso: 10 hs. - Egreso: 10 hs.
SOLICITUDES: Bolsa de Plaza. No hay plazas efectivas.
En receso invernal tendran prioridad los afiliados con hijos en edad escolar.

TARIFAS (Desde 14-05-2017):

TARIFAS MAYORES MENORES | TARIFA SOC. AFILIADO
Categoria “A" $ 640 $ 320 $2.048
Categoria “B" $ 770 $ 385 DIARIA HAB. CUADRUP.

10 /INFORME SEMANAL

WWW.LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG



TURISMOSOCIAL

HOTEL “AMANCAY" (San Carlos de Bariloche)

CONTINGENTE 7 DiAS VENCIMIENTO
23-A 01-07-2017 A 08-07-2017 01-06-2017
24 -A 08-07-2017 A 15-07-2017 08-06-2017
25-A 15-07-2017 A 22-07-2017 15-06-2017
26-A 22-07-2017 A 29-07-2017 22-06-2017
27 -A 29-07-2017 A 05-08-2017 29-06-2017
28-A 05-08-2017 A 12-08-2017 05-07-2017
29-A 12-08-2017 A 19-08-2017 12-07-2017
30-A 19-08-2017 A 26-08-2017 19-07-2017

SERVICIO: Alojamiento con media pensiéon (desayuno y cena).
HORARIOS: Ingreso: 16 hs. - Egreso: 10 hs.
SOLICITUDES: Bolsa de Plaza. No hay plazas efectivas.

En receso invernal tendran prioridad los afiliados con hijos en edad escolar.

TARIFAS (Desde 01-07-2017):

TARIFAS MAYORES MENORES | TARIFA SOC. AFILIADO
Categoria "A" $ 535 $ 268 $1.720
Categoria “B" $ 640 $ 320 DIARIA HAB. CUADRUP.

HOTEL “LA CUMBRE" (La Cumbre - Cérdoba)

CONTINGENTE 7 DiAS VENCIMIENTO
20-B 01-07-2017 A 08-07-2017 01-06-2017
21-B 08-07-2017 A 15-07-2017 08-06-2017
22-B 15-07-2017 A 22-07-2017 15-06-2017
23-B 22-07-2017 A 29-07-2017 22-06-2017

SERVICIO: Alojamiento con media pensién (desayuno y cena).
HORARIOS: Ingreso: 16 hs. - Egreso: 10 hs.

En receso invernal tendran prioridad los afiliados con hijos en edad escolar.

En La Cumbre se ofrecera:

-Desayuno americano buffet

-Restaurante a la carta (al mediodia).
-Actividades recreativas: Caminatas - Circuitos de aventura - Cabalgatas - Mini golf - Juegos de salén -
Tejo -Paddle - Clases de aerobics y Zumba.

TARIFAS (Desde 01-07-2017):

TARIFAS MAYORES MENORES | TARIFA SOC. AFILIADO
Categoria “A" $ 500 $ 250 $1.600
Categoria “B" $600 $ 300 DIARIA HAB. CUADRUP.
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Puedes protegerte. Hagamoslo juntos/

DEBEN VACUNARSE:
» Nifios entre 6 mesesy 2 afios de edad
» Embarazadas
* Mamas de bebés menores de 6 meses
* Personas mayores de 65 afios
* Personas con cardiopatias, enfermedades pulmonares, diabetes y obesidad

Consultd los lugares de vacunacién

7 MEDICINA PREVENTIVA ' - 05 FATLY F ﬂ

CALIDAD DE VIDA Obra Social de |8 Federaciin Argentina
de Trabajadores de Luz v Fuerza

OO0 333 SALUD (pesly)
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PRENSA CULTURAYDEPORTES

Seinicianlos talleres paralos
compaiieros activos y jubilados

LA SECRETARIA DE PRENSA, CULTURA Y
DEPORTES -DEPARTAMENTO DE LA MUJER-
COMUNICA QUE DURANTE LA PRIMERA SE-
MANA DE MAYO DARAN COMIENZO LOS SI-
GUIENTES TALLERES PARA AFILIADOS AC-
TIVOS Y JUBILADOS:

ARTE: Pintura en madera, decoupage, falso vi-
traux, etc. - Dictado por Marita Godoy los dias
martes y jueves, a partir de las 17:00.

RITMO y DANZA: Dictado por Mario Farias, los

dias martes y jueves, de 19:45 a 20:45.

TEJIDO: Dictado por Modnica Paoloni, los dias
viernes, a partir de las 15:30.

Los talleres de Mosaiquismo y Vitraux, Taller de
Nifios y Folklore daran comienzo la segunda se-
mana de mayo.

Informes

Todos los interesados se pueden informar en el
Departamento de la Mujer, los martes y jueves,
de 18:00 a 20:00, o comunicandose al telélono
0358-4239968.

W ‘“"‘H’UAD

El trabajo es la herramienta fundamental para lograr la
dignificacion de las personas y la unica manera de conservarlo
es estando solidariamente unidos y organizados.

Luz y Fuerza somos todos.

&

Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto
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PRENSA CULTURAYDEPORTES

Torneo Unidos del Sur: Luzy Fuerza
fue superado4 al1por SURRBAC

NUESTRO REPRESENTATIVO FUE SUPERADO
POR EL EQUIPO DE SURRBACPOR 4 A1, EN LA
SEXTA FECHA DEL TORNEO UNIDOS DEL SUR,
QUE SE JUGO EL SABADO 22 DEL CORRIENTE.

Como se recordara, el equipo del Sindicato de Luz y
Fuerza de Rio Cuarto compite en la Zona Campeona-
to del Torneo Apertura, a la que ascendié el afio pasa-
do.

A continuacién publicamos los resultados obtenidos
por los diferentes equipos participantes en la Zona
Campeonato y la tabla de posiciones con el puntaje
logrado por cada uno de ellos, hasta la sexta fecha
inclusive:

DELSUR
aI
Resultados de la 6*fecha
EMOS 1-2 ALIANZA-ELECSA
FENIXFUTBOL 0-2 CHOFERES UNIDOS
TELEFONICOS 2-2 EL DEPORTIVO
STMRC 2-2 ATURC
SURRBAC 4-1 LUZY FUERZA
PROSEGUR 0-2 CIVILES AMRC
COCACOLA 4 -1 COMERCIO
POLICIA 1-4 PANADEROS
DELSUR

Tabla de posiciones. Torneo Apertura 2017. Zona Campeonato.

SURRBAC 5

~ 1| PANADEROS
COMERCIO

E CIVILES AMRC

= 1 COCACOLA

* 7 PROSEGUR
~ ./ POLICIA

© 1| LUZ Y FUERZA®

Sl CETSA

®Descienden ala Zona Ascenso

Ul U1 O O U1 U1 O N

4 6 10 12

0] 1 16
3 1 1 14 8 6 10
3 1 2 12 n 1 10
3 (0] 2 n 6 5 9
2 2 1 8 6 2 8
2 1 3 10 12 -2 7
1 2 3 7 16 -9 5
1 1 3 7 13 -6 4
1 (0] 4 5 12 -7 3

Fuente: www.torneounidosdelsur.com.ar

Comienzan entrenamientos para
el Campeonato «Oscar Smith»

El Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto, a tra-
vés de la Secretaria de Prensa, Cultura y Depor-
tes, informa a los compafieros afiliados que el
sabado 6 de mayo, a partir de las 10:00, se dara
inicio a la ronda de entrenamientos preparato-
rios para el Campeonato Argentino “Oscar Smi-
th".

Las disciplinas que se desarrollaran son fatbol
y bochasy las practicas tendran lugar en las ins-
talaciones del Complejo Polideportivo “Cro. Ser-
gio R. Trabucco”. Quienes tengan interés en for-
mar parte de estas actividades deberan comuni-
carse con la mencionada Secretaria, en dias y
horarios de atencion habituales.
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Desde ahora, puede adquirirse
mas de un niimero para el sorteo

1" LUEGO DE HABERSE DISPUESTO UN PERIiO-
DO SUFICIENTE PARA QUE TODOS LOS COM-
PANEROS AFILIADOS PUDIESEN ADQUIRIR AL
MENOS UN NUMERO PARA EL SORTEO DE LOS
VEHICULOS QUE SERAN DESAFECTADOS,
DESDE AHORA QUIENES LO HAYAN HECHO
TAMBIEN PODRAN SOLICITAR OTROS NUME-
ROS Y DE ESTE MODO ACUMULAR POSIBILI-
DADES EN SU FAVOR.

Como ya se informd, en el marco de la necesaria
renovacion de vehiculos que realiza este Sindi-
cato, la Comisién Directiva resolvié adquirir una
camioneta Renault Duster Oroch.

La unidad dispone de espacio para el transporte
de cuatro personas y también cuenta con una caja

SUMATE A
NUESTRA
FANPAGE

BUSCANOS COMO

OSPLYFC

facebook b

@SPLYFC

de carga, lo que lo hace versatil en cuanto a la
utilidad que le dara nuestra organizacion.

Como es habitual en estos casos, los vehiculos
que seran desafectados por el Sindicato seran
sorteados entre los afiliados. En este caso, se tra-
ta de un automovil Toyota (primer premio) mo-
delo 2010 y de una Peugeot Partner (segundo
premio) modelo 2011, que seran adjudicados a
través de la ultima jugada de la Loteria de Cérdo-
ba del mes de junio del corriente afio, al igual que
una moto Honda Biz que sera otorgada como ter-
cer premio. Con este propésito, se dispuso la im-
presién de 500 bonos con dos nimeros cada uno,
los cuales ya se encuentran disponibles para los
afiliados para su adquisicién en la Secretaria de
Administracion y Finanzas.

v
QOBRA 5OCIAL DE| F’FRSQNAI DE A | |_ F
LUZY FUERZA DE CORDOBA Jhmcaropeuz  OINELY

DE LLi3  FUERTA

SINDICATD DE LUZ
Y FUERZA DE RID CUARTD

WWW.LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG INFORME SEMANAL/ 15



LUZY FUERZA

COOPERATIVA DE SEGUROS LTDA.

La opcion mds confiable para disfrutar de su tranquilidad

| Incendio 4l
4 2 Robo 0

ame Responsabilidad civil f@‘
Automotores

&=
Combinado familiar /@'
D

= Integral de comercio 0]
Clonsuttends,

Accidentes personales -k
IS €T M P Seguro técnico ‘:/
Seguros colectivos de vida il
‘, LUZ Y FUERZA Seguros de sepelio individual 5
COOPERATIVA DE SEGUROS LTDA. y colectivo

CASA CENTRAL: DEFENSA 453, 1070. CAP
RECH
PRODUCTOR ASESOR EN RIO CUARTO: GABRIEL MARTINE:

Una nueva oportunidad de elegir

La Obra Social invita a todos los
compaferos de la E.P.E.C. que
en su momento optaron por otra
obra social a visitarnos, conocer |0s
nuevos servicios e instalaciones. '
Nos ponemos a su disposicion

para visitarlos en sus lugares de
trabajo con la informacién que
necesiten.

Pertenecer a la Obra Social de

Luz y Fuerza de Cordoba nos integra.
Recuperar nuestra identidad, '
espiritu solidario y pertenencia hoy

es posible con un simple tramite. SPLYFC
Esperamos tu consulta 7Y FUERZADE CORDORA

Te. 0351-4257767/8 - 421 4633 - 423 8027 - 424 1384
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