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Curso homenaje al Instituto
"Adalberto Wimer"

[ EL SECRETARIO GENERAL DE LA FATLYF, GUILLERMO MOSER, ACOM-
PANADO POR MIEMBROS DEL SECRETARIADO NACIONAL, DIO LA BIEN-
VENIDA EL LUNES PASADO A LOS PARTICIPANTES AL CURSO HOME-
NAJE 50 ANOS DEL INSTITUTO DE FORMACION SOCIAL Y CAPACITA-
CION SINDICAL "ADALBERTO WIMER".

Companieros de los 41sindicatos de todo el pais, entre ellos Javier Lorenzatiy
Hugo Ganim el Kadre, por nuestra organizacién sindical, se dieron cita para
participar de dos jornadas de formaciony capacitacion, de puestaen comtn
de experienciasy vivencias de la vida sindical en defensa de los derechos de
lostrabajadores y en resguardo a las conquistas sociales.

Un total de 70 lucifuercistas, que en alguna instancia a través de estos 50
afios de compromiso con la educacién han sido protagonistas de los cursos
del Instituto "Adalberto Wimer", compartieron los contenidos especialmente
disefiados para rendir homenaje al suefio de los pioneros, a la entrega de quie-
nes hicierony hacenrealidad la formacion de los trabajadores siguiendo los
preceptos de nuestro lider y guia, el General Juan Domingo Perén, que alenta-
ba: "tenemos que formar hombres capaces de decir y de hacer" y sostenia:
"el tiempo que gastemos en la formacidén de dirigentes altamente capacita-
dos, no sera tiempo perdido sino ganado para el porvenir".

A cinco décadas del 14 de agosto de 1967, la Federacién Argentina de Traba-
jadores de Luzy Fuerza profundiza su apuesta a la capacitacién como cimien-
to de fortaleza organizacional y militancia solidaria. Tal como afirmé el Secre-
tario General, Compafiero Guillermo Moser, "la formacién permanente es el
respaldo para defender a las organizaciones sindicales de los embates gu-
bernamentales, de los avances capitalistas cuyo tnico fines larenta y la ga-
rantia de continuar en la busqueda incansable de lajusticia social y la equi-
dad, por eso Luz y Fuerza no mide esfuerzosy llega a cada rincén del pais con
lafuerza de la capacitacion”.
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EDITORIAL

Cro. Julio César Chavez
Secretario General

LAS PASO, UNA INSTANCIA ELECTORAL PREVIA
A LAELECCION DE LEGISLADORES NACIONALES

Sibien las elecciones Primarias Abiertas, Simultaneas y Obligatorias (PASO)
del domingo pasado son una contienda contemplada en el marco democratico,
sin que sean definitorias de los candidatos que nos representaran en el
Parlamento nacional, son un indicativo de quiénes podrian ser los futuros
legisladores de nuestro pais.

Es destacable la participacién de los ciudadanos que se ha registrado en esta
oportunidad, con altos porcentajes de concurrencia a los centros de votacion,
mas alla de que compartamos o no desde nuestra éptica como trabajadores y
como entidad gremial los resultados que pudieran lograrse.

No dejamos de tener en cuenta algunas situaciones que quizas puedanllegar a
empafar este acto civico, como lo que pudo haber sucedido en algunas
provincias, tal el caso de Santa Fe y mas alin Buenos Aires, donde se retrasoé la
carga de datos de las mesas en las cuales se votd, o incluso se detuvo el
escrutinio porque tal vez el resultado que se obtenia era adverso.

Lo lamentable es que nos encontremos con estas caracterizaciones que se
criticaban en el pasado, mientras que hoy quienes alzaban la voz por esos
procederes estan protagonizando hechos similares, que ahora lamentablemente
sereflejan otra vez.

Este tipo de situaciones, que alin no se han resuelto definitivamente, es lo que
genera el descreimiento en el sistema electoral y hacia la dirigencia que se
sefiala comoinvolucrada en una maniobra manipuladora de los datos, lo que
abre sospechas sobre que se quiere dejar de lado la expresién popularen las
urnas, que es la base del sistema democratico que se aplica en nuestro pais sin
interrupciones desde 1983.

Deseamos que las autoridades que tienen a su cargo el control del acto
eleccionario del domingo pasado dispongan de las medidas necesarias para
aclararrapidamente esta situacion, despejar asi cualquier duda que pueda existir
y se conozcan rapidamente los resultados finales en aquellos distritos en los
que hay sospechas de manipulacion.

Las elecciones definitorias de legisladores nacionales se llevaran a cabo el 22
de octubre préximo y no somos quienes para predecir, pero ojala que tengamos
la posibilidad de elegir legisladores que realmente se sientan identificados con
el movimiento obrero, para poder continuar sosteniendo y defendiendo nuestros
derechos.

Sera en octubre, entonces, cuando queden elegidos los nuevos diputados y
senadores (en aquellas provincias que renuevan sus representantes en el
Senado) que conformaran las camaras legislativas, para que el sistema
democratico continte funcionando como se espera.
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SECRETAR/AGREMIAL

Encuentros con los compaiieros
afiliados de Alejo Ledesma y Arias

I ELLUNES PASADO EL SINDICATO DE LUZ Y FUER-
ZA DE RiO CUARTO, A TRAVES DE LA SECRETARIA
GREMIAL, SE HIZO PRESENTE EN LAS SECCIONA-
LES DE ALEJO LEDESMA Y ARIAS, PARA MANTE-
NER REUNIONES CON LOS AFILIADOS.

Los compaiieros Jorge Capoulat y Ariel Massimino es-
tuvieron primeramente en el Distrito de EPEC de Alejo
Ledesma, donde tomaron contacto con distintas proble-
maticas que involucran a los trabajadores en el aspecto
gremial y también asuntos vinculados con otras secre-
tarias de nuestra organizacion.

Entre otras cuestiones, se insistira en las gestiones para
que se otorgue el pase definitivo a una compafiera que
ha sido trasladada ala ciudad de Cérdoba hace algunos
afios y alin no se haregularizado este tema, para que el
companiero que se encuentra haciendo el reemplazo co-
rrespondiente pueda ocupar el cargo en forma definiti-
va. Ademas esta el caso de un compafiero que ha con-
cluido el curso de EOR el afio pasado, pero como no
cuentatodavia con los estudios secundarios completos

no lo habilitan, por lo cual también se realizaran los tra-
mites pertinentes para que se le otorgue la habilitacién
provisoria hasta que obtenga el titulo del secundario
completo.

Por otra parte, los Cros. Capoulat y Massimino se tras-
ladaron hasta la localidad de Arias, donde mantuvie-
ron encuentros con afiliados del Distrito de EPEC y tam-
bién de la Cooperativa Eléctrica que atiende ala zona
rural.

Aligual que lo ocurrido en Alejo Ledesma, se tomé nota
de lasinquietudes de los compafieros relacionadas con
distintas secretarias del Sindicato, ademas de informar-
se que a la brevedad se comenzara a trabajar con el
nuevo plantel del Distrito (al igual que en Alejo Ledes-
ma), lo que va a traer beneficios alos afiliados de am-
bas localidades, en lo que respecta a recategorizacio-
nesy ala posibilidad de, en un futuro préximo, incorpo-
rar nuevos companieros.

ConrespectoalaCooperativa Eléctricade Arias, se dia-
logé con los afiliados y se acordé cursar desde el Sindi-
cato unanota alas autoridades de dicha entidad, soli-
citando unareunidn para pedir la recategorizacion de
los dos compafieros y también con el propésito de ges-
tionar afiliaciones de personal del area administrativa.
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GENERAL

Secretarios generales analizaron
situacion del movimiento obrero

LOS SECRETARIOS GENERALES DE LOS 41SIN-
DICATOS QUE INTEGRAN LA FEDERACION AR-
GENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUER-
ZA SE REUNIERON EL LUNES PASADO EN LA
SEDE DE LA FATLYF PARA ANALIZARLA SITUA-
CION DEL MOVIMIENTO OBRERO.

En dicha oportunidad el Secretario General de la Fe-
deracion, Guillermo Moser, brindé un amplio infor-
me a partir del cual el plenario debatié en detalle y
posteriormente aprobd por unanimidad.

Ademas se abordé la actitud a asumir frente a la
movilizacién convocada inicialmente por la Confe-
deracion General del Trabajo para el préximo mar-
tes, facultandose al Secretariado Nacional a definir
las acciones a seguir.

En el encuentro participé el Secretario General de

nuestra organizacidn sindical, Cro. Julio César
Chavez.

El plenario conté con la participacion de los 41 sindicatos que integran la FATLYF.
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SECRETARIAGREMIAL

La Secretaria Gremial estuvo en
varias seccionales del Sindicato

MEL SECRETARIO GREMIAL DE NUESTRA OR-
GANIZACION SINDICAL, JORGE CAPOULAT, ES-
TUVO EL JUEVES 10 DEL CORRIENTE EN LAS
SECCIONALES DE RiO DE LOS SAUCES, ELENA
Y GIGENA, PARA MANTENER SENDAS REUNIO-
NES CONLOS AFILIADOS.

En el caso de Rio de los Sauces, se abordé con los
compaferos el atraso en el pago del aguinaldo que
viene registrandose, por lo cual se intenté dialogar
con el presidente de la Cooperativa, quien se en-
contraba enfermo, no obstante lo cual se ha cursa-
do nota a la entidad solicitandosele una reunién
para tratar este tema de sumo interés para los afi-
liados, como asi también gestionar el encuadra-
miento en el convenio de Luz y Fuerza para un tra-
bajador que reviste en el area administrativay para
otro que cumple tareas en el sector técnico manual.
En comunicacidn telefdnica, el presidente y el te-
sorero de la Cooperativa se comprometieron a con-
cretar ala brevedad el encuentro solicitado, tenien-
do en cuenta las cuestiones planteadas, que son de

suma importancia para los companieros afiliados.
Por otra parte, en la Seccional Elena la Secretaria
Gremial sereunié con trabajadores de la Coopera-
tiva, habida cuenta que ya se habian canalizado re-
clamos para la correcta liquidacion de algunos ite-
ms, especificamente a tres compaifieros, a quienes
ya se les hareconocido las diferencias de sueldos
devengadas, las que se les iran regularizando como
corresponde.

Ademas se viene reclamando una diferencia en el
pago de las guardias, a lo que accedié la empresa,
previéndose la firma de un acta acuerdo en poco
tiempo mas, entre los seis empleados involucrados
y la Cooperativa. Préximamente nuestra conduccién
sindical realizara otra visita ala empresa, para re-
unirse con las autoridades.

Por ultimo, la Secretaria Gremial se trasladé hasta
Gigena, donde se efectudé un encuentro con los afi-
liados para informarles de un acta acuerdo que se
firmara el mes pasado, através de la cual se logré
-tras dos afos de negociaciones, que incluyeron au-
diencias en el Ministerio de Trabajo- que la Coope-

La Secretaria Gremial se reunié con compafieros afiliados de Rio de
los Sauces, Elena y Gigena, para tratar varios temas puntuales.
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SECRETAR/AGREMIAL

rativa reconociera que venia liquidando incorrec- do ante la Cooperativa para que sea abonado. De
tamente algunos items que habian sido congelados. igual manera, se acordé con los afiliados presentar
En este sentido, quedd pendiente un retroactivo una nota solicitando la recategorizacién de compa-
sobre el cual como gremio se continuara insistien- fieros. M

.
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SECRETAR/AGENERAL

La CGT Reg

ional marcho en

defensa de los trabajadores

I LA DELEGACION REGIONAL RiO CUARTO DE LA
CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO MAR-
CHO EL JUEVES PASADO POR LAS CALLES DE LA
CIUDAD DE RiO CUARTO, EN DEFENSA DE LOS DE-
RECHOS DE LOS TRABAJADORES.

La manifestacion, que recorrié en una columna com-
pacta las arterias del microcentro riocuartense en ho-
ras de latarde, contd con la participacién de los gre-
mios que integran la CGT, ademas de la CTA y otras
organizaciones sociales, que se unieron bajo las con-
signas "Pan, techo y trabajo digno. No a lareforma la-
boral y al desguace previsional. Ni un despido mas.
Basta de tarifazos".

El Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto adhirié a la
convocatoria cegetista y participo con afiliados, con-
vocados por nuestra Comisién Directiva en oposicion
ala politica socioeconémica impulsada por el Gobier-
no nacional, que ha producido despidos en el sector

El Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto se sumé a la convocatoria realizada por la CGT Regional.

privado y en el ambito del Estado.

Luz y Fuerza también marché pararechazar cualquier
intento de modificar las condiciones de trabajo esta-
blecidas en los convenios colectivos de trabajo; por la
incorporacion de personal en EPEC; para reclamar por
la eliminacién del Impuesto a las Ganancias sobre el
salario de los trabajadores, que viene reclamando
nuestro gremio desde hace mucho tiempo; por la de-
rogaciénde laley 10333 -que recorta los haberes a los
compafieros jubilados y pensionados-y el rechazo a
cualquier intento de armonizacién del sistema previ-
sional de la provincia con la Nacion.

Durante la manifestacion se dio lectura a un documen-
to suscripto por las organizaciones convocantes, en el
que se efectlia un diagndstico de la situacion actual
que pone enjaque a los trabajadores y se reitera que:
-No aceptamos bajo ningtin concepto la reforma pre-
visional, y inicamente reconocemos como propio el
sistema de reparto que respete el 82% mévil que es-
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SECRETAR/AGENERAL

{NO ALAPERDIDA
DE DERECHOS!

tipulala ley y demdas condiciones sociales.

-No aceptamos tampoco una reforma laboral que pre-
carice el salario, el empleo y las condiciones labora-
les. Ya dimos esa batallay en 1945 la ganamos, y su-
pimos entonces los trabajadores de las ocho horas de
trabajo diario, de vacaciones y recreacion, del Sueldo
Anual Complementario (aguinaldo), del cuidado de
nuestra salud con la creaciéon de obras sociales sindi-
cales solidarias, de la merecida jubilacién después de
unavida de trabajo. Son conquistas con rango consti-
tucional que no cederemos ante ningtin poderoso que
quiera ponernos de rodillas otra vez.

En su parte final, el documento sostiene que: "Aunque
nuestra voz no se escuche en los medios hegemoéni-
cos de comunicaciodn, esos que sirven y se arrodillan
ante los personeros del modelo neoliberal, nuestra voz
se hara sentir cada vez mas; porque la voz de un tra-
bajador repicard como campana en cada lugar donde
se produzca un ataque a sus conquistas laborales y
sociales, y a sus organizaciones sindicales".
"Sabemos que estamos a las puertas de cambios que

La columna avanza desde la Plaza San Martin hacia el microcentro de la ciudad.

no nos beneficiaran en absoluto y que vendran por to-
dos nuestros derechos y conquistas. Nos encontraran
de pie y en lucha. Por eso estamos fortaleciendo la uni-
dad entre todas las regionales y organizaciones socia-
les del pais exigiendo a la CGT nacional que respete
el mandato de las regionales del interior y adopte to-
das las medidas necesarias para alcanzar un destino
mejor para todos los trabajadores".

"Si el rumbo no cambia nosotros no retrocedemos. No
a los despidos. No a la constante pérdida del poder
adquisitivo del salario. No a la reforma laboral. No a
la reforma previsional. No ala desaparicion de perso-
nas por parte del Estado. Sialos convenios colectivos
de trabajo. Si a la defensa de la industria nacional y
las economias regionales. Si ala educacién publica in-
clusivay de calidad. Si a la creacién de trabajo digno
paralos jévenes. Si al derecho a una vivienda digna. Si
alabusqueda de soberania en la construccién de co-
nocimiento, y en contra de empréstitos y mandatos
de organismos financieros internacionales”, finaliza su-
brayando. M
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ORGANIZACION

CONVOCATORIA

La Comisién Directiva del SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE RIO
CUARTO, conforme disposiciones legales y estatutarias vigentes
CONVOCA a los companeros afiliados a participar de la ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA que se llevara a cabo el préximo viernes
10 de septiembre de 2017 a partir de las 17:00 horas en
instalaciones de nuestra Sede Social de Avenida Espafia 350 de
la ciudad de Rio Cuarto, oportunidad en que sera considerado el
siguiente:

ORDEN DEL DIA

1°) Consideraciéon de Memoria, Balance e Informe de la
Comisién Revisora de Cuentas, correspondiente al ejercicio
comprendido entre el 1°© de mayo de 2016 y el 30 de abril
de 2017;

290) Designacion de dos (2) asambleistas para que firmen el
acta respectiva juntamente con el Secretario General y
Secretario de Previsién Social y Actas.

Dada la importancia de los puntos a considerar, se solicita a los
compafneros observar total y puntual asistencia, recordando que
vencida la tolerancia estatutaria (30 minutos) la Asamblea
sesionarda con el nimero de asistentes, siendo sus resoluciones
de acatamiento obligatorio para todos los afiliados.

Rio Cuarto, 10 de julio de 2017.

p. SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE RIO CUARTO.

Victor Mateo Eandi
Secretario de Organizacion
y Asuntos Energéticos

Julio César Chavez
Secretario General
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GENERAL

El Sindicato particip6 de un encuentro
de la comision de igualdad de género

NUESTRA ORGANIZACION SINDICAL PARTI-
CIPO EL MARTES 8 DEL CORRIENTE, EN EL CEN-
TRO CiVICO DE RiO CUARTO, DE LA REUNION
PLENARIA DE LA COMISION TRIPARTITA DE
IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES EN-
TRE VARONES Y MUJERES EN EL MUNDO LA-
BORAL, INTEGRADO POR EL ESTADO, EL SEC-
TOR SINDICAL Y EL EMPRESARIADO.

El encuentro estuvo presidido por el el ministro de
Trabajo de la Provincia, Omar Sereno, quien se en-
contraba acompafriado por la presidenta del Con-
sejo Provincial de las Mujeres, Alicia Pregno.
Alinicio de las deliberaciones, Sereno recordé que
"este organismo se conformd el afio pasado. En esta
reunion plenaria se trabajara sobre tematicas vin-
culadas alaigualdad de oportunidades, de género
y sobre todo lo relacionado a la violencia laboral".
En esta oportunidad se expusieron los resultados
del informe regional "Segregacion ocupacional por
género" en el departamento Rio Cuarto, elaborado
por el Laboratorio de Politicas Publicas del Consejo

Provincial de las Mujeres y se presento el protoco-
lo de actuacion del Ministerio de Trabajo parala tra-
mitacion de denuncias de violencia laboral.
Sereno remarcd que "la igualdad de oportunidades
en el mundo del trabajo es untema al que se le debe
prestar una especial atencion para la construccion
de relaciones laborales productivas, democraticas,
igualitarias y pluralistas. La Comisién Tripartita nos
permite conocer la mirada de los sectores sindica-
lesy empresariales para generar politicas estraté-
gicas".

También se cont6 con la presencia en el plenario
de ladirectora general de Relaciones Laborales, Eli-
zabeth Bianchi; la delegada del Ministerio de Tra-
bajo, Marcela Santini; el director provincial de Tra-
bajo Agrario y Asuntos Rurales, Lucas Giorgi; el
defensor del Pueblo, Ismael Rins; el subsecretario
de Legal y Técnica de la Municipalidad, Ricardo
Mufioz; funcionarios provinciales y municipales, y
representantes de agrupaciones gremiales, entre
ellas el Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto, a
través del Secretario Gremial, Jorge Capoulat.

Sesion plenaria de la Comisidn Tripartita de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Varones y Mujeres en el

Mundo Laboral, que tuvo lugar el martes 8 en el Centro Civico de Rio Cuarto.
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SECRETARIADEADMINISTRACIONYFINANZAS

Ante la proximidad de la Asamblea,
se entregé material sobre el Balance

EN UN ENCUENTRO REALIZADO EL JUEVES
PASADO, LA COMISION DIRECTIVA DEL SINDI-
CATO DE LUZ Y FUERZA DE RiO CUARTO ENTRE-
GO MATERIAL A LOS SECRETARIOS DE SECCIO-
NALES, NECESARIO PARA EL ANALISIS DEL BA-
LANCE GENERAL QUE SE PONDRA A CONSIDE-
RACION DE LOS AFILIADOS EN LA ASAMBLEA
PREVISTA.

A partir de las 10:30, y en el marco de las normas
estatutarias correspondientes, comenzé la reunién en
cuyo transcurso se les proporcioné elementos a los
secretarios de seccionales, o representantes de las
localidades que fueron nominados para esta ocasion,
indispensables pararealizar larespectiva Asamblea
Seccional, previa ala Asamblea General

AT
W

A

Ry

Ordinaria, con el mandato para expresar el voto de
larespectiva Seccional (Art.

812 -inc. b del Estatuto Social).

Como se recordard, se ha convocado a Asamblea Ge-
neral Ordinaria para el préximo viernes 12 de sep-
tiembre de 2017, a partir de las 17:00, en instalacio-
nes de nuestra sede social de Avenida Espafia 350,
paratratar el siguiente Orden del Dia:

12) Consideracién de Memoria, Balance e Informe de
la Comisién Revisora de Cuentas, correspondiente
al ejercicio comprendido entre el 12de mayo de 2016
y el 30 de abril

de 2017;

22) Designacién de dos asambleistas para que fir-
men el acta respectiva juntamente con el Secretario
General y Secretario de Previsién Social y Actas.

il
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ADMINISTRACIONYFINANZAS

Momento de la reunién realizada con los secretarios de seccionales, el jueves pasado.

Clases de
Salsa y Ritmos

Profesor: Mario FARIAS

El Sindicato de Luz y Fuerza
de Rio Cuarto, a través del Dpro. de la Mujer
invita a todas las afiliadas activas, jubiladas,

pensionadas, esposas e hijas.

Todos los

Martes y Jueves

19:30 a2 20:30 Hs.
Sede del Sindicato-Av. Esparia 350.
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VIVIENDAYOBRAS

Continua el censo habitacional
para afiliados sin vivienda propia

EN EL MARCO DE LA INICIATIVA DE
NUESTRA CONDUCCION PARA RELEVAR
LAS NECESIDADES DE VIVIENDAS QUE
EXISTE ENTRE LOS AFILIADOS, Y LUEGO
EVALUAR ACCIONES A SEGUIR, RECORDA-
MOS QUE SE ENCUENTRA DISPONIBLE
PARA LOS INTERESADOS UN FORMULARIO
A TRAVES DEL CUAL SE CENSARA LA SI-
TUACION HABITACIONAL DE LOS COMPA-
NEROS.

Tal se informara en nuestra anterior edicion la
planilla censal requiere informaciéon personal
(con caracter de declaracién jurada) sobre
composicién del grupo familiar, situacién ha-
bitacional, si han sido o son en la actualidad

adjudicatarios de préstamos hipotecariosy si-
tuacion econdémica.

Los afiliados de la ciudad de Rio Cuarto pue-
den retirar el mencionado formulario en nues-
tra Secretaria de Vivienda y Obras, en sus ho-
rarios habituales de atencién. Los compafieros
de las seccionales deberan contactarse con el
Secretario de Seccional para acceder al formu-
lario.

Una vez que se disponga de toda la informa-
cion solicitada, ésta sera analizada pormeno-
rizadamente y luego se exploraran las diver-
sas opciones que existan para contribuir des-
de nuestra organizacion sindical a la resolucion
del problema habitacional que tienen nuestros
companeros.

CENSO HABITACIONAL Y DECLARACION JURADA
DATOS PERSONALES

Datos personales:
Apellido y nombres:

Documento de identidad (LE/LC/DNI} M2: afiliado N2
Domicilio actual Teléfono
Localidad: Provinia:

Email

Datos laborales:

Empresa empleadara:

cargo | Fecha de ingreso:
Legajo nimero: | Sueldo global aprox

Grupo familiar:
Nombres Parentesco | Sexo | Edad Estudios / trabajo Ingresos

Situacion habitacional actual:
ZTiene vivienda propia?: 5i- NO |en caso afirmativo consignar domicilio, escriturada o en tramite]

as manifestaciones:

laro bajo juramento que los datos consignados precedentemente, de cuya veraddad me hago
sonsable y son totalments exactos.

Fecha: [ [ Firma afiliada Aclaracion

umo de la Seqetaria [no por el solicitante]

citud de censo habitacional recbida por:

ha de recepdion

5l - NO [en caso afirmative aclarar tiempo y causa)

Préstamos Hipotecarios:
£El AFILADO y/o su conyuge son o han sido titulares de algun préstamo hipotecario?: 51 - NO (en caso
afirmativo consignar fecha)

52 encuentra vigente?: 51 - NO [en caso afirmative consignar lo siguiente)
Inslltuc\dn acreedora; EIE?E. N2

Ubicacion del inmuabla: Localidad

Imparte acordado: Saldo 3 la fecha

iervaciones:

Facsimil de la planilla censal, que desde esta semana
estara disponible para los afiliados sin vivienda propia
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PRENSA,CULTURAYDEPORTES

A pocos dias de los festejos por
el Dia del Nino en el Complejo

EL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE RiO CUAR-
TO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE PRENSA, CUL-
TURAY DEPORTES, REITERA QUE SE ENCUENTRA
ABOCADO A LA ORGANIZACION DE LOS FESTEJOS
POR EL DiA DEL NINO, PARA HIJOS Y NIETOS HAS-
TA 12 ANOS INCLUSIVE, A CARGO DE AFILIADOS Y
JUBILADOS.

La fecha prevista es el domingo 27 de agosto, a partir
de las 15:00, en nuestro Complejo Polideportivo "Cro.
SergioR. Trabucco", ubicado camino a Las Higueras.
Las actividades seran las siguientes:

15:00 - Recepcion de los nifios

15:30 - Juegos y actividades varias

17:00 - Merienda

17:30 - Entrega deregalos

18:00 - Finalizacién del evento
Para la ocasion se prevé que la coordinacion de las acti-

Una nueva oportunidad de elegir

La Obra Social invita a todos los
compafieros de la E.P.E.C. que

en su momento optaron por otra
obra social a visitarnos, conocer los
nuevos servicios e instalaciones.
Nos ponemos a su disposicion

para visitarlos en sus lugares de
trabajo con la informacién que
necesiten.

Pertenecer a la Obra Social de

Luz y Fuerza de Cdérdoba nos integra. =

Recuperar nuestra identidad,
espiritu solidario y pertenencia hoy
es posible con un simple tramite.

Esperamos tu consulta

Te. 0351-4257767/8 - 421 4633 - 423 8027 - 424 1384

vidades recreativas sea desarrollada por profesionales
en el rubro, asegurando de esta manera que los peque-
fos pasen una excelente jornada.

Cabe aclarar que en caso de mal tiempo se trasladaran
los festejos al salén principal de la sede del Sindicato,
en Avda. Espaiia 350, a partir de la hora 15:00.

[

“%

3 A -
OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE ord

LUZY FUERZADE CORDOBA

WWW.LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG
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RESPALDO
J PROTECCION
(I)-OEPERATYIVAFDEUSIEGIERZOSA T R A N Q U I L I DA D

LIMITADA
la opcion mas confiable

Seguro de Sepelio Individual y colectivo
Seguro Responsabilidad Civil

Seguro Accidentes Personales

Seguro Colectivo de Vida
Seguro Combinado Familiar
Seguro Integral Comercio
Seguro Automotor
Seguro Incendio
Seguro Técnico

Seguro Robo

Asegurese hoy mismo llamando al
0800-333-11850 (011) 4342-8721
de lunes a viernes de 10 a 18hs
y en receptorias del pais

Casa Central: Defensa 453 — cp. 1069 - C.A.B.A. wwwluzyfuerzaseguros.com.ar
Receptorias Cérdoba Capital: Duarte Quiroz 559- 3° of. A (0351)424-1505
Receptoria Rio Cuarto: Prod.Asesor M.Gabriela Martinez Naz: Gral Paz 1034 - PA- tel. (0358)463-0270

SUPERINTENDENCIA DE | oo gob.ar | N° de Inscripcién SSN 0388

eSS
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