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Los sindicatos de Luz y Fuerza y otros gremios marcharon por la ciudad de Cérdoba, repudiando la nueva ley.
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Una nueva lucha enfrenta Comenzo Colonia
Luzy Fuerza, paradefender | de Vacaciones en
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Vence presentacion por
Impuesto a las Ganancias

LA SECRETARIA DE A'DMINISTRACIC')N Y FINANZAS DE
NUESTRA ORGANIZACION GREMIAL RECUERDA QUE EL 31
DE ENERO VENCE EL PLAZO PARA LA PRESENTACION DEL
SIRADIG (IMPUESTO A LAS GANANCIAS), POR LO CUAL
ANTES DEL DIA MARTES 15 QUIENES DEBEN CUMPLIR CON
DICHO TRAMITE TENDRAN QUE CONCURRIR AL ESTUDIO
DE LA CONTADORA CAROLINA SAN MARTIN, CON LA slI-
GUIENTE DOCUMENTACION:

-Constancia de compra de ddlares durante 2015

-Constancia de pagos de crédito hipotecario de casa habitacidon
durante 2015

-Fotocopia de DNI de familiares a cargo

-Comprobantes de pago de seguro de vida

-Recibos de haberes de empleada doméstica

-Comprobantes de donaciones

-Comprobantes de viajes al exterior y compras en el exterior
-Comprobantes de gastos médicos y paramédicos sin reintegro
-Pago Obra Social

Recordamos que la contadora atiende en calle Mendoza 535, local
«B», teléfonos 0358-4621490 / 154319249, e-mail
carolinasanmartin@live.com.ar.

El horario de atencién del estudio durante el mes de enero es de
8:00 a 13:00.

Casas del Estudiante

La Federacion Argentina de Trabajadores de Luz y Fuerza informé, a tra-
vés de una circular, que las solicitudes para acceder a las distintas Casas
del Estudiante deberan ser presentadas en Buenos Aires antes del 15 de
febrero de 2016.

Esta fecha limite es valida para los hijos de los compaferos que ya se
encuentran becados, como asi también para los nuevos aspirantes.

A raiz de ello, sugerimos a los interesados que realicen los tramites
respectivos a la mayor brevedad posible, a través de la Secretaria Gre-
mial de este Sindicato.

Licencias de profesionales

Mutual Alumbrar comunica a sus asociados las licencias anuales de los
profesionales:

-Lic. Vanina Delcantare, del 01/01/2016 al 17/01/2016

-Dr. Mario Fumarco, del 04/01/2016 al 17/01/2016

-Dra. Lucia Caceres, del 04/01/2016 al 20/01/2016

-Dr. Gustavo Fernandez 18/01/2016 al 31/01/2016

-Dr. Gonzalo Steigerwald, del 01/02/2016 al 16/02/2016

Se recomienda tener presente esta comunicacion.
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Cro. Julio César Chavez
Secretario General

Cro. Juan Manuel Losada
Subsecretario General

UNA NUEVA LUCHA ENFRENTA LUZ Y FUERZA,
EN DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LOS JUBILADOS

Hacia el final del afio 2015 el flamante gobierno provincial cumplié con dos
promesas electorales, al derogar la tasa vial (que habia incrementado el
valor de los combustibles en la provincia) y el diferimiento para los jubila-
dos de los aumentos percibidos por los trabajadores activos, pero simulta-
neamente nos hizo un «regalo» que nos dejé un gusto amargo.

La Legislatura aprobé el 23 de diciembre la ley 10333, que modifica articulos
de la 8024, con lo cual el haber de los jubilados desciende del 82 al 73 por
ciento de salario del trabajador activo, lo que constituye un verdadero atro-
pello a los derechos de los trabajadores ya jubilados y a los que dejaran de
ahora en mas la vida de trabajador activo para acogerse al beneficio jubila-
torio, por el que ha venido aportando durante largos afos.

Este gran golpe movilizé inmediatamente a los tres sindicatos de Luz y
Fuerza con jurisdiccion en la provincia y a los otros gremios provinciales
hermanos, pidiendo la urgente derogacion de la nefasta norma.

Sin embargo, el gobierno declaré ante los medios que no dara marcha atras,
lo que nos preocupa profundamente porque significa que no se dispone de
la sensibilidad necesaria para enmendar un error que significa una injusti-
cia para los trabajadores que aportan mensualmente para el dia de mafiana
disfrutar de un haber razonable, y mas para quienes ya han abandonado la
vida laboral activa y que también podrian ser alcanzados por esta polémica
ley.

Reflexion: Quieren convencernos de que los cambios en la legislacidn son
positivos para los trabajadores; pero si fuera beneficioso, épor qué trataron
la nueva ley a espaldas de las organizaciones gremiales? La cuenta que ha-
cemos es muy simple: Antes, los jubilados cobraban el 82 por ciento del
100 por ciento del sueldo del activo. Con |la nueva ley, la base de calculo pasa
aser del 100 por ciento al 89 por ciento, con lo cual esta claramente demos-
trado el perjuicio para los trabajadores.

No obstante, ya se han iniciado acciones judiciales para que la norma sea
declarada inconstitucional, previéndose por ello una catarata de juicios que
seguramente recaera sobre la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de
Cérdoba. Las demandas que se entablen complicaran seguramente su si-
tuacion econdémica, a partir de una ley que paradéjicamente busca mejorar-
la.

Nos preocupa el futuro de la Caja pero teniendo en cuenta que la Nacidn
aparentemente le pagara a la provincia la deuda reclamaday, de acuerdo con
manifestaciones de distintos funcionarios, con la anterior ley 10078 se ha-
bia recuperado el estado financiero del organismo, entonces no le encontra-
mos justificacién a esta nueva ley 10333.

Por ultimo, queremos destacar aqui la importante columna de compafieros
del Sindicato de Luz y Fuerza de Rio Cuarto que marché en la ciudad de
Codrdoba el dia 29 de diciembre, integrada por afiliados activos desde hace
varios afios y también por muchos jovenes que se han incorporado a la
lucha por la defensa de los derechos que asisten a los jubilados. Con la
fuerza de estos jovenes, mas los otros que alin no se sumaron y que exhor-
tamos a hacerlo, seguramente lograremos la fuerza necesaria para resguar-
dar a la familia lucifuercista.

WWW.LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG

INFORME SEMANAL/ 3



GENERAL

Nuestro sitio institucional eninternet
estrenaunanuevadiagramacion

ESTE SABADO NUESTRO SITIO EN INTERNET
WWW.LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG ESTRENA-
RA UNA RENOVADA DIAGRAMACION, CON LA
POSIBILIDAD DE QUE QUIENES LO VISITEN PUE-
DAN CONSULTAR LAS ULTIMAS NOVEDADES
INSTITUCIONALES DEL SINDICATO DE LUZ Y
FUERZA DE RIO CUARTO.

Las personas que ingresen al sitio tendran acceso a
informacion sobre la Comision Directiva, el Estatuto
Social, las ediciones del Informe Semanal, secciona-
les, Comision de Jubilados, secretarias, sedes, Mu-
tual Alumbrar, OSFATLYF, Complejo Polideportivo
«Cro. Sergio R. Trabucco», Colonia de Vacaciones de
Villa del Dique y los ultimos eventos organizados.
Ademas se habilita la descarga de documentos, como
el Estatuto Social, el Informe Semanal, entre otros.
Este es un nuevo servicio que pone en marcha la con-
duccién de la organizacidn sindical, en beneficio de
todos los afiliados.
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Portada del nuevo sitio www.luzyfuerzariocuarto.org

Se acordé cronograma de pago de la BAE

=

Instante del Gltimo encuentro en cuyo transcurso se abordé el cronograma de la BAE.

Luego de varias reuniones mantenidas entre las orga-
nizaciones gremiales de Luz y Fuerza de la provinciay
la EPEC, se acordd un cronograma de pago de la BAE,
el que quedd fijado en cuatro grupos, de la siguiente
manera:

El primer grupo, integrado por quienes perciben los
montos menores, cobraran el dia 29 del corriente mes.

El segundo grupo, con documento terminado entre
334 y 666, lo hara el 29 de febrero. El tercer grupo,
con documento mayor a 666, cobrara el 29 de marzo.
Finalmente, quienes tengan documento entre 000 y
333 cobraran el 29 de abril.

Para mayor informacién, dirigirse a la Secretaria Gre-
mial de nuestro Sindicato.
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PREVISIONSOCIAL

Luzy Fuerza se moviliza paradefender
alos jubilados de unnuevo atropello

Luz y Fuerza se movilizé en la ciudad de Cérdoba, junto con otros gremios hermanos.

A POCOS DIiAS DE TERMINAR EL ANO'2015, EL
GOBIERNO PROVINCIAL SORPRENDIO A LOS
TRABAJADORES CON LA APROBACION DE UNA
NUEVA LEY QUE REDUCE SENSIBLEMENTE LOS
MONTOS DE LAS JUBILACIONES, QUE PASAN DEL
82 POR CIENTO AL 73 POR CIENTO DE LOS SALA-
RIOS QUE PERCIBEN LOS ACTIVOS.

Sin que se haya debatido anteriormente con ningtin
gremio, y escondida entre |la derogacién de la tasa vial
y del diferimiento del cobro de los aumentos que reci-
ben los jubilados, la Unicameral aprobé la ley 10333,
que establece un nuevo calculo en los montos que
perciben los pasivos provinciales.

Esto gener6 que rapidamente reaccionaran los tres
sindicatos de Luz y Fuerza con actuacion en la provin-
cia de Cérdoba, ademas de otros gremios hermanos.
En este marco, el Sindicato de Luz y Fuerza de Rio
Cuarto dispuso asambleas en los lugares de trabajo y
movilizarse en la ciudad de Cérdoba junto con otras
organizaciones sindicales.

Los gremios que representan a los diferentes trabaja-
dores aportantes a la Caja de Jubilaciones de la Pro-
vincia marchamos los dias 28 y 29 de diciembre, en
rechazo de la reforma previsional aprobada, que le-
siona los derechos de los jubilados actuales y de los
comparfieros que estan en actividad.

La movilizacién de la segunda jornada de protesta
conté con la participacidn, ademas de Luz y Fuerza, de
la UEPC, el SEP, Judiciales, Sadop y los municipales
de Cérdoba, entre otros. Las columnas de los distin-
tos gremios se concentraron en General Paz y Colén
para luego marchar hacia el Centro Civico y pedir la
derogacidn de la ley 10333.

La manifestacidn concluyé frente al Panal con un acto
en el que hablaron Eduardo Brandolin (Luz y Fuerza
Regional), Gabriel Suarez (Luz y Fuerza de Cérdoba),
Juan Monserrat (UEPC) y José Pihen (SEP).

Primer planteo legal

La cuestionada reforma de la ley jubilatoria provin-
cial ya coseché el primer recurso judicial para frenar-
la. Mientras los gremios estatales marchaban hacia
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el Centro Civico, el abogado Roberto Olmedo presen-
t6 en el fuero Contencioso Administrativo una accién
de amparo.

El planteo lo realizé un jubilado que se desempefié
como funcionario del Poder Judicial, y recayé en la
Camara Contencioso Administrativa. La demanda es

contra la Caja de Jubilaciones, como érgano de apli-
cacion, y el planteo es la inconstitucionalidad de la
ley 10333.

Los tres sindicatos de Luz y Fuerza, por su parte, ana-
lizan los pasos a seguir, los cuales seran informados
a través del Informe Semanal.

w
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Luz y Fuerza manifestando en defensa de los derechos de los jubilados.

Reiteramos novedades parajubilados
provinciales y de las cooperativas

LA SECRETARIA DE PREVISION SOCIAL DE
NUESTRA ORGANIZACION SINDICAL REITE-
RA NOVEDADES PARA LOS JUBILADOS PRO-
VINCIALES Y DE COOPERATIVAS.

Respecto de los jubilados provinciales, se infor-
ma que los aumentos que faltan percibir se con-
cretaran de la siguiente manera: En diciembre,
un 8 por ciento; en febrero, un 10 por ciento v,
por ultimo, un 4 por ciento en el mes de marzo.
Cabe recordar que debido a la ley 10.078, se pro-
dujo un diferimiento del pago de los incremen-
tos, que se trasladaron seis meses para hacerse
efectivos.

Jubilados de cooperativas

Por otra parte, luego de una ardua tarea de la Se-
cretaria de Previsién Social de nuestra FATLYF, y
numerosos reclamos planteados tanto al Minis-
terio de Trabajo y Seguridad Social como asi tam-
bién a la ANSES, el 24 de noviembre se modificé
la actualizacién del calculo del Convenio de la Re-
soluciéon 268/09 de Luz y Fuerza. Dicho calculo
se realizaba tomando el promedio de los ultimos
doce meses de aportes al cese de actividad, so-
bre el cual se hacia efectivo el 70 por ciento.
Ahora a esos doce meses se le aplica el coefi-
ciente de actualizacion de la ley 24.241, que in-
crementa el calculo final del convenio.

Es oportuno recordar que este reclamo se venia
realizando debido a que los calculos de la ley
24.241 superaban nuestro Convenio de Luz y Fuer-
za. Este gran paso que se ha dado beneficiara a
todos aquellos compafieros que estén préximos
a jubilarse.

En otro orden, se logré ampliar los plazos de apor-
tes del 2 por ciento (Resolucién 268/09) indis-
pensable para obtener la jubilacién bajo conve-
nio, para los compafieros que estén préximos a
iniciar el tramite y adeuden algun periodo com-
prendido desde junio de 2009 a la fecha. Antes
nos encontrabamos limitados para regularizar si-
tuaciones hasta junio del 2010, de ésta manera
los beneficiarios que adeuden alglin aporte del 2
por ciento posterior a junio de 2010 podran soli-
citar por Anexo V que la AFIP le reconozca los
aportes faltantes sin fecha tope. Una vez obteni-
do el beneficio, se le practicara el descuento co-
rrespondiente a la deuda.

Con este nuevo sistema el compafero podra ob-
tener el beneficio jubilatorio bajo el Convenio de
Luz y Fuerza sin haber antes regularizado la deu-
da al inicio del tramite. Los compafieros que de-
seen mayor informacion, o tengan dudas respec-
to de lo aqui explicado, podran consultar a la Se-
cretaria de Prevision Social de nuestra organiza-
cion sindical.
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Se encuentra vigente un nuevo
convenio con el Hotel «EI Virrey»

Informe Semanal:
proximas ediciones

CON MOTIVO DEL RECESO DE VERANO,
QUE REDUCE LAS ACTIVIDADES EN ESTA
EPOCA, NUESTRO INFORME SEMANAL
APARECE CADA QUINCE DIAS, TAL COMO
HA OCURRIDO EN ANOS ANTERIORES.

De tal manera, las préximas ediciones saldran
los dias 23 de enero, 6 y 20 de febrero, para
retomar nuestra periodicidad semanal el
sabado 5 de marzo.

LA SECRETARIA DE TURISMO SOCIAL DE NUES-
TRA ORGANIZACION SINDICAL COMUNICA A
SUS AFILIADOS QUE ESTA EN VIGENCIA UN NUE-
VO ACUERDO CON EL HOTEL «EL VIRREY», UBI-
CADO EN LA CIUDAD DE CORDOBA CAPITAL.

Esta alternativa se ofrece con las mismas condicio-
nes de reservas y pagos como las que se efectian con
el Hotel San Cayetano.

Los servicios del Hotel «El Virrey», ubicado en el
Boulevard Mitre 227, son: Desayunos buffet, aire
acondicionado, calefaccién central, TV satelital, co-
cheras cubiertas, caja de seguridad, Internet wirless,
gimnasio, sauna y relax, DDl y DDN, musica funcio-
nal, secadores de cabellos, horarios de checkin / check
out extendidos, personal bilingiie y salén de conven-
ciones.

Las reservas se realizan en la Secretaria de Turismo
Social, en horarios de tarde, o llamando al tel. 0358-
155608280 (Cra. Alicia Calandri).
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Contingentes paralatemporada 2016
enlaColoniade Villadel Dique

ENERO 2016

A) Contingente vencido

B) 11-01-2016 al 18-01-2016
C) 18-01-2016 al 25-01-2016
D) 25-01-2016 al 01-02-2016

-Horarios: Entrada o llegada a la Colonia: 12:00 hs.

Salida o retiro de la Colonia: 10:00 hs.

FEBRERO 2016

E) 01-02-2016 al 08-02-2016
F) 08-02-2016 al 15-02-2016
G) 15-02-2016 al 22-02-2016
H) 22-02-2016 al 29-02-2016

desayuno. Pension completa desde 02-01-2016, hasta
29-02-2016.

-Desayuno americano en el SUM: De 8:30 a10:00 hs. -Reserva de plazas: Solamente en la Secretaria de

-Almuerzos: De 13:00 a 14:00 hs.
-Cenas: De 21:30 a 22:30 hs.
-Pileta: Diariamente de 10:00 a 20:00 hs.

Turismo Social, a partir de las 18:00 hs. (Cel. 0358-
155608280).
-Pago de montos totales por las estadias hasta en seis

-Modalidad: Hasta el 01-01-2016 sélo servicio con cuotas mensuales consecutivas.

TARIFAS PARA LA TEMPORADA 2016 EN COLONIA DE VILLA DEL DIQUE

CATEGORIA

«Ay (Afiliados al Sindicato de Luz y Fuerza de Rio
Cuarto)

«B» (Particulares: Madresy padres; madresy padres
politicos; hijas e hijos mayores de edad:; hijas e hijos
politicos y nietos de afiliados al Sindicato de Luz y
Fuerza de Rio Cuarto)

«C» (Alojamiento de particulares)

«C» (Alojamiento de particulares)

«C» (Alojamiento de particulares)

«C» (Alojamiento de particulares)

«D» (Afiliados a FATLYF del resto del pais y
familiares a cargo)

Almuerzo o cena por afiliado

Almuerzo o cena para particulares

DETALLE TARIFA

Mayores con pension completa por persona, por dia $ 340.-
Mayores con pension completa por nifio, por dia (de 3 a $170.-
9 afios)

Mayores con pension completa por persona, por dia $500.-
Mayores con pension completa por nifio, por dia(de3a | $ 250.-
9 afios)

Habitacion simple con desayuno, por dia $ 450.-
Habitacion doble con desayuno, por dia $670.-
Habitacion triple con desayuno, por dia $900.-
Habitacion cuadruple con desayuno, por dia $1.100.-
Mayores con pension completa por persona, por dia $ 530.-

Mayores con pension completa por nifio, por dia(de3a | $ 270.-
9 afios)

Mayores por comida, por dia, por persona $120.-
Menores por comida, por dia, por persona $60.-
Mayores por comida, por dia, por persona $160.-
Menores por comida, por dia, por nifio (de 3 a9 afios) $ 80.-
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El lunes pasado comenzé la Colonia
de Vacaciones en nuestro Complejo

A PESAR DEL DiA NUBLADO Y LAS AMENA-
ZANTES LLUVIAS, EL LUNES PASADO COMENZO
A DESARROLLARSE EN NUESTRO COMPLEJO PO-
LIDEPORTIVO «CRO. SERGIO R. TRABUCCO» LA
COLONIA DE VACACIONES, QUE ESTE ANO CUEN-
TA CON UN TOTAL DE 52 NINOS INSCRIPTOS,
HIJOS Y NIETOS DE AFILIADOS AL SINDICATO
DE LUZ Y FUERZA DE RIO CUARTO.

En dicha ocasion, el Secretario General de esta orga-
nizacion sindical, Julio César Chavez, quien se halla-
ba acompafnado por el Secretario de Prensa, Culturay
Deportes, Jorge Antonio Tamalet, recibié a los asis-
tentes a la Colonia junto con los profesores que coor-
dinan las actividades, Cecilia Aballay, Deborah Mus-
si y Ricardo Gallardo.

El Cro. Chavez resalté que «en este grupo estan in-
corporados hijos y nietos de los afiliados, que tienen
aqui la posibilidad de confraternizar entre todos, como
integrantes de la familia de Luz y Fuerza. Esperamos
que disfruten de estos dias, jugando y aprendiendo,
con la coordinacion del equipo de profesores que nos
acompanan. En nombre de la Comisién Directiva les

El profesor Ricardo Gallardo explica a los pequefios las actividades que desarrollaran en el Complejo Polideportivo.

damos la bienvenida a todos los chicosy», remarcé,
tras lo cual destacé la tarea que realizan los profeso-
res.

Por su parte, la profesora Cecilia Aballay agradecié a
los Cros. Chavez y Tamalet «la confianza que deposi-
tan en nosotros una vez mas, lo que nos permite ha-
cer muchas cosas para los chicos, y el apoyo que nos
brindan permanentemente para poder desarrollar
nuestratareay.

Como ya se ha informado, la Colonia funciona de lu-
nes a viernes, en el horario de 9:00 a 12:00, durante
los meses de enero y febrero, previéndose la finaliza-
cion para el dia 19 de febrero, con una fiesta de carna-
val con la participacion, ademas de los nifios asisten-
tes, de padres y abuelos.

Los organizadores solicitan a los responsables de los
menores que se encuentren listos al momento de pa-
sar por ellos el transporte designado, para no retrasar
el inicio de la Colonia. Ademas se recuerda que debe-
ran llevar malla, toallén, ojotas, su merienda y una
bolsa para colocar la ropa himeda.

Actividades

Los nifios que concurren a la Colonia de Vacaciones

-
P :
fiw by —
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realizan las siguientes actividades:

-Fatbol (varones)

-Hoéckey (mujeres)

-Séftbol (mixto)

-Handbol (mixto)

-Gimnasia (mixto)

-Natacion, buceo y rescate (mixto)

-Vida en la naturaleza (mixto)

El objetivo mas importante que persigue la Colonia
es que el grupo de nifios se interese por la actividad
fisico-deportiva y concurra con verdadero entusias-
mo. Otros objetivos: Realizar ejercicios que favorez-
can las funciones respiratoria, circulatoria y articu-
lar; Favorecer la comunicacion en el grupo de trabajo;
Ocupar el tiempo libre con la diversién deportiva y
ayudar al crecimiento y desarrollo de una manera dis-
tinta a la habitual, recordando que el deporte previene
y retrasas la atrofia muscular, favorece la movilidad
articular, previene y retrasa la descalsificacion 6sea,
hace mas efectiva la contraccion cardiaca, aumentala
capacidad respiratoria y previene la obesidad.
Horarios para todos

Por otra parte, se comunica que todos los afiliados
tienen acceso permitido al Complejo Polideportivo
de lunes a viernes a partir de las 12:00 (debido al fun-
cionamiento de la Colonia) y hasta las 24:00, mien-
tras que los sabados y domingos podran hacerlo des-
de las 10:00. Los dias viernes y sabados podran per-
manecer en el predio hasta las 03:00 del dia siguien-
te y los domingos de 10:00 a 24:00.

El Cro. Julio César Chavez da la bienvenida a los nifios que participan de la Colonia de Vacaciones.

Para afiliados
a la OSFATLYF

LA SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIA-
LES DE NUESTRA ORGANIZACION GRE-
MIAL INFORMA QUE LOS AFILIADOS A LA
OSFATLYF QUE REQUIERAN MEDICACION
CRONICA DEBERAN SOLICITAR LA PLANI-
LLA CORRESPONDIENTE A LA DELEGA-
CION QUE FUNCIONA EN PLANTA BAJA DE
LA SEDE SOCIAL DE ESTE SINDICATO,
PARA LUEGO SER LLENADA POR EL PRO-
FESIONAL TRATANTE Y PRESENTARLA
PARA SER ENVIADA A SEDE CENTRAL DE
LA OBRA SOCIAL.

Dado que la fecha de presentacion de la plani-
lla vencié el 31/12/15, debera completarse este
tramite a la mayor brevedad, para evitar incon-
venientes.

Por cualquier duda, dirigir las consultas del
caso al personal de la delegacidon de la OSFAT-
LYF.

WWW.LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG
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GENERAL

Fotos con historia

RECORDAMOS QUE ESTA SECCION EN NUES-
TRO INFORME SEMANAL TIENE EL PROPOSI-
TO DE PUBLICAR FOTOGRAFIAS TOMADAS
POR COMPANEROS DE EPEC, DE LAS SECCIO-
NALES Y DE LA CENTRAL MARANZANA, QUE
REFLEJEN ACTIVIDADES DE CAMARADERIA,
DENTRO O FUERA DE LOS LUGARES DE TRA-

2 -
' = .
£

W | P

é N

BAJO.

LOS INTERESADOS EN ENVIARNOS MATE-
RIAL PODRAN HACERLO LLEGAR A LA SECRE-
TARIA ADMINISTRATIVA PERSONALMENTE
O POR MAIL A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO:
informesemanal@luzyfuerzariocuarto.org

P

qt.

Una asamblea de la Mutual Alumbrar con varios afios. Entre otros, podemos identificar (de adelante hacia atras) alos
Cros. Reinaldo Medeot, Enrique Francois, Roberto Castellino, Godoy (p), Julio Chavez, José Pérez, Eleder Perusia,
Angela Finola, Raquel Prado, Juan Carlos Lucero, Luis Peralta, Luis Marconi, Gerardo Lima, Carmelo Felauto, etc.

Recordatorio sobre indicaciones y
recetas médicas para afiliados

La Asociacion Mutual Alumbrar recuerda a sus
asociados que los médicos que atienden en los
consultorios propios no estan autorizados a
transcribir pedidos de practicas médicas
realizadas por profesionales que se encuentren
fuera de lared de prestadores.

De igual manera, en el caso de pedidos de
medicamentos, se deben realizar en forma
personal o a través de un familiar directo del
paciente, con el médico, no asi por medio de

servicio de cadeteria o del personal de la Mutual,
el que no esta acreditado para realizar estos
tramites.

En cualquiera de los casos, ya sean practicas o
recetarios médicos, se solicita al asociado el
cumplimiento de las disposiciones establecidas
por esta institucidon, para evitar situaciones
comprometedoras para el personal y/o los
profesionales que brindan el servicio de salud
en nuestros consultorios.

12 /INFORME SEMANAL
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SALUD

Golpedecalor: Qué es, cuales sonlos
sintomas y como se puede prevenir

¢QUE ES EL GOLPE DE CALOR? ES EL AUMENTO
DE LA TEMPERATURA DEL CUERPO POR UNA EX-
POSICION PROLONGADA AL SOL (INSOLACION
CLASICA) O POR HACER EJERCICIOS EN AMBIEN-
TES CALUROSOS O CON POCA VENTILACION) AL
PUNTO QUE EL CUERPO PIERDE AGUA Y SALES
ESENCIALES PARA SU BUEN FUNCIONAMIENTO.

En estas situaciones el cuerpo tiene dificultades para
regular su temperatura por los mecanismos habitua-
les como la sudoracién por lo que se produce un au-
mento de la temperatura corporal. El golpe de calor
puede presentarse en el momento o después de va-
rios dias de alta temperatura.

éCuales son los sintomas?

Es importante estar alerta ante los siguientes sinto-
mas:

- sed intensa y sequedad en la boca

- temperatura mayor a 392 C (medida en la axila)

- sudoracion excesiva

- sensacion de calor sofocante

- piel seca

- agotamiento, cansancio o debilidad

- mareos o desmayo

- vértigo

- calambres musculares

- agitacién

- dolores de estémago, falta de apetito, nauseas o vé-

mitos

- dolores de cabeza (sensacién de latido u opresién)
- estado de confusién, desorientacion, delirio o inclu-
so coma o convulsiones

En los bebés ademas se puede evidenciar:

- la piel muy irritada por el sudor en el cuello, pecho,
axilas, pliegues del codo y la zona del pafial.

- Irritabilidad (llanto inconsolable en los mas peque-
fos).

éQuiénes son los mas vulnerables?

Cualquier persona puede ser victima de un golpe de
calor. Sinembargo se debe tener especial cuidado con
los siguientes grupos ya que tienen mayor riesgo de
padecerlo:

- bebés y nifios especialmente menores de 1 afio (ya
que su cuerpo tiene menor capacidad para regular su
temperatura)

- bebés que padecen de fiebre por otras causas, o dia-
rrea

- personas con enfermedades crénicas (afecciones
cardiacas, renales o neurolégicas)

- nifios obesos o desnutridos

- personas que tienen la piel muy quemada por el sol
- jovenes que abusan de bebidas con alcohol y de dro-
gas

- personas mayores

¢Cémo prevenirlo?

Para evitar un golpe de calor en zonas y/o épocas de

WWW.LUZYFUERZARIOCUARTO.ORG
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SALUD

lastas temperaturas, es importante:

- Evitar bebidas con cafeina o con aztcar en exceso
- Evitar bebidas muy frias o muy calientes

- Evitar comidas pesadas

Con los mas chicos:

- No esperar que pidan agua. Ofrecer continuamente
liquidos, especialmente jugos naturales. En el caso
de lactantes ofrecer el pecho de manera mas frecuen-
te.

- Vestirlos con ropa holgada, liviana, de algodén y
colores claros o incluso desvestirlos.

- Baiarlos y mojarles el cuerpo con frecuencia.

- Proponer juegos tranquilos evitando que se agiten.
- Evitar que se expongan al sol especialmente en el
horario del mediodia o bien, protegerlos de sus efec-
tos si no se puede evitar la exposicion: con el uso de
ropa adecuada (sombreros, ropa de manga larga) y
protectores solares adecuados.

- Mantenerlos en lugares bien ventilados o bien con
aire acondicionado (ya sea en casa o lugares publi-
cos) cuando la temperatura ambiente es muy eleva-
da.

- Nunca permanezca con ellos dentro de un vehiculo
estacionado y cerrado.

Para todos:

- Evitar bebidas con alcohol ya que aumentan la tem-
peratura corporal y las pérdidas de liquido. No es con-

veniente tomar cerveza ante la sed y el calor.

- Evitar la actividad fisica intensa.

¢Cémo debemos actuar si ocurre?

Es importante actuar rapidamente. En primer lugar se
debe intentar baja latemperatura del cuerpo de la per-
sona afectada, con hielo o con un bafio en agua hela-
da.

Ademas es importante:

- ofrecer agua fresca (o incluso agua con una cucha-
radita de sal)

- trasladar a la persona a un lugar fresco y ventilado
- no administrar medicamentos antifebriles

- no friccionar la piel con alcohol

El golpe de calor puede ser muy grave, en especial
para los bebés y nifios pequefios. Por eso, ante los
primeros sintomas no demore en consultar al médico
o acercarse al centro de salud.

- ofrecer agua fresca (o incluso agua con una cucha-
radita de sal)

- trasladar a la persona a un lugar fresco y ventilado
- no administrar medicamentos antifebriles

- no friccionar la piel con alcohol

El golpe de calor puede ser muy grave, en especial
para los bebés y nifios pequefios. Por eso, ante los
primeros sintomas no demore en consultar al médico
o acercarse al centro de salud. I

(Fuente: Ministerio de Salud de la Nacién)

NUEVA APLICACION

LUZ Y FUERZA SALUD

La aplicacion para DISPOSITIVOS
MOVILES de la Obra Social de Luz y

O CARTILLA DE Fuerza de Cordoba es una herramienta
(o de comunicackin para los afilados, que
PRESTADORES integra toda la informacion necesaria

TELEFONOS para una comunicaciin més directa.
UTILES
— © BUSCA
EN TU TIENDA DE APLICACIONES
PROGRAMAS COMO: LUZ ¥ FUERZA SALUD
FREVENTIVGS € DESCARGA
INFORMES Y ENTERATE DE TODAS LAS
¥ REGLAMOG NOTICIAS Y NOVEDADES
T ey DE LA OBRA SOCIAL

Disponible para celulares y lablats

€ B

Llamads directo desde la aplicacidn

0800-888-3202

Aocesa a la web de la OSPLYFC

luzyfuerzacbasalud.com.ar
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Una nueva oportunidad de elegir

La Obra Social invita a todos los
compaferos de la E.P.E.C. que
en su momento optaron por otra
obra social a visitarnos, conocer los
nuevos servicios e instalaciones. '
Nos ponemos a su disposicion
para visitarlos en sus lugares de
trabajo con la informaciéon que
necesiten.

Pertenecer a la Obra Social de
Luz y Fuerza de Cordoba nos integra._
Recuperar nuestra identidad, y
espiritu solidario y pertenencia hoy @&

es posible con un simple tramite. SPLYFC

Esperamos tu consulta

Te. 0351-4257767/8 - 421 4633 - 423 8027 - 424 1384

LUZY FUERZA

COOPERATIVA DE SEGUROS LTDA.

La opcion mds confiable para disfrutar de su tranquilidad

Incendio {ﬁ,@
Robo Q
Responsabilidad civil J@"

Automotores

=)
Combinado familiar @
6 -3

ot Integral de comercio &b
Coonitlbencs, Accidentes personales &,
NS (T S SCTOLE Seguro técnico ‘_':,;}‘
Seguros colectivos de vida 11
‘ LUZ Y FUERZA Seguros de sepelio individual {25
COOPERATNA DE SEGURDS LTDA. y colectivo

CASA CENTRAL: DEFENSA 453. 1070. CAPITAL FEDERAL TELEFON

\HTE
PRODUCTOR ASESOR EN RIO CUARTO: GABRIEL MARTINEZ
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ALUMBRAR

ACCEDA A TODOS LOS BENEFICIOS DE COBERTURA PRESENTANDO DNI Y LA I

FARMACIAS (RIO CUARTO)

FARMACIAS GARCIA COCCO AV |TALIA 1198, 0358 4623562 Y SUCURSALES, FARMACIA ORTEGA SUIPACHA

243, 0358 4641400. FARMACIA PODESTA MARCELD T DE ALVEAR 350. 0358 4636084, FARMACIA DEL

PUEBLO CONSTITUCION 901, 0358 465111.. FARMACIA TRINIDAD V. LOFEZ ¥ PLANES 292. 0358 466242,

NUEVO VADEMECUM ACTUALIZADO: FMO. PMI.FLAN DIABETICOS. PLAN ONCOLOGICO. FLAN CRONICOS.

ANTICONCEPCION/CONTRACONCEPCION,

CAMPANAS PREVENTIVAS: PROGRAMA LUZ ¥ FUERZA MOTIVIA (SCREEANING "RELEVAMIENTD DE FACTO

RES DE RIESGO"; CONTROL RIESGO CARDIOVASCULAR). TRATAMIENTO INTEGRAL DE LA OBESIDAD “DIETA
CLUB DR, CORMILLOT" (NUTRICIONISTA). CENTRO DE SALUD AGUSTIN TOSCO (GENERAL PAZ 282, 0351

4257768, MEDIANTE DERIMACION AUDITORIA ALUMBRAR)

ODONTOLOGIA: , , ; ,

CONVENIO CON LA FEDERACION ODONTOLOGICA DE CORDOBA. LIBRE ELECCION DE PRESTADOR.

NLIEVA COBERTLIRA 855 EN IMPLANTES (4 POR ANO). B5% EN PERNO ¥ CORCNAS DE PORCELANA SOBRE METAL (4 POR

ARIC), 85% ORTODONCIA. 85% PROTESIS REMOVIELES (CADA 3 ANOS). 1008 PROTESIS COMPLETAS (( CADA 3 ANO E‘:

GRASSI (TRASLADO): CONTAMOS CON UN NUEWO CONVENIO DE TRASLADOS INTRAHOSPITALARIOS

CARDIOMED {ﬁTENCIﬁN DE EMERGENCIA DOMICILIARIAY: ASISTERCA MECHC A DOMICILIARLA

ASIETENCI.FI.L {SEH\FIGIG DE ENFERMEHI&} SERYICID DE EMFERMERIA A r.-("MF LI, INY CCIONES,
CONTROL DE TENSION ARTERIAL, COLOCACION DE SUEROS, VACUNACION, CURACIONES SIMPLES, ETC

HUEUO LISTADO DE PRESTADORES (RIiO CUARTO)

SANATORIO PRIMADD RIO CUARTO (BY, ROCA 949 / 0258 4675800
o IMSTITUTO MEDICO RIC CUARTO ¢H., YRIGOYEM 1020 / 0358 A679200)
« INSTITUTC PRIVADC DE URDLOGIA ¥ NEFROLOG(A hl s UHI-»IH"'V'III-xI: 1064 /G358 4635300
s MEQ CLIMICA Y MATERMICAD (AV, IIALIE\M 4 /0358 47557007
« GASTROMED (LA RICJA 252 ¢ D458 461517
+ MATER VITA (PRIMNGLES 30 / 0358 462;515,
+ CLIMICA DE LA FAMILIA (ALBERDITISA /0358 463531
NETITUTO OMCOHEMATOLOGICO PRIVADO DR. VICTOR BOVE (PEDERMERA 50 / 0358 4649189)
COLEGIO DE KINESIOLOGOS (TUZAINGO 741 / 0358 4620152)
f.'.'.:_NT-'{t'} DE B fJ-t'LJIhﬂICE'J:’-. REGIONAL DE I-i' 0 CUARTO (5C 1—5F€'FVT.'J\._F 106% /0358 4647172
CLIMICA PHILIPPE PINEL (GLIAT FV.-'\ ARG S D3RS clru/ 07
COF TALMOS (DEAM | LNI:‘« 458 /(0558 465 b':u’":r)
B &R OFTALMOLOGIA {k_uLa_‘JN jz_. 0558 4620951)
RESONAMCIA RIO CUARTO (SAM LORENZO 655 / 0358 46436586
+ DIAGNOSTICOS SRL (CABRERA 1627 / 0358 4628541) )
+ RADICLOGLA Y RADICTERAPIA DE. SAR (GRAL PAZ 1556 / 0358 4648062)
+ CARLOS GOMNZALEZ ACH .L"C"f-« - ANATOMC F‘.&TO OGO - (MOREND 329 / 035 4632486)
« LABORATORIC FERREIRG (SOBREMONTE N80 7/ 0358 46405994)

MARTA FRANCISCA VARGAS - OFTALMOLOGA - (AVELLANEDA 330 3° PISO CBA, / D35 421791 8

HUE\\"G LISTADO DE PRESTADORES Y FARMACIAS (SECCIONALES)
ALEJANDRO ROCA
+ CLINICA PRIVADA ALEJANDRO (CESAR COMOLI 220 / 0358 4980423), GRASS
« FARMACIA DEL VALLE (AVETTA 185 / 0358 4980850). FARMACIA DICHIARA (VELEZ SARSFIELD 202)
ALEJO LEDESMA: _
+ HOSPITAL ALEJO LEDESMA (CORDOBA 670 / 03468 490197)
+ FARMACIA TAMOS (YRIGOYEN 632)
ARIAS: _
: HOSPITAL PARA LA COMUNIDAD DE ARIAS (Al ES PARIA 1448 / 03468 440134)
ARMACIA IEZZI AV, ESPANA 881/ 03468 440452
BOUCHARDO:
+ COLEGIO MEDICO LABOULAYE (ESPARNA 122 / 03385 427507)
+ FARMACIA SAN ISIDRO.  FARMACIA PARELLADA (SAN MARTIN 263 / 033587 420094)

GENERAL CACRERA: _ ATENCION AL ASOCIAD0
« CLINICA ZOMNAL MAYOD (BY. BUENOS -EtHl:*:'- 120 7 CE5E 4930307

o FARMACLA AMEC (SAM MARTIMN 550 / OZ58 49201110 4&2705
NUEVO SISTEMA DE ﬂUTﬂRIZA,CIﬁH ON LINE Emergencias médicas a domicilio

MIVELES DE AUTORIZ ACIGN AUTCOMATICA Eb

PRESTACKOMES DE RUTINA, MAS DIRECTO, MAS AGIL, MAS PERSONALIZADO, CARDIOMED 4675610

ALUMBRAR




